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DECRETOS

DECRETO N° 071/2026, DE 16 DE
OUTUBRO DE 2026

Regulamenta o procedimento de
selecdo, mediante convocacdo publica,
de entidades qualificadas  como
Organizagbes Sociais nos termos da Lei
Municipal n° 1.558, de 09 de julho de
2026, para celebracdo de contrato de
gestdo com o Municipio de Macau/RN, e
dd outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE
MACAU, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO o disposto
no art. 6° da Lei Municipal n° 1.558, de
09 de julho de 2026, e no Decreto
Municipal n® 59, de 01 de setembro de

2026;

CONSIDERANDO que a
qualificacao como Organizacao Social
nao gera, por si so, direito a celebracao
de contrato de gestdao ou de qualquer
outro instrumento com o Municipio, nos
termos do art. 2°, paragrafo Unico, e do
art. 19 do Decreto Municipal n° 59/2026;

CONSIDERANDO que o
Supremo Tribunal Federal, no
julgamento da ADI n° 1.923/DF, assentou
que a celebracao de contrato de gestao
com Organizacbes Sociais deve ser
conduzida de forma publica, objetiva e

impessoal, com  observancia  dos
principios do caput do art. 37 da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a

necessidade de assegurar isonomia entre
as entidades qualificadas, a selecao da

proposta mais vantajosa ao interesse
publico e o efetivo controle de
resultados das parcerias,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto
regulamenta o  procedimento de
convocacdo publica para selecdo de
entidades  previamente  qualificadas
como Organizacdes Sociais, nos termos
da Lei Municipal n° 1.558/2026 e do
Decreto Municipal n° 59/2026, com vistas
a celebracao de contrato de gestao com
0 Municipio de Macau/RN.

Paragrafo Unico. Para os
fins deste Decreto, considera-se contrato
de gestao o instrumento firmado entre o
Municipio e a entidade qualificada como
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Organizacao Social para formacao de
parceria destinada ao fomento e a
execucdo de atividades nas areas
previstas no art. 1° da Lei Municipal n°®
1.558/2026, com fixacao de metas,
prazos de execucao, indicadores de
desempenho e critérios objetivos de
avaliacao.

Art. 2° A celebracao de
contrato de gestao sera
obrigatoriamente precedida de
convocacdo puUblica, na forma deste
Decreto.

Art. 3° A convocacao
publica observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, isonomia,
vinculacdo ao instrumento convocatario,
julgamento objetivo, economicidade,
motivacao, transparéncia e controle de
resultados.

Art. 4° Somente poderao
participar da convocacdo publica as
entidades qualificadas como Organizacao
Social por Decreto municipal especifico,
em area de atuacdo compativel com o
objeto da convocacao, cuja qualificacao
esteja vigente na data-limite para
apresentacao das propostas.

Paragrafo Unico. Havendo
menos de 3 (trés) entidades qualificadas
na area de atuacao correspondente ao
objeto, a Secretaria Municipal
competente publicara aviso de intencao
de convocacao publica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
da publicacao do edital, a fim de dar
conhecimento a entidades interessadas
em requerer qualificacao, nos termos do
Decreto Municipal n° 59/2026.

CAPITULO Il
DA FASE PREPARATORIA

Art. 5° O processo
administrativo de convocacao publica
sera instaurado pela Secretaria Municipal
competente em razdo da matéria e
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instruido, no minimo, com:

| - documento  de
formalizacdo da  demanda, com
descricao do objeto e identificacao da
unidade, servico ou equipamento publico
abrangido;

Il - estudo técnico que
demonstre a vantajosidade da execucao
da atividade por Organizacao Social, em
comparacao com a execucao direta ou
com outros modelos de parceria,
considerando custos, qualidade,
eficiéncia e continuidade do servico;

Il - termo de referéncia ou
plano de trabalho basico, contendo
metas, indicadores de desempenho,
quantitativos e padroes minimos de
qualidade;

IV - estimativa do valor do
contrato de gestdao, acompanhada de
memoria de calculo fundamentada em
parametros  de mercado, custos
historicos ou outros referenciais idoneos;

V - indicacdo dos bens,
instalacbes e  servidores  publicos
eventualmente vinculados a execucao do
objeto, com indicacao da respectiva
autorizacao legal;

VI - indicacdo da dotacao
orcamentaria e declaracao de
compatibilidade da despesa com o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e a Lei Orcamentaria
Anual;

VIl - manifestacado do
Conselho Municipal da respectiva politica
publica, quando exigida pela legislacao
setorial;

VIl - minutas do edital e
do contrato de gestao; e

IX - parecer juridico da
assessoria juridica responsavel pelas
licitacoes e contratacées do Municipio.

Paragrafo Unico. Tratando-
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se de acdes e servicos publicos de salde,
a participacao da Organizacao Social
dar-se-a em carater complementar ao
Sistema Unico de Saude, nos termos do
art. 199, § 1°, da Constituicao Federal,
ouvido previamente o Conselho Municipal
de Saude.

Art. 6° Concluida a
instrucdo, o processo sera submetido a
Chefe do Poder Executivo Municipal para
autorizacao da abertura da convocacao
publica.

_CAPITULO Il )
DA COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

Art. 7° A convocacao
publica sera processada e julgada por
Comissao Especial de Selecao, designada
por Portaria, composta por, no minimo,
3 (trés) servidores ocupantes de cargo
publico, um dos quais sera designado seu
Presidente, sendo pelo menos 1 (um)
com formacao ou experiéncia técnica na
area do objeto.

§ 1° Estara impedido de
integrar a Comissao o servidor que:

| - tenha mantido, nos
Ultimos 3 (trés) anos, relacao juridica de
natureza associativa, empregaticia ou
contratual com qualquer das entidades
participantes;

Il - seja  coOnjuge,
companheiro ou parente, em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de dirigente de entidade
participante; ou

Ill - se enquadre em outra
hipétese de impedimento ou suspeicao
prevista na legislacdo aplicavel.

§ 2° Configurado o
impedimento, o membro devera declara-
lo de imediato e sera substituido por
servidor de qualificacao equivalente.

§ 3° A Comissao podera ser
assessorada por servidores municipais
com conhecimento técnico na area do
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objeto, ou por assessoria terceirizada
contratada, sem direito a voto.

Art. 8° Compete a
Comissao Especial de Selecao:

| - conduzir a convocacao
publica;

Il - responder aos pedidos
de esclarecimento e as impugnacdes ao
edital;

Il - receber, analisar,
pontuar e classificar as propostas;

v - verificar a
documentacao de habilitacao;

V - receber e processar os
recursos, podendo reconsiderar suas

decisoes; e

Vi - lavrar atas
circunstanciadas de todos os seus atos.

CAPITULO IV ]
DO EDITAL DE CONVOCAGAO PUBLICA

Art. 9° O edital de
convocacéo publica contera, no minimo:

| - 0o objeto e a area de
atuacdo correspondente;

Il - a identificacao da
unidade, servico ou equipamento publico
abrangido;

Il - o plano de trabalho
basico, com metas e indicadores
minimos de desempenho;
maximo
de

IV - o
estimado e o
desembolso;

valor
cronograma

V - o prazo de vigéncia do
contrato de gestao e as condicoes de
prorrogacao;

VI - as datas, o local e a
forma de apresentacao das propostas e
dos documentos de  habilitacao,
exclusivamente de forma presencial, em
envelopes distintos e lacrados,
identificados como Envelope n° 1 -
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Proposta de Trabalho e Envelope n° 2 -
Documentos de Habilitacao;

VI - os critérios de
julgamento, seus pesos e a metodologia
de pontuacao;

VIl - os indices contabeis
exigidos para comprovacao da situacao
econbémico-financeira da entidade;

IX - prazos e as
condicoes para pedidos de
esclarecimento, impugnacao e recurso;

0os

X - a relacao dos bens
publicos e dos servidores que serao
vinculados a execucao do objeto, quando
houver;

XI - as vedagbes a
participacao previstas neste Decreto;

Xll - a exigéncia de que o
pessoal empregado na execucdao do
objeto seja contratado sob o regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT;

Xl - a exigéncia de
apresentacao, junto com a proposta de
trabalho, de regulamento préprio de
compras e de contratacao de pessoal; e

XIV - a minuta do contrato
de gestao.

Paragrafo Unico. O edital
podera prever visita técnica facultativa
as instalacdes vinculadas ao objeto,
vedada sua exigéncia como condicao de
participacao.

Art. 10. O extrato do
edital sera publicado no Diario Oficial do
Municipio, e sua integra sera
disponibilizada no sitio eletronico oficial
do Municipio, com prazo minimo de 30
(trinta) dias entre a publicacao e a data-
limite para apresentacao das propostas.

Paragrafo Unico. Qualquer
alteracdo no edital que afete a
formulacdo das propostas exigira
republicacdo, com reabertura integral do
prazo previsto no caput.
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Art. 11. Qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos ou
impugnar o edital até 5 (cinco) dias Uteis
antes da data-limite para apresentacao
das propostas, devendo a Comissao
responder em até 3 (trés) dias Gteis.

Art. 12. As propostas serao
abertas em sessao publica, em data,
hora e local previstos no edital,
lavrando-se ata circunstanciada,
assinada pelos membros da Comissao e

pelos representantes das entidades
presentes.

§ 1° Na sessao de que trata
o caput, serao abertos apenas os

Envelopes n° 1 - Proposta de Trabalho,
permanecendo os Envelopes n° 2 -
Documentos de Habilitacao lacrados,
rubricados pelos membros da Comissao e
pelos representantes presentes, sob a
guarda da Comissao.

§ 2° A relacdo das
entidades que apresentaram propostas
sera publicada no sitio eletronico oficial
do Municipio no primeiro dia (il
seguinte a data-limite para sua
apresentacao.

CAPITULO V
DAS VEDAGOES A PARTICIPACAO

Art. 13. Fica impedida de
participar da convocacdao publica a
entidade que:

| - ndao possua qualificacao
vigente como Organizacdo Social em
area compativel com o objeto;

Il - esteja suspensa ou
impedida de licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, ou declarada
inidébnea, enquanto perdurarem os
efeitos da sancao;

Il - tenha tido, nos ultimos

5 (cinco) anos, contas relativas a
parcerias com  recursos  publicos
rejeitadas pela Administracado ou
julgadas irregulares por Tribunal de
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Contas, em decisao irrecorrivel, salvo se contratado sob o regime da Consolidacdo a soma das notas atribuidas aos critérios,

sanada a irregularidade ou quitado o
débito;

IV - tenha, entre os
membros de sua diretoria, a Prefeita, a
Vice-Prefeita, Secretario  Municipal,
Vereador, dirigente de orgao ou
entidade da Administracdo Publica
Municipal, ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente, em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau; ou

V - tenha, entre os
membros de sua diretoria, pessoa
condenada por ato de improbidade

administrativa ou por crime contra a
Administracao Publica, enquanto
perdurarem os efeitos da condenacao.

Paragrafo Unico. A vedacao
do inciso IV nao alcanca os membros do
Conselho de Administracdo ou odrgao
equivalente indicados em atendimento
ao art. 3° VI, da Lei Municipal n°
1.558/2026.

CAPITULO VI
DA PROPOSTA DE TRABALHO

Art. 14. A proposta de
trabalho contera, no minimo:

| - diagnodstico da realidade
a ser atendida;

Il - programa de trabalho,
com metas quantitativas e qualitativas;

Il - indicadores de
desempenho e mecanismos de afericao;

IV - cronograma de

€xecucao;

V - plano de aplicacao dos
recursos, orcamento detalhado e fontes
de receita, inclusive recursos proprios ou
captados junto a terceiros;

VI - quadro de pessoal,
com funcdes, cargas horarias e
remuneracdes compativeis com os
valores praticados no mercado regional,

das Leis do Trabalho - CLT;

VIl - modelo de gestao e
estratégia de implantacao ou transicao
do servico;

VIl - regulamento proprio
de compras e de contratacao de pessoal,
nos termos do art. 27 deste Decreto;

IX - comprovacdao da
experiéncia da entidade na execucao de
objeto compativel; e

X - politica de precos a ser
praticada, quando o objeto admitir
cobranca dos usuarios, observada a
gratuidade das acdes e servicos publicos
de salde.

Paragrafo Unico. O valor
global da proposta nao podera exceder o
valor maximo estimado no edital.

CAPITULO VI
DO JULGAMENTO E DA HABILITACAO

Art. 15. As propostas serao
julgadas exclusivamente segundo os
critérios objetivos previstos no edital,
que contemplarao, no minimo:

| - a adequacéo técnica da
proposta ao objeto e ao plano de
trabalho basico;

Il - a capacidade técnica e
operacional da entidade;

Il - a economicidade,
considerado o custo global da proposta
em relacao as metas ofertadas; e

IV - a qualidade das metas,
dos indicadores e dos mecanismos de
controle propostos.

§ 1° E vedada a utilizacdo
de critério de julgamento nao previsto
no edital.

§ 2° A Comissao, por
deliberacdao colegiada, atribuira nota
Unica e motivada a cada critério previsto
no edital, sendo a nota final da proposta

observados os pesos fixados no edital, e
considerada vencedora a proposta que
obtiver a maior nota final, observado o
art. 18.

§ 3° As notas atribuidas e a
respectiva motivacao serao registradas
em ata, admitida a consignacao de voto
divergente por qualquer membro.

§ 4° Sera desclassificada a
proposta que:

I - nao atender
requisitos minimos do edital;

aos

Il - apresentar valor

superior ao maximo estimado;

Il - npao alcancar a
pontuacdo minima prevista no edital; ou

v - se revelar
manifestamente inexequivel, assegurada
a entidade a oportunidade de
demonstrar sua exequibilidade.

Art. 16. A Comissao
podera promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrucao,
vedada a inclusao posterior de
documento ou informacao que deveria
constar originariamente da proposta.

Art. 17. Concluido o
julgamento, a Comissao procedera, em
sessdo publica, a abertura do Envelope
n° 2 - Documentos de Habilitacao da
entidade melhor classificada e verificara
a apresentacdo, no minimo, dos
seguintes documentos:

| - Decreto de qualificacao
como Organizacdo Social na area do
objeto;

Il - estatuto social vigente
e ata de eleicao dos atuais dirigentes e
membros do Conselho de Administracao;

1] - certidoes de
regularidade fiscal perante as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal, de
regularidade perante o FGTS e Certidao
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Negativa de Débitos Trabalhistas;

IV - balanco patrimonial e
demonstracdes contabeis do ultimo
exercicio social, que comprovem a boa
situacao econdmico-financeira da
entidade, aferida por indices contabeis
usualmente aceitos, definidos no edital;
e

V - declaracdo, subscrita
pelo representante legal, de que a
entidade nao incorre nas vedacdes do
art. 13 deste Decreto.

Paragrafo Unico.
Inabilitada a entidade melhor
classificada, serao examinados os

documentos das entidades subsequentes,
observada a ordem de classificacdo, até
a apuracao de uma que atenda ao edital.

Art. 18. Em caso de
empate, serao adotados sucessivamente
os seguintes critérios de desempate:

| - maior nota no critério
de adequacao técnica;

Il - maior nota no critério
de capacidade técnica e operacional;

Il - maior tempo de
experiéncia comprovada na area do
objeto; e

IV - sorteio em sessao

publica.

Art. 19. O resultado do
julgamento e da habilitacdo sera
publicado no Diario Oficial do Municipio
e no sitio eletronico oficial.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS

Art. 20. Das decisdes da
Comissao cabera recurso, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis contados da publicacao
do resultado.

§ 1° Interposto o recurso,
as demais participantes serao intimadas
para apresentar contrarrazoes no prazo
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de 5 (cinco) dias Uteis.

§ 2° A Comissdao podera
reconsiderar sua decisao no prazo de 5
(cinco) dias Uteis ou, nesse mesmo
prazo, encaminhar o) recurso
devidamente informado a Chefe do
Poder Executivo, que decidira em até 10
(dez) dias uteis.

§ 3° O recurso tera efeito
suspensivo.

CAPITULO IX _
DA HOMOLOGAGAO

Art. 21, Decididos os
recursos ou transcorrido o prazo sem sua
interposicao, o processo sera submetido
a Chefe do Poder Executivo para
homologacao do resultado.

Paragrafo Unico. A
convocacao publica podera ser revogada
por razbes de interesse publico
decorrentes de fato superveniente
devidamente comprovado, ou anulada
por ilegalidade, mediante decisao
motivada, assegurada a manifestacao
prévia das entidades interessadas.

Art. 22, Nao acudindo
interessados a convocacao publica, ou
sendo todas as propostas desclassificadas
ou todas as entidades inabilitadas, a
convocacdao podera ser repetida,
precedido de analise das causas do
insucesso e da eventual revisao das
condicoes do edital.

Paragrafo Unico. A
existéncia de proposta Unica nao impede
0 prosseguimento da convocacao, desde
que atendidos todos os requisitos do
edital.

Art. 23. A homologacao
nao gera direito a celebracdo do
contrato de gestao. Porém, celebrado o
contrato, devera sé-lo com a entidade
selecionada, observada a ordem de
classificacao.
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CAPITULO X
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 24, A entidade
selecionada sera convocada para assinar
0 contrato de gestao no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, mediante justificativa
aceita pela Administracao.

Paragrafo Unico.
Recusando-se a entidade selecionada a
assinar o contrato, ou deixando de fazé-
lo no prazo, poderao ser convocadas as
entidades remanescentes, na ordem de
classificacao, para celebrar o contrato
nas condicbes de suas proprias
propostas, desde que compativeis com o
valor maximo estimado.

Art. 25. Sao clausulas
essenciais do contrato de gestao as que
estabelecam:

| - o objeto e o programa
de trabalho;

Il - as metas, os prazos de
execucdo e os indicadores de
desempenho;

Il - os critérios objetivos
de avaliacao de desempenho;

IV - o valor, o cronograma
de desembolso e a dotacao
orcamentaria;

V - as obrigacdes e
responsabilidades das partes;

VI - os limites e critérios
para despesas com remuneracao e
vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas pelos dirigentes e
empregados da entidade;

Vi - a forma, a
periodicidade e o contelido da prestacao
de contas;

VIIl - a fiscalizacao e o
acompanhamento da execucao;

IX - a obrigacdo de
movimentacao dos recursos em conta
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X - os bens e servidores

eventualmente vinculados ao objeto, nos
termos da lei autorizativa;

XI - a reversao ao
Municipio dos bens permissionados e do
patrimonio adquirido com recursos
publicos;

Xl - as hipoteses de

rescisdo e as sancoes aplicaveis;

Xl - a vigéncia e as
condicoes de prorrogacao, condicionada
esta a demonstracdo do cumprimento
das metas e da vantajosidade da
continuidade da parceria; e

XIV - o foro da Comarca de
Macau/RN.

Art. 26. O contrato de
gestao sera elaborado de comum acordo
entre a Secretaria Municipal supervisora
e a Organizacao Social, observadas as
condicoes do edital e da proposta
selecionada, e, antes de sua assinatura,
tera sua redacao final aprovada pelo
titular da Secretaria supervisora e pelo
Conselho de Administracao da entidade.

Art. 27. O regulamento
proprio apresentado com a proposta de
trabalho contera os procedimentos que a
Organizacdo Social adotara para a
contratacao de obras, servicos, compras
e pessoal com emprego de recursos
publicos, observados os principios da
impessoalidade, moralidade, publicidade
e economicidade, e integrara o contrato
de gestao como anexo.

§ 1° O regulamento podera
ser objeto de ajustes, por solicitacao da
Secretaria Municipal supervisora, antes
da assinatura do contrato de gestao, e
sua alteracao posterior dependera de
prévia anuéncia da Secretaria.

§ 2° A selecao de pessoal
sera realizada mediante procedimento
objetivo e impessoal, com ampla
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publicidade.

Art. 28. A cessao de
servidores publicos, a permissao de uso
de bens pulblicos e a destinagao de
recursos orcamentarios a Organizacao
Social dependem de autorizacao em lei
especifica e de previsao expressa no
contrato de gestdao, observada a Lei
Orcamentaria Anual.

Art. 29. O extrato do
contrato de gestao e de seus aditivos
sera publicado no Diario Oficial do
Municipio no prazo de até 10 (dez) dias
de sua assinatura.

CAPITULO XI
DO ACOMPANHAMENTO, DA AVALIACAO
E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 30. A Secretaria
Municipal supervisora designara, por
Portaria, gestor e fiscal do contrato de
gestao, bem como Comissao de Avaliacao
composta por servidores e especialistas
de notdéria capacidade na area
correspondente, incumbida de analisar
periodicamente 0s resultados
alcancados.

Art. 31. A Organizacao
Social apresentara a Secretaria Municipal
supervisora:

| - prestacao de contas
mensal, até o 10° (décimo) dia util do
més subsequente, contendo
demonstrativo das receitas e despesas,
extrato da conta bancaria especifica e
comprovantes das despesas realizadas;

Il - relatério de execucao
que confronte as metas pactuadas com
0s resultados alcancados, com
periodicidade de 3 (trés) a 6 (seis)
meses, conforme fixado no contrato de
gestao; e

Il - prestacao de contas
anual, ao término de cada exercicio.

Paragrafo Unico. A
Comissao de Avaliacao emitira relatério
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conclusivo sobre cada periodo avaliado,
sem prejuizo do controle exercido pela
Controladoria-Geral do Municipio e pelo
Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 32. Os responsaveis
pela fiscalizacao, ao tomarem
conhecimento de irregularidade ou

ilegalidade na utilizacdo de recursos ou
bens de origem pulblica, darado ciéncia
imediata a Controladoria-Geral do
Municipio e a Procuradoria-Geral do
Municipio, sob pena de responsabilidade.

Art. 33. Verificado o
descumprimento injustificado de metas,
a Organizacao Social sera notificada para
apresentar justificativa e plano de acao
corretivo, sem prejuizo da aplicacao das
sancOes contratuais, da rescisao do
contrato de gestao e da instauracao de
processo de desqualificacao, nos termos

do art. 4° |V, da Lei Municipal n°
1.558/2026.
CAPITULO XII
DA TRANSPARENCIA
Art. 34, O Municipio

mantera em seu sitio eletronico oficial,
em secao especifica, os editais, atas,
resultados, recursos e decisbes das
convocacoes publicas, bem como os
contratos de gestdo, aditivos, relatérios
de execucao, relatdrios da Comissdao de
Avaliacao e valores repassados.

Paragrafo Unico. Para fins
de cumprimento do art. 2° da Lei
Federal n° 12.527, de 18 de novembro de
2011, a Organizacao Social encaminhara
ao Municipio, para divulgacao na secao
de que trata o caput, a remuneracao de
seus dirigentes e empregados custeada

com recursos publicos e as demais
informacoes relativas aos recursos
recebidos, sem prejuizo de sua

divulgacdao em sitio eletrbnico proprio,
quando houver.



ANO XXIV

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Os prazos
previstos neste Decreto serao contados
em dias U(teis, excluindo-se o dia do
inicio e incluindo-se o do vencimento.

Art. 36. Aplicam-se
subsidiariamente ao procedimento de
que trata este Decreto, no que couber,
as normas gerais de  processo
administrativo.

Art. 37. A assessoria
juridica responsavel pelas licitacoes e
contratagbes do Municipio podera
elaborar minutas padronizadas de edital
e de contrato de gestao, observadas as
disposicoes deste Decreto.

Art. 38. Os casos omissos
serao decididos pela Chefe do Poder
Executivo Municipal, observadas a Lei
Municipal n° 1.558/2026, o Decreto
Municipal n°® 59/2026 e as demais normas
aplicaveis.

Art.
entra em vigor
publicacao.

39. Este Decreto
na data de sua

Palacio Jodo Melo, Macau/RN, 16 de
outubro de 2026.

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS
VIEIRA
Prefeita Constitucional do Municipio de
Macau/RN

PORTARIAS

PORTARIA N° 591/2026 - GP

Dispde sobre a concessdao de licenca-
prémio a servidor publico municipal e
da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MACAU,
Estado do Rio Grande do Norte, no uso
das atribuicées que lhe sao conferidas
pelo art. 72, incisos IV e IX, da Lei

MACAU-RN | SEXTA-FEIRA, 16 DE OUTUBRO DE 2026

Organica do Municipio, bem como pelo
art. 85, da Lei Municipal n° 700, de 12 de
abril de 1994 (Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Macau), e

CONSIDERANDO o] requerimento
protocolado pelo servidor interessado,
constante no Processo Administrativo n°
02011.000075/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MANOEL
LUCAS FERREIRA, matricula n° 0008010-
1, ocupante do cargo efetivo de Agente
Comunitario de Saude, admitido em 01
de dezembro de 1999, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA, TRANSITO E DEFESA CIVIL,
Licenca-Prémio pelo periodo de 90
(noventa) dias, referente ao periodo
aquisitivo de 2011 a 2016, a ser
usufruida entre 02 de novembro de 2026
a 30 de janeiro de 2027, sem prejuizo de
sua remuneracao e demais vantagens
legais.

Art. 2° Durante o periodo estipulado, o
servidor permanecera afastado de suas
atividades funcionais regulares.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Macau/RN, 15 de outubro de 2026.

FLAVIA PATRIiCIA TAVARES VERAS
VIEIRA

Prefeita do Municipio de Macau/RN

LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO N°. 174/2026

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE MACAU/RN,
CNPJ: 08.184.434/0001-09.

FORNECEDOR: EDSON PEDRO GOMES DA
SILVA CPF: 017.772.484-69

OBJETO: CONTRATACAO DOS MUSICOS
BOLSISTAS ORIUNDA DO CHAMAMENTO
PUBLICO N° 002/2024 E PROCESSO
ADMINISTRATIVO  728/2024, COM A
FINALIDADE DO PAGAMENTO DE MUSICOS
DA FILARMONICA MONSENHOR HONORIO,
APTOS A RECEBEREM BOLSAS DE
ESTUDOS NA FORMA DE INCENTIVO AS
CATEGORIAS DE MUSICO MONITOR DE
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ENSINO E MUSICO INSTRUMENTISTA.
CLASSIFICACAO: ALUNO MUSICO NIVEL 1
VALOR MENSAL: R$ 700,00 (SETECENTOS

REAIS).
VIGENCIA: 03 MESES.
ORIUNDO: DA  INEXIGIBILIDADE ~ N°

015/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 024/2024.

DERIVADO: DA CHAMADA PUBLICA N°
002/2024.

BASE LEGAL: ART. 74, INC. IV, DA LEI N°
14.133/2021.

PELO  MUNICIPIO:  MUNICIPIO  DE
MACAU/RN, CNPJ: 08.184.434/0001-09 -
FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA -
PREFEITA.

MACAU/RN, 16 DE OUTUBRO DE 2026.



