ANO XXIV

MACAU-RN | QUINTA-FEIRA, 16 DE JULHO DE 2026

DIARIO OFICIAL DO MUNICiPIO DE MACAU

Diario Oficial Macau

DIARIO 2982

Instituido pela Lei municipal N° 846/2002 de 02 de Julho de 2002
Disponivel no enderego eletronico: www.macau.rn.gov.br

Edicoes: Segunda a sexta, ou em edigdes especiais.

PODER EXECUTIVO

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira | Prefeita
Raimundo Nonato da Silva | Vice-Prefeito

PODER LEGISLATIVO

Edvaldo Balbino de A. Junior

Erika Betania Nobre Tiburcio
Fagner Luiz Teoddsio de Oliveira
Francisco Clenilson Ferreira da Silva
Givagno Patrese da Silva Bezerra
Jefersson Breno Varela da Silva
Jose Maria de Souza

Manoel da Costa Inacio

Manoel Francisco de Souza

Maria da Conceicao dos Santos Lins
Robson Kelly Costa Pereira

PODER JUDICIARIO

Dra. Andrea Cabral Antas Camara
Juiza de Direito Titular do juizado
Especial Civel, Criminal e da
Fazenda Publica e Diretora do
Forum

Dra. Cristiany Maria de V. Batista
Juiza de Direito Titular da
13 Vara da Comarca de Macau/RN

Dr. Eduardo Neri Negreiros
Juiz de Diteito Titular da 22 Vara
Civel da Comarca de Macau/RN

MINISTERIO PUBLICO

Dra. Isabel de Siqueira Menezes
12 Promotoria de Justica da
Comarca de Macau/RN
(Termos e Distritos: Galinhos e
Guamaré)

Dr. Mac Lennon Lira dos S. Leite
22 Promotoria de Justica da
Comarca de Macau/RN
(Termos e Distritos: Galinhos e
Guamaré)

LEIS

LEI N° 1.560, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Institui o Programa Macau Sustentavel, dispde sobre a execucao direta dos servicos pUblicos de limpeza urbana, manejo de
residuos solidos, conservacao de espagos publicos e servicos correlatos no ambito do Municipio de Macau/RN, cria o Sistema
Municipal de Gestao da Limpeza Urbana, estabelece diretrizes para sua organizacdo, execucao, fiscalizacdao e controle, e da

outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MACAU, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das atribuicées que lhe confere a Lei Organica

do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Macau/RN, o Programa Macau Sustentavel, destinado a organizacao,

planejamento, coordenacdo, execucao, fiscalizacao e aperfeicoamento permanente dos servicos pUblicos de limpeza urbana,

manejo de residuos solidos, conservacao dos espacos publicos e demais atividades correlatas de interesse publico.
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Paragrafo unico. O Programa constitui politica publica permanente da Administracdo Municipal, voltada a promocao da

salubridade urbana, protecao ambiental, preservacdo do patriménio publico, melhoria da qualidade de vida da populacao e
fortalecimento da gestao eficiente dos servicos publicos essenciais.
Art. 2° O Programa Macau Sustentavel integra o Sistema Municipal de Gestao da Limpeza Urbana e compreende, dentre outras,

as seguintes atividades:

| - coleta, transporte e destinacdo ambientalmente adequada dos residuos sélidos urbanos;

Il - coleta domiciliar, comercial e de feiras livres;

Il - coleta manual e mecanizada de residuos volumosos;

IV - limpeza de vias pUblicas;

V - varricdo manual e mecanizada;

VI - capina;

VIl - raspagem;

VIII - pintura de meio-fio;

IX - poda, remocao e trituracdo de residuos vegetais;

X - limpeza de praias;

XI - limpeza de canais, corregos, galerias, sistemas de drenagem e areas publicas;

XII - limpeza de pracas, mercados, feiras, cemitérios, equipamentos publicos e demais logradouros;

XIlI - apoio operacional ao recolhimento de animais soltos em vias pUblicas, quando solicitado pelo 6rgdao competente;

XIV - apoio logistico ao transporte de residuos oriundos da atividade pesqueira, quando houver interesse publico devidamente
justificado;

XV - coleta seletiva;

XVI - educagao ambiental relacionada ao manejo de residuos solidos;

XVII - outras atividades correlatas determinadas pelo interesse publico.

Art. 3° O Programa sera executado pelo 6rgao da Administracao Municipal competente pela gestao dos servicos de limpeza

urbana, observado o disposto nesta Lei e em sua regulamentacao.

§1° Poderao atuar de forma integrada outros 6rgaos da Administracao Municipal, sempre que a natureza das atividades exigir
atuacao conjunta.

§2° A execucdo do Programa podera envolver acdes articuladas entre as Secretarias Municipais responsaveis pelas areas de
infraestrutura, meio ambiente, salde, planejamento, administracdo, educacao, assisténcia social, defesa civil e outras
correlatas.

§3° Para a consecucao dos objetivos do Programa, o Municipio podera celebrar parcerias, convénios, acordos de cooperacao e
demais instrumentos admitidos pela legislacao vigente com organizacdes da sociedade civil, entidades sem fins lucrativos e
outros orgaos ou entidades publicas, observado o interesse publico, a legislacao aplicavel e os principios da administracao
publica.

§4° O Programa podera fomentar a participacao de Microempreendedores Individuais (MEI) na execucao de servicos especificos
e objetivamente delimitados, observadas as normas de contratacdes pUblicas, como forma de incentivar o empreendedorismo

local, a geracao de renda e a ampliacdo da eficiéncia na prestacao dos servicos.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
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Art. 4° Constituem objetivos do Programa Macau Sustentavel:

| - garantir a continuidade dos servicos publicos essenciais de limpeza urbana;

Il - assegurar elevados padroes de eficiéncia operacional;

Il - reduzir riscos a satde publica;

IV - promover ambiente urbano limpo, organizado e ambientalmente equilibrado;

V - prevenir o descarte irregular de residuos;

VI - ampliar a vida Gtil das areas de disposicéo final de residuos;
VIl - estimular praticas sustentaveis de gerenciamento de residuos;
VIl - promover a educacao ambiental da populacao;

IX - incentivar a reciclagem e a coleta seletiva;

X - fortalecer o controle, a transparéncia e a fiscalizacao dos servicos publicos;

XI - assegurar a adequada conservagao dos bens publicos municipais;

XII - contribuir para o desenvolvimento sustentavel do Municipio.

CAPITULO IlI
DOS PRINCIiPIOS

Art. 5° O Programa Macau Sustentavel observara os seguintes principios:

| - supremacia do interesse publico;

Il - continuidade dos servicos publicos;

Il - eficiéncia administrativa;

IV - economicidade;

V - planejamento permanente;

VI - desenvolvimento sustentavel;

VIl - prevencao de danos ambientais;

VIII - protecao da salde pUblica;

IX - transparéncia administrativa;

X - publicidade;

XI - controle social;

Xl - responsabilidade fiscal;

XIII - melhoria continua dos servicos publicos;
XIV - valorizacao dos servidores publicos;

XV - respeito as normas de seguranca do trabalho;
XVI - observancia da legislacdo ambiental.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES

Art. 6° Constituem diretrizes do Programa:

| - execucao prioritariamente direta dos servicos publicos de limpeza urbana;

Il - planejamento técnico permanente;

Il - utilizacao racional dos recursos publicos;
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IV - adocao de indicadores de desempenho;

V - fiscalizacdo continua dos servicos;

VI - monitoramento da produtividade;

VIl - utilizac@o de tecnologias de controle operacional;

VIII - integracao entre planejamento, execucao e fiscalizacao;
IX - adocao de praticas ambientalmente sustentaveis;

X - incentivo a coleta seletiva e a reciclagem;

XI - melhoria continua da qualidade dos servicos prestados.

Art. 7° O Municipio podera desenvolver campanhas permanentes de conscientizacao ambiental, voltadas a correta disposicao
dos residuos solidos, preservacdo dos espacos publicos, reducdo da geracdo de residuos, reciclagem, reaproveitamento de
materiais e participacao da comunidade nas acoes de limpeza urbana.

CAPITULO V
DO SISTEMA MUNICIPAL DE GESTAO DA LIMPEZA URBANA

Art. 8° Fica instituido o Sistema Municipal de Gestdao da Limpeza Urbana, instrumento permanente de organizacao,

coordenacao e controle das acdes desenvolvidas no ambito do Programa Macau Sustentavel.
Art. 9° O Sistema Municipal de Gestao da Limpeza Urbana sera composto por:

| - Programa Macau Sustentavel;
Il - Plano Operacional Anual;
Il - Plano de Rotas e Frequéncia dos Servicos;
IV - Plano Municipal de Educacao Ambiental voltado a limpeza urbana;
V - Sistema de Controle Operacional;
VI - Sistema de Fiscalizacao;
VII - indicadores de desempenho;
VIII - relatorios periodicos de execucao;
IX - demais instrumentos previstos em regulamento.
CAPITULO VI

DA PRESTAGAO DOS SERVICOS PUBLICOS
Art. 10. Os servicos publicos de limpeza urbana, manejo de residuos solidos, conservacdo dos espacos publicos e atividades
correlatas constituem servicos publicos essenciais, de carater continuo, indispensaveis a protecdo da saude pulblica, a
preservacdo do meio ambiente, ao bem-estar coletivo e a adequada organizacao do espaco urbano e rural do Municipio.
Art. 11. A prestacao dos servicos de que trata esta Lei observara, dentre outros, os seguintes principios:
| - continuidade;
Il - regularidade;
Il - eficiéncia;
IV - universalidade do atendimento;
V - seguranca;
VI - sustentabilidade ambiental;

VIl - economicidade;
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VIII - transparéncia;

IX - planejamento permanente;

X - prevencao da poluicao e dos danos ambientais;

XI - protecao da saude puUblica;

XIl - respeito a dignidade dos trabalhadores;

XIll - melhoria continua da qualidade dos servicos.

Art. 12. Na prestacao dos servicos abrangidos por esta Lei, o Municipio observara as diretrizes estabelecidas na Constituicao
Federal, na Lei Federal n°® 11.445, de 5 de janeiro de 2007, na Lei Federal n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, na Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, na Lei Organica do Municipio e nas demais normas aplicaveis.

Art. 13. A titularidade, o planejamento, a coordenacao, a organizacao, a fiscalizacao, a regulacao e o controle dos servicos
publicos disciplinados por esta Lei permanecem sob responsabilidade do Municipio de Macau, sendo indelegaveis as
competéncias de definicao das politicas publicas, planejamento estratégico, fiscalizacdo e controle da prestacao dos servicos,
ressalvadas as hipoteses expressamente previstas em lei.

Art. 14, Os servicos poderao ser prestados:

| - diretamente pela Administracao Municipal;

Il - mediante instrumentos de cooperacao com outros entes publicos, na forma da legislacao aplicavel;

Il - mediante contratacées administrativas destinadas ao fornecimento de bens, insumos, equipamentos, locacoes,
manutencado e servicos auxiliares necessarios a execucao das atividades, observado o disposto na Lei Federal n° 14.133, de
2021.

Paragrafo unico. A contratacdo de bens ou servicos auxiliares ndo descaracteriza a execucao direta do servico publico quando
permanecer sob responsabilidade do Municipio o planejamento, a coordenacdo, a fiscalizacdo, a gestdo operacional e o
controle da execucao.

Art. 15. A execucdo dos servicos observara planejamento técnico, critérios de eficiéncia operacional, protecdo ambiental,
seguranca dos trabalhadores, continuidade do atendimento a populacao e utilizacao racional dos recursos publicos, buscando a
melhoria permanente da qualidade dos servicos prestados.

Art. 16. A interrupcao, reducdo ou paralisacdo dos servicos disciplinados por esta Lei somente podera ocorrer em situacoes
excepcionais, devidamente justificadas por razdes de interesse publico, caso fortuito, forca maior, emergéncia, calamidade
publica ou necessidade técnica indispensavel, devendo a Administracao adotar todas as medidas necessarias para assegurar, no

menor prazo possivel, o restabelecimento da prestacao regular dos servicos.

CAPITULO VI

DA ORGANIZAGCAO DO PROGRAMA
Art. 17. A gestdo do Programa Macau Sustentavel compete ao 6rgao da Administracdo Municipal responsavel pelos servicos de
limpeza urbana, manejo de residuos sélidos e conservacao dos espacos publicos, observada a estrutura administrativa vigente.
Art. 18. Compete ao orgdo gestor do Programa:
| - planejar os servicos de limpeza urbana;
Il - elaborar cronogramas, rotas e planos operacionais;
Il - supervisionar a execucao dos servicos;
IV - fiscalizar a qualidade da prestacao dos servicos;
V - controlar indicadores de desempenho;

VI - acompanhar a execucao orcamentaria do Programa;
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VIl - promover acoes de educacao ambiental;

VIIl - manter atualizado o diagndstico dos servicos de limpeza urbana;
IX - elaborar relatérios técnicos periodicos;

X - propor medidas destinadas ao aperfeicoamento permanente do Programa.

Art. 19. A coordenacado administrativa e operacional do Programa podera ser exercida por servidores efetivos ou ocupantes de
cargos em comissao, observada a estrutura administrativa do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. As atribuicoes especificas das funcées de coordenacao poderao ser disciplinadas em regulamento.

CAPITULO VIII

DA EXECUCAO DOS SERVICOS
Art. 20. Os servicos abrangidos por esta Lei serdao executados, preferencialmente, de forma direta pelo Municipio, mediante
administracao propria.
§1° A execucao direta compreende o planejamento, coordenacao, fiscalizacdo, gerenciamento e realizacao das atividades
necessarias a prestacao dos servicos publicos.
§2° A execucao direta nao impede a realizacao de contratacoes acessorias destinadas ao fornecimento dos meios necessarios a
execucao dos servicos.
Art. 21. Para assegurar a continuidade e eficiéncia dos servicos publicos, o Municipio podera promover:
| - locacgao de veiculos;
Il - locacao de maquinas;
Il - locacao de equipamentos;
IV - aquisicao de ferramentas;
V - aquisicao de equipamentos de protecao individual;
VI - aquisicao de uniformes;
VIl - aquisicao de insumos;
VIl - contratacao de manutencao preventiva e corretiva;
IX - contratacao de abastecimento;
X - contratacao de rastreamento e monitoramento de frota;
Xl - contratacao de servicos especializados de apoio operacional;
XII - outras contratacdes necessarias ao funcionamento do Programa.
Paragrafo Unico. Todas as contratacdes observarao a legislacao vigente sobre licitacdes e contratos administrativos.
Art. 22, O Municipio podera utilizar bens proprios ou locados para execucao das atividades do Programa.
Art. 23. A Administracao podera definir:
| - roteiros;
Il - horarios;
Il - frequéncia dos servicos;
IV - prioridades de atendimento;
V - equipes operacionais;
VI - critérios técnicos de execucao;
VIl - procedimentos de fiscalizacao;
VIII - demais aspectos operacionais necessarios a adequada prestacao dos servicos.
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Paragrafo Unico. As definicdes previstas neste artigo poderao ser alteradas sempre que houver necessidade do servigo publico.

CAPITULO IX

DOS RECURSOS HUMANOS
Art. 24, Os servicos do Programa serao executados, prioritariamente, por servidores efetivos do Municipio.
Art. 25. Verificada a insuficiéncia de servidores efetivos para assegurar a continuidade dos servicos publicos essenciais, podera
0 Municipio promover contratacao por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, observado:
| - o art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal;
Il - a legislacdo municipal aplicavel as contratacdes temporarias;
Il - a demonstracdo da necessidade temporaria;
IV - a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, ressalvadas as hipoteses legalmente dispensadas;
V - a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira.
§1° As contratacdes temporarias restringir-se-do ao periodo estritamente necessario ao atendimento da necessidade
excepcional.
§2° O Processo Seletivo Simplificado devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e transparéncia.
§3° O edital estabelecera, entre outros aspectos:
| - funcoes;
Il - requisitos;
Il - remuneracao;
IV - jornada;
V - quantitativos;
VI - prazo das contratacodes;
VIl - critérios objetivos de classificacao;
VIl - formacao de cadastro de reserva;
IX - hipoteses de rescisao.
Art. 26. A contratacado temporaria ndo gera estabilidade, efetivacdo ou qualquer direito a investidura em cargo publico.
Art. 27. O Municipio promovera acdes permanentes de capacitacdo dos profissionais vinculados ao Programa, especialmente
nas areas de:
| - seguranca do trabalho;
Il - uso correto dos equipamentos;
Il - educacao ambiental;
IV - atendimento ao publico;
V - coleta seletiva;
VI - gerenciamento de residuos;

VIl - prevencao de acidentes.
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CAPITULO X
DA SEGURANCA DO TRABALHO

Art. 28. Todos os trabalhadores vinculados ao Programa deverao receber equipamentos de protecdo individual adequados as
atividades desempenhadas, observadas as normas de salde e seguranca do trabalho.

Art. 29. Compete ao Municipio:

| - fornecer gratuitamente os EPIs;

Il - promover treinamento periddico;

Il - fiscalizar sua correta utilizacao;

IV - substituir equipamentos danificados;

V - adotar medidas destinadas a prevencao de acidentes.

Art. 30. Os veiculos, maquinas e equipamentos utilizados pelo Programa deverdo permanecer em condicées adequadas de

funcionamento, seguranca, conservacdo e manutencao preventiva.

CAPITULO XI
DA EDUCAGCAO AMBIENTAL
Art. 31. O Programa Macau Sustentavel desenvolvera acoes permanentes de educacdo ambiental destinadas a conscientizacdo
da populacdo acerca da limpeza urbana, da gestdo adequada dos residuos sélidos, da preservacao dos espacos publicos e da
responsabilidade compartilhada pela manutencao da cidade.
Art. 32. O Poder Executivo podera firmar parcerias com instituicdes publicas, privadas, organizacbes da sociedade civil,

associacoes comunitarias e instituicdes de ensino para execucao das acdes previstas neste Capitulo.

CAPITULO XII
DO PLANEJAMENTO E DA EXECUCAO OPERACIONAL

Art. 33. Os servicos executados no ambito do Programa Macau Sustentavel observarao planejamento permanente, visando
assegurar regularidade, continuidade, eficiéncia, economicidade e atendimento as necessidades da populacao.

Art. 34. O 6rgao gestor elaborara, sempre que necessario, instrumentos de planejamento operacional destinados a organizacao
dos servicos, podendo compreender, dentre outros:

| - Plano Operacional Anual;

Il - Plano de Rotas;

Il - Cronograma de Execucao dos Servicos;

IV - Plano de Manutencao Preventiva da Frota e Equipamentos;

V - Plano de Educacao Ambiental;

VI - Plano de Gerenciamento de Equipamentos e Insumos;

VIl - Plano de Contingéncia para situacdes emergenciais.

Paragrafo unico. Os instrumentos previstos neste artigo possuem natureza administrativa e poderao ser alterados sempre que
o0 interesse publico ou as necessidades operacionais assim exigirem.

Art. 35. A Administracdo podera utilizar sistemas informatizados destinados ao gerenciamento dos servicos, abrangendo, entre
outros:

| - controle de equipes;



Diario Oficial Macau

ANO XXIV MACAU-RN | QUINTA-FEIRA, 16 DE JULHO DE 2026 DIARIO 2982

Il - controle de frequéncia;

Il - controle de produtividade;

IV - rastreamento da frota;

V - registros fotograficos;

VI - ordens eletronicas de servico;
VIl - monitoramento das rotas;
VIl - controle de manutencao;

IX - controle de abastecimento;

X - outros mecanismos tecnologicos destinados ao aperfeicoamento da gestao.

CAPITULO XIII

DA FISCALIZACAO
Art. 36. A fiscalizacao da execucdao do Programa compete ao 6rgdo gestor, sem prejuizo da atuagao dos drgaos de controle
interno e externo.
Art. 37. Compete a fiscalizacdo municipal:
| - acompanhar a execucao dos servicos;
Il - verificar a qualidade dos servicos prestados;
Il - avaliar o cumprimento dos cronogramas;
IV - atestar a execucao dos servicos;
V - registrar ocorréncias;
VI - solicitar correcées;
VIl - emitir relatorios técnicos;
VIII - comunicar irregularidades a autoridade competente.
Art. 38. Os servicos poderao ser acompanhados mediante instrumentos de controle definidos em regulamento, observados os
principios da eficiéncia, economicidade, transparéncia e rastreabilidade.

CAPITULO XIV

DOS INDICADORES DE DESEMPENHO
Art. 39. O Programa Macau Sustentavel adotara indicadores de desempenho destinados ao acompanhamento permanente da
qualidade dos servicos publicos.
Art. 40. Os indicadores poderao contemplar, dentre outros:
| - cobertura territorial dos servicos;
Il - frequéncia da coleta;
Il - produtividade das equipes;
IV - produtividade da frota;
V - tempo médio de atendimento;
VI - indice de reclamacdes;
VII - disponibilidade dos equipamentos;
VIl - regularidade da prestacao dos servicos;
IX - reducao de pontos criticos de descarte irregular;
X - evolucao da coleta seletiva;
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XI - outros indicadores definidos em regulamento.

Art. 41. O 6rgao gestor promovera avaliacao perioédica dos resultados alcancados pelo Programa, propondo medidas destinadas

ao seu aperfeicoamento continuo.

CAPITULO XV

DA EDUCAGAO AMBIENTAL E DA PARTICIPACAO SOCIAL
Art. 42. O Municipio promovera acdes permanentes de educacdo ambiental voltadas a conscientizacdo da populacéo acerca:
| - da correta disposicao dos residuos sélidos;
Il - da preservacao dos espacgos publicos;
Il - da reducao da geracao de residuos;
IV - da reutilizacdo de materiais;
V - da reciclagem;
VI - da coleta seletiva;
VIl - da responsabilidade compartilhada pela limpeza urbana.
Art. 43. O Poder Executivo podera desenvolver campanhas educativas em parceria com:
| - escolas;
Il - universidades;
Il - organizacdes da sociedade civil;
IV - associacdes comunitarias;
V - entidades empresariais;
VI - 6rgéos publicos;
VII - cooperativas de reciclagem;
VIl - demais instituicées interessadas.
Art. 44. O Municipio podera instituir canais permanentes de comunicacdo com a populacao para recebimento de informacoes
relativas a:
| - descarte irregular de residuos;
Il - acimulo de lixo;
Il - necessidade de limpeza de areas publicas;
IV - presenca de animais soltos em vias pUblicas;

V - ocorréncias relacionadas aos servicos abrangidos pelo Programa.

CAPITULO XVI

DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 45. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta das dotacdes orcamentarias proprias consignadas no
orcamento do Municipio, podendo ser suplementadas, se necessario.
Art. 46. Constituem fontes de financiamento do Programa Macau Sustentavel:
| - recursos do Tesouro Municipal;
Il - transferéncias voluntarias da Uniao;
Il - transferéncias do Estado do Rio Grande do Norte;

IV - recursos provenientes de convénios;
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V - contratos de repasse;

VI - emendas parlamentares;

VIl - fundos publicos;

VIl - financiamentos autorizados em lei;

IX - doacoes;

X - outras receitas legalmente destinadas as acdes de limpeza urbana, manejo de residuos solidos e preservacdo ambiental.
Art. 47. O Poder Executivo podera celebrar convénios, acordos de cooperacdo, termos de execucdo descentralizada e demais
instrumentos congéneres com 6rgaos e entidades publicas ou privadas, observada a legislacdo aplicavel, para fortalecimento

das acoes previstas nesta Lei.

CAPITULO XVII
DAS CONTRATAGOES
Art. 48. As contratacoes decorrentes da execucao do Programa observardo integralmente as disposi¢coes da Lei Federal n°

14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.

Art. 49. Sempre que tecnicamente recomendavel, as contratacdes serao precedidas de planejamento, estudos técnicos
preliminares, gerenciamento de riscos, estimativa de custos, parecer juridico e demais documentos exigidos pela legislacao.
Art. 50. A Administracdo adotara medidas destinadas a eficiéncia, economicidade, sustentabilidade ambiental e melhoria

continua das contratacodes relacionadas ao Programa.

CAPITULO XVIII
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE SOCIAL

Art. 51. O Poder Executivo devera promover ampla transparéncia das acoes desenvolvidas no ambito do Programa Macau
Sustentavel, observado o disposto na legislacdo de acesso a informacao e de protecdo de dados pessoais.
Art. 52, Poderéo ser divulgadas, sempre que possivel:
| - cronogramas dos servicos;
Il - relatdrios de execucéao;
Il - indicadores de desempenho;
IV - campanhas educativas;
V - informacodes sobre coleta seletiva;
VI - demais informacdes de interesse publico.
Art. 53. A participacdo da sociedade sera estimulada mediante mecanismos de dialogo institucional, consultas publicas, canais
de comunicacao e recebimento de sugestoes voltadas ao aperfeicoamento dos servicos.
CAPITULO XIX

DA REGULAMENTAGAO
Art. 54. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, mediante Decreto, podendo disciplinar, dentre outros
aspectos:
| - a organizacao administrativa do Programa;
Il - os procedimentos operacionais;

Il - os instrumentos de planejamento;
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IV - os critérios técnicos de execucao dos servicos;

V - os procedimentos de fiscalizacao;

VI - os sistemas de controle operacional;

VII - os indicadores de desempenho;

VIl - os mecanismos de monitoramento e avaliacao;

IX - os procedimentos relativos a educacao ambiental;

X - os fluxos administrativos necessarios a execucao desta Lei.

Paragrafo unico. A regulamentacdo podera ser atualizada sempre que a evolucdo técnica, operacional ou normativa

recomendar sua revisao.

CAPITULO XX

DA IMPLANTACAO DO PROGRAMA
Art. 55. A implantacao do Programa Macau Sustentavel ocorrera de forma gradual, observadas a disponibilidade orcamentaria
e financeira, a capacidade operacional da Administracao e o planejamento definido pelo 6rgao gestor.
§1° A implantacdo podera ocorrer por etapas, priorizando-se as atividades consideradas essenciais a continuidade dos servicos
publicos.
§2° O cronograma de implantacao sera definido pelo Poder Executivo em regulamento.
Art. 56. Enquanto perdurar a fase de implantacao do Programa, o Municipio podera adotar medidas administrativas destinadas
a assegurar a continuidade dos servicos pUblicos de limpeza urbana, observada a legislacdo vigente.
Art. 57. Os bens, equipamentos, veiculos, maquinas, ferramentas e demais materiais adquiridos ou locados para execucao do
Programa integrarao o patrimonio operacional destinado a prestacao dos servicos publicos, observadas as normas de gestao
patrimonial do Municipio.

CAPITULO XXI

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 58. A execucao das acdes previstas nesta Lei observara, especialmente:
| - a Constituicao Federal;
Il - a Politica Nacional de Residuos Sdlidos;
Il - o Marco Legal do Saneamento Basico;
IV - a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021;
V - a legislacao ambiental;
VI - a legislacao trabalhista e de seguranca do trabalho aplicavel;
VIl - a Lei Organica do Municipio;
VIl - a legislacao municipal pertinente.
Art. 59. A Administracdo Municipal podera celebrar convénios, acordos de cooperacdo técnica, termos de colaboracao, termos
de fomento e demais instrumentos juridicos admitidos em lei para fortalecimento das acdes desenvolvidas pelo Programa,
desde que nao impliquem transferéncia da titularidade ou da responsabilidade pela prestacao dos servicos publicos.
Art. 60. O Poder Executivo podera captar recursos junto aos Governos Federal e Estadual, organismos nacionais e
internacionais, fundos publicos, instituicoes financeiras oficiais e demais entidades plblicas ou privadas destinados ao
fortalecimento das acOes previstas nesta Lei.
Art. 61. O Municipio podera desenvolver programas de incentivo a coleta seletiva, reciclagem, reutilizacdo de materiais e
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valorizacao dos residuos solidos, observadas a legislacao ambiental e as politicas publicas correlatas.

Art. 62. Sempre que possivel, as acoes do Programa deverdo observar critérios de sustentabilidade ambiental, eficiéncia
energética, reducao da emissao de gases de efeito estufa, consumo consciente de recursos naturais e incentivo a economia
circular.

Art. 63. As acOes previstas nesta Lei deverao observar os principios da continuidade do servico publico, eficiéncia

administrativa, economicidade, transparéncia, responsabilidade fiscal, protecao ambiental e interesse publico.

CAPITULO XXII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 64. O Poder Executivo promovera, no prazo de até 90 (noventa) dias contados da publicacdo desta Lei, os atos

administrativos necessarios a implantacdo do Programa Macau Sustentavel.

Art. 65. No mesmo prazo, poderao ser elaborados:

| - Plano Operacional do Programa;

Il - Manual Operacional;

Il - Plano de Rotas;

IV - Plano de Educacao Ambiental;

V - Plano de Fiscalizacao;

VI - Plano de Gerenciamento da Frota;

VII - Plano de Gerenciamento dos Equipamentos;

VIII - demais instrumentos administrativos necessarios a execucao desta Lei.
Art. 66. As Secretarias Municipais atuardao de forma integrada para assegurar a efetiva implementacao do Programa,
observadas suas competéncias legais e regimentais.

Art. 67. Os casos omissos serao resolvidos pelo Poder Executivo, observado o disposto nesta Lei e na legislacdo aplicavel.

CAPITULO XXIlI

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 68. O Programa Macau Sustentavel sera executado em carater permanente, observado o planejamento anual da
Administracdao Municipal e a disponibilidade orcamentaria.
Art. 69. A criacao do Programa de que trata esta Lei ndo implica criacao automatica de cargos publicos, empregos publicos ou
funcdes, nem autoriza contratacées em desacordo com a Constituicao Federal, com a legislacdo municipal ou com os limites
estabelecidos pela legislacao de responsabilidade fiscal.
Art. 70. As despesas decorrentes da execucédo desta Lei correrao por conta das dotacdes orcamentarias proprias, consignadas
no orcamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario.
Art. 71. Fica o Poder Executivo autorizado a expedir os atos normativos necessarios a fiel execucao desta Lei.

Art. 72. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Macau/RN, 16 de julho de 2026.

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA
Primeira Mulher Constitucionalmente Eleita Prefeita do Municipio de Macau/RN
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LEI N° 1.561, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse pUblico

destinada a implantacao do Programa Macau Sustentavel e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MACAU, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das atribuicées que lhe confere a Lei Organica

do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°, Esta Lei estabelece as hipoteses, condicdes e normas aplicaveis a contratacdo por tempo determinado de pessoal para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, destinada exclusivamente a implantacdo e execucdo do
Programa Macau Sustentavel e a prestacao direta dos servicos publicos de limpeza urbana, manejo de residuos solidos,
conservacdo e manutencao de espacos publicos e demais atividades correlatas no ambito do Municipio de Macau.

Art. 2°. As contratacdes autorizadas por esta Lei fundamentam-se no art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal, possuem
natureza temporaria e excepcional e destinam-se exclusivamente ao atendimento do interesse publico decorrente da
implantacao do Programa Macau Sustentavel.

§ 1° As contratacdes disciplinadas por esta Lei serao formalizadas mediante contrato administrativo por tempo determinado,
de natureza juridico-administrativa.

§ 2° O contrato administrativo de que trata esta Lei rege-se por regime juridico-administrativo especial, disciplinado por esta
Lei, pelas normas constitucionais aplicaveis aos servidores publicos temporarios, notadamente o art. 39, § 3°, da Constituicao
Federal, e, subsidiariamente, pelos principios gerais de direito pUblico, observados os limites da contratacdo prevista no art.
37, inciso IX, da Constituicao Federal.

§ 3° O vinculo decorrente desta Lei nao gera estabilidade, efetivacdo, direito a permanéncia no servico publico ou

transformacao em cargo ou emprego publico permanente.
§ 4° As contratacdes previstas nesta Lei ndo integram o quadro permanente de pessoal do Municipio.

Art. 3°. Para os fins desta Lei, considera-se Programa Macau Sustentavel a politica pUblica municipal destinada a
reorganizacao, fortalecimento e execucao direta dos servicos de limpeza urbana, coleta e transporte de residuos sélidos,
varricao, capinacdo, poda, manutencdo e conservacao de vias, logradouros, pragas, praias, canais, equipamentos publicos e
demais areas de uso coletivo, visando assegurar a continuidade dos servicos publicos essenciais, promover a protecao

ambiental, a salde publica, a salubridade urbana e a melhoria da qualidade de vida da populacao.

Art. 4°. As contratacdes previstas nesta Lei observarao, além dos principios previstos no art. 37 da Constituicao Federal, os
principios da continuidade do servico publico, da supremacia do interesse publico, da eficiéncia administrativa, da

economicidade, da sustentabilidade ambiental, da prevencao de riscos sanitarios e da dignidade da pessoa humana.

Art. 5°. As contratacdes autorizadas por esta Lei possuem carater estritamente transitorio e destinam-se exclusivamente a

implantacao do Programa Macau Sustentavel, sendo vedada sua utilizacao para:

| — suprir necessidades permanentes de pessoal da Administracao Publica;
Il — para suprimento permanente de cargos ou empregos publicos;
Il — para substituicao permanente de servidores efetivos;



Diario Oficial Macau

ANO XXIV MACAU-RN | QUINTA-FEIRA, 16 DE JULHO DE 2026 DIARIO 2982

IV — atender atividades estranhas as previstas nesta Lei;

V — substituir mao de obra terceirizada em situacdes nao relacionadas a implantacdo do Programa Macau Sustentavel.
Paragrafo Unico. A autorizagao prevista nesta Lei ndo afasta o dever constitucional do Municipio de prover, mediante concurso
publico, os cargos efetivos necessarios ao atendimento das demandas permanentes da Administracdo Publica, quando

caracterizada a necessidade continuada de pessoal.

Art. 6°. A interpretacao e a aplicacao desta Lei deverao observar, em todos os casos, a natureza excepcional e temporaria das
contratacdes autorizadas, sendo vedada sua ampliacdo para hipoteses diversas das expressamente previstas, bem como sua
utilizacdo como mecanismo de substituicao permanente de servidores efetivos ou de ampliacao do quadro permanente de

pessoal do Municipio.

CAPITULO Il
DA NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

Art. 7° Para os fins desta Lei, considera-se caracterizada a necessidade temporaria de excepcional interesse publico a
implantacao do Programa Macau Sustentavel, destinado a reorganizacao e execucdo direta dos servicos publicos de limpeza
urbana, manejo de residuos sélidos, conservacdo e manutencao dos espacos publicos do Municipio de Macau, observadas as
hipdteses previstas neste Capitulo.

Art. 8° A excepcionalidade da contratacao decorre, cumulativamente, das seguintes circunstancias:

| - implantacdo de novo modelo de execucao direta dos servicos publicos de limpeza urbana;

Il - necessidade de estruturacao inicial das equipes operacionais responsaveis pela execucao do Programa Macau Sustentavel;

Ill - necessidade de assegurar a continuidade de servico pUblico essencial, indispensavel a protecdao da salde publica, da
salubridade urbana e do meio ambiente;

IV - insuficiéncia temporaria de pessoal para implantacao imediata do Programa;

V - necessidade de garantir a transicao entre o modelo anteriormente adotado e o novo modelo de prestacao direta dos
servicos publicos;

VI - atendimento as circunstancias que motivaram a decretacao da situacdo de emergéncia relacionada aos servicos publicos de
limpeza urbana, enquanto persistirem seus efeitos ou suas consequéncias administrativas.

Art. 9° As contratacdes previstas nesta Lei somente poderao ser realizadas quando demonstrados, cumulativamente:

| - a necessidade temporaria do servico;

Il - o excepcional interesse publico;

Il - a compatibilidade da contratacao com as atividades do Programa Macau Sustentavel;

IV - a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira;

V - a observancia dos limites da legislacao fiscal vigente;

VI - a inexisténcia de pessoal suficiente para atendimento imediato da demanda.

Art. 10. A contratacdo de pessoal dependera de processo administrativo previamente instaurado pela Secretaria Municipal
responsavel pela execucdo do Programa Macau Sustentavel, devidamente instruido com:

| - justificativa técnica da necessidade da contratacao;

Il - demonstrativo da quantidade de profissionais necessarios;

Il - indicacdo das funcdes temporarias a serem providas;

IV - estimativa do impacto financeiro da contratacao;
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V - declaracgao de existéncia de dotacao orcamentaria suficiente;

VI - manifestacao da Secretaria Municipal de Financas quanto a disponibilidade financeira;
VIl - autorizacao da Chefe do Poder Executivo.
Art. 11. As contratacdes observarao rigorosamente os quantitativos maximos estabelecidos no Anexo | desta Lei, sendo vedada
a contratacdo em nimero superior ao autorizado.
Paragrafo Unico. A Administracdo podera realizar contratacées em quantitativo inferior ao previsto no Anexo |, de acordo com
a necessidade do servico, a disponibilidade orcamentaria e financeira e a conveniéncia administrativa.
Art. 12, A necessidade temporaria de excepcional interesse publico sera reavaliada periodicamente pela Secretaria Municipal
responsavel pela execucao do Programa Macau Sustentavel, mediante relatério técnico fundamentado, especialmente para
fins de eventual prorrogacao dos contratos ou de realizacao de novo Processo Seletivo Simplificado.
Paragrafo unico. Constatada a cessacdo das circunstancias excepcionais que justificaram as contratacoes, fica vedada a
celebracao de novos contratos com fundamento nesta Lei, ressalvadas as prorrogacoes expressamente autorizadas.
Art. 13. A contratacdo autorizada por esta Lei possui carater excepcional e transitério, ndao podendo ser utilizada como
instrumento de ampliacdo permanente do quadro de pessoal do Municipio, nem para afastar a obrigatoriedade de realizagao
de concurso pUblico para o provimento de cargos efetivos quando caracterizada necessidade permanente da Administracao.
CAPITULO I

DAS FUNGOES TEMPORARIAS

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar pessoal por tempo determinado para o exercicio das funcoes
temporarias previstas no Anexo | desta Lei, destinadas exclusivamente a implantacdo e execucdo do Programa Macau
Sustentavel.
§ 1° As funcdes temporarias de que trata esta Lei destinam-se exclusivamente ao atendimento da necessidade temporaria de
excepcional interesse publico prevista no Capitulo Il.
§ 2° As fungdes temporarias nao integram o quadro permanente de cargos ou empregos publicos do Municipio.
§ 3° As contratacdes observarao rigorosamente os quantitativos maximos fixados no Anexo |, facultada a Administracao a
contratacdo em nUmero inferior, conforme a necessidade do servico, a disponibilidade orcamentaria e financeira e o
interesse publico.
Art. 15. As funcdes temporarias compreendem as atividades operacionais, técnicas, administrativas e de apoio indispensaveis
a execucao do Programa Macau Sustentavel, observadas as atribuicdes previstas no Anexo Il desta Lei.
Paragrafo unico. O Poder Executivo podera distribuir os contratados entre as equipes operacionais do Programa, de acordo
com o planejamento da Secretaria responsavel, respeitada a funcao para a qual ocorreu a contratacgao.
Art. 16. Os requisitos minimos para contratacdo, escolaridade, habilitacdo profissional, experiéncia, quando exigida, e
demais condicoes para o exercicio das funcoes temporarias serao estabelecidos no edital do Processo Seletivo Simplificado,
observada a natureza de cada funcao temporaria prevista no Anexo | desta Lei.
Art. 17. Os contratados poderao ser lotados em qualquer unidade administrativa ou operacional vinculada ao Programa
Macau Sustentavel, observadas as necessidades do servico publico, podendo exercer suas atividades:
| — na sede do Municipio;
Il — nos distritos;
Il — nas comunidades rurais;
IV — nas praias, orlas maritimas e areas costeiras;
V — nas ilhas pertencentes ao territério municipal;

VI — em quaisquer outros locais abrangidos pela atuacao do Programa.
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Paragrafo unico. A alteracao da lotacao ou da equipe de trabalho nao caracteriza alteracao contratual lesiva, desde que

preservadas a funcao, a jornada de trabalho e a remuneracao estabelecidas no contrato.

Art. 18. E vedado o desvio de funcdo, devendo o contratado exercer exclusivamente as atribuicées inerentes a funcéo

temporaria para a qual foi selecionado.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, podera ser atribuida ao contratado a execucdo de atividades acessorias,

complementares ou correlatas a funcdo exercida, desde que compativeis com sua qualificacdo, necessarias ao atendimento

do interesse publico e relacionadas as atividades do Programa Macau Sustentavel.

Art. 19. E vedada a utilizacio do pessoal contratado com fundamento nesta Lei:

| — em atividades estranhas ao Programa Macau Sustentavel;

Il — para substituicao permanente de servidores efetivos;

Ill — para suprimento permanente de cargos ou empregos publicos vagos;

IV — para atividades administrativas ordinarias que nao guardem relacdo direta com a implantacao e execucao do Programa;

V — em fungdes diversas daquelas para as quais ocorreu a contratacao, ressalvada a hipotese prevista no paragrafo Unico do

art. 18.

Art. 20. O quantitativo maximo de funcdes temporarias autorizado por esta Lei podera ser revisto por lei especifica,

observado o interesse pUblico, a disponibilidade orcamentaria e financeira e a demonstracao da necessidade da alteragao.
CAPITULO IV

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 21. A contratacao de pessoal por tempo determinado de que trata esta Lei sera precedida de Processo Seletivo
Simplificado, destinado a selecao de candidatos aptos ao exercicio das fungdes temporarias previstas no Anexo |, observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia e transparéncia.

Art. 22. O Processo Seletivo Simplificado sera disciplinado por edital, expedido pela autoridade competente, que

estabelecera, no minimo:

| — o quantitativo de vagas e o cadastro de reserva;

Il — as funcdes temporarias a serem providas;

Ill — os requisitos para contratacao;

IV — a remuneracao;

V — a jornada de trabalho;

VI — as atribuicoes das funcoes;

VIl — os critérios objetivos de selecao e classificagao;

VIl — os critérios de desempate;

IX — o cronograma do certame;

X — a documentacao exigida para contratacao;

Xl — o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 23. O Processo Seletivo Simplificado podera compreender, conforme a natureza da funcéo:

| — analise curricular;

Il — avaliacdo de experiéncia profissional;

Ill — entrevista técnica, quando devidamente justificada.

§ 1° Os critérios de avaliacao deverao possuir pontuacao objetiva previamente estabelecida no edital.

§ 2° E vedada a utilizacdo de critérios subjetivos de classificacdo que comprometam a impessoalidade ou a transparéncia do

certame.
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§ 3° O edital podera prever critérios especificos de selecdo para cada funcao temporaria, desde que compativeis com suas

atribuicoes e observados os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, publicidade e objetividade.
Art. 24. Em razado da necessidade de implantacdo do Programa Macau Sustentavel, o Processo Seletivo Simplificado podera
observar cronograma reduzido, desde que preservados os principios da publicidade, da ampla concorréncia, da
impessoalidade e da transparéncia.
Art. 25. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de até 12 (doze) meses, contado da homologacao do
resultado final, admitida uma Unica prorrogacao por igual periodo, mediante ato motivado da Administragao.
Art. 26. A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado gera mera expectativa de contratacao, ficando sua efetivacao
condicionada:
| — a necessidade da Administracao;
Il — a disponibilidade orcamentaria e financeira;
Il — a manutencao da necessidade temporaria de excepcional interesse publico;
IV — a observancia da ordem de classificagao.
Art. 27. A convocacdo dos candidatos sera realizada mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio, podendo a
Administracao utilizar, complementarmente, outros meios oficiais de comunicacao.
§ 1° O candidato convocado devera comparecer no prazo fixado no edital ou no ato de convocagao, munido da documentacao
exigida.
§ 2° O nao comparecimento injustificado ou a nao apresentacao da documentacdo exigida implicarda renlncia a vaga,
autorizando a convocacao do candidato subsequente, observada a ordem de classificacao.
Art. 28. Na hipotese de desisténcia, renulncia, eliminacao, rescisao contratual ou qualquer outra forma de vacancia durante a
vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, podera ser convocado o candidato imediatamente subsequente, observada
rigorosamente a ordem de classificacao.

CAPITULO V

DA CONTRATACAO

Art. 29. A contratacdo autorizada por esta Lei sera formalizada mediante contrato administrativo por tempo determinado,
celebrado entre o Municipio de Macau e o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, observadas as disposicoes
desta Lei, do edital e da legislacao aplicavel.

Art. 30. O contrato administrativo tera duracédo inicial de até 06 (seis) meses, admitida uma Unica prorrogacdo por igual

periodo, desde que permanecam as circunstancias que justificaram a necessidade temporaria de excepcional interesse

publico.

§ 1° A prorrogacao dependera de justificativa técnica da Secretaria responsavel pelo Programa Macau Sustentavel e de

autorizacao da Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O prazo maximo de contratacao nao podera ultrapassar 12 (doze) meses, incluida a prorrogacéo.

Art. 31. O contrato individual de trabalho devera conter, no minimo:

| — identificacao das partes;

Il — funcao temporaria;

Il — unidade de lotacao;

IV — jornada de trabalho;

V — remuneracao;

VI — prazo de vigéncia;
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VII — atribuicées da funcao;

VIl — direitos e deveres das partes;

IX — hipdteses de extingcdo do contrato;

X — demais clausulas necessarias a execucao do vinculo.

Art. 32. A contratacdo dependera da comprovacdo dos requisitos previstos nesta Lei, no edital do Processo Seletivo
Simplificado e na legislacao pertinente.

§ 1° Antes da assinatura do contrato, o candidato devera apresentar toda a documentacao exigida, inclusive os documentos
comprobatoérios da escolaridade, habilitacdo profissional, experiéncia, quando exigida, e aptidao para o exercicio da funcao,
nos termos definidos no edital.

§ 2° Constituem requisitos gerais para contratacao, sem prejuizo dos requisitos especificos de cada funcdo a serem fixados no
edital do Processo Seletivo Simplificado:

| — ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro na forma da legislacao aplicavel;

Il — ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;

Ill — estar em pleno gozo dos direitos politicos;

IV — estar quite com as obrigacdes eleitorais;

V — estar quite com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

VI — possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées da funcao, comprovada mediante exame admissional;

VIl — ndo acumular cargos, empregos ou funcdes publicas em desacordo com a Constituicao Federal;

VIl — nao ter sofrido penalidade incompativel com o exercicio de funcdo pUblica, quando exigido pela legislacao.

Art. 33. O candidato convocado que deixar de comparecer no prazo estabelecido no ato de convocacao ou deixar de
apresentar a documentacao exigida perdera o direito a contratacdo, facultando-se a Administracdo convocar o candidato
subsequente, observada a ordem de classificacao.

Art. 34, O contratado podera ser designado para atuar em qualquer unidade operacional vinculada ao Programa Macau
Sustentavel, observadas as necessidades do servico, respeitadas a funcdo para a qual foi contratado, a jornada de trabalho e
a remuneracao estabelecida no contrato.

Art. 35. Durante a vigéncia do contrato, a Administracao podera promover alteracao da lotacdo, da equipe de trabalho, da
escala de servico ou da area de atuacdo do contratado, desde que preservadas:

| — a funcao exercida;

Il — a remuneracao;

Il — a jornada contratada;

IV — as condicdes essenciais do contrato.

Art. 36. As contratages previstas nesta Lei ficam condicionadas:

| — a manutencao da necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

Il — a existéncia de dotacao orcamentaria suficiente;

IIl — a disponibilidade financeira do Municipio;

IV — a observancia dos limites estabelecidos pela Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

V — a compatibilidade da contratacdo com o planejamento administrativo e operacional do Programa Macau Sustentavel.
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CAPITULO VI

DO REGIME JURIDICO DAS CONTRATAGOES

Art. 37. As contratagdes autorizadas por esta Lei submetem-se a regime juridico-administrativo especial, de natureza
temporaria e excepcional.

Paragrafo unico. O vinculo decorrente desta Lei é regido por esta Lei, pelas normas constitucionais aplicaveis aos servidores
publicos temporarios, especialmente o art. 37, inciso IX, e o art. 39, § 3°, ambos da Constituicao Federal, e, subsidiariamente,

pelos principios gerais de direito administrativo, nao se caracterizando, em nenhuma hipotese, relacao de emprego.

Art. 38. O contratado sera vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, na forma da legislacdo
previdenciaria federal aplicavel, e fara jus aos direitos expressamente assegurados nesta Lei e na Constituicao Federal ao

servidor publico temporario.

Art. 39. Sao assegurados aos contratados, nos termos do art. 39, § 3°, da Constituicao Federal e desta Lei, especialmente os
seguintes direitos:
| — remuneracao mensal;
Il — repouso semanal remunerado;
Il — adicional de insalubridade, quando comprovada a exposicao a agente insalubre mediante laudo técnico, na forma do art.
41 desta Lei;
IV — adicional noturno, quando devido;
V — remuneracao do servico extraordinario, quando previamente autorizado, com acréscimo minimo de 50% (cinquenta por
cento) sobre o valor da hora normal;
Art. 40. A remuneracdo dos contratados observara os valores fixados no Anexo | desta Lei, sendo vedada percepcao de
vantagem nao prevista em lei.
Paragrafo Unico. A remuneracdo ndo podera ser inferior ao salario-minimo nacional nem ao piso salarial legalmente
estabelecido para a categoria profissional, quando existente.
Art. 41. O adicional de insalubridade dependera de laudo técnico elaborado por profissional legalmente habilitado,
observadas as normas de salde e seguranca do trabalho aplicaveis, e sera calculado sobre o salario-minimo ou sobre a base
de calculo definida em lei especifica, nos percentuais correspondentes ao grau de insalubridade constatado.
Art. 42, O Municipio fornecera gratuitamente aos contratados:
| — equipamentos de protecao individual — EPIs;
Il — uniformes;
IIl — ferramentas indispensaveis ao desempenho das atividades;
IV — treinamento inicial e orientacdes relativas a seguranca do trabalho.
Paragrafo tnico. Os equipamentos fornecidos permaneceréo sob responsabilidade do contratado enquanto perdurar o vinculo
contratual, devendo ser devolvidos ao término do contrato, ressalvado o desgaste decorrente do uso normal.
Art. 43. O contratado devera submeter-se aos programas de medicina e seguranca do trabalho instituidos pelo Municipio,
bem como as normas regulamentadoras expedidas pelos 6rgaos competentes.
Art. 44, O tempo de servico prestado em decorréncia desta Lei ndo gera direito a estabilidade, efetivacdo, enquadramento

em plano de cargos, incorporacao ao quadro permanente de pessoal ou qualquer outra forma de provimento efetivo.
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CAPITULO VII

DA JORNADA E DA REMUNERACAO

Art. 45. A jornada de trabalho sera definida de acordo com a natureza da funcdo temporaria, observadas as necessidades do

Programa Macau Sustentavel, podendo ser estabelecida em:
| — 44 (quarenta e quatro) horas semanais;
Il — jornada parcial;
IIl — contratagao por diaria, quando a natureza da atividade assim justificar.
§ 1° A jornada especifica de cada funcdo constara do Anexo | desta Lei e do respectivo edital do Processo Seletivo
Simplificado.
§ 2° Nas hipoteses em que a natureza da atividade justificar, o contrato podera prever prestacao de servicos em regime de
diarias, devendo ser observada a necessidade do servico e as condicdes estabelecidas no edital e no contrato individual de
trabalho.
Art. 46. Em razao da continuidade dos servicos pUblicos de limpeza urbana, o Municipio podera adotar escalas de trabalho,
plantdes, revezamentos e jornadas diferenciadas, inclusive aos sabados, domingos e feriados.
Art. 47. Os contratados ficardao sujeitos ao controle de frequéncia e assiduidade, mediante os mecanismos de controle
adotados pela Administracao Publica.
§ 1° O controle de frequéncia podera ser realizado por meio eletronico, mecanico, biométrico, manual ou outro sistema
oficialmente instituido pelo Municipio.
§ 2° O registro de frequéncia constitui requisito indispensavel para a apuracao da remuneracao devida.
Art. 48. Os contratados deverao cumprir integralmente a jornada estabelecida no contrato administrativo, observando os
horarios, escalas e demais normas de organizacao do servico fixadas pela Administracao.
Art. 49. O contratado podera ser convocado para prestacdo de servico extraordinario, quando indispensavel ao atendimento

de necessidade excepcional do servico publico, observado o disposto no art. 39, inciso V, desta Lei.

Art. 50. A Administracdo podera promover a alteracdo da escala de trabalho, do horario de prestacdo dos servicos ou da
equipe operacional do contratado, desde que preservadas:

| — a funcao exercida;

Il — a remuneracao contratada;

Ill — a jornada prevista no contrato;

IV — os direitos assegurados nesta Lei e na legislacao aplicavel.

Art. 51. Os contratados deverao utilizar obrigatoriamente os equipamentos de protecédo individual fornecidos pelo Municipio
e observar as normas de salde, higiene e seguranca do trabalho.

Paragrafo unico. O descumprimento injustificado das normas de seguranca podera ensejar a adocdao das medidas
disciplinares cabiveis, observado o contraditorio e a ampla defesa quando exigidos pela legislacao aplicavel.

Art. 52. A Administracdo promovera, sempre que necessario, capacitacao e treinamento dos contratados para o adequado
desempenho das atividades inerentes ao Programa Macau Sustentavel, especialmente quanto:

| — a utilizacao correta dos equipamentos e ferramentas;

Il — as normas de seguranca do trabalho;

IIl — as técnicas de limpeza urbana e manejo de residuos solidos;

IV — a preservacao ambiental;

V — ao atendimento ao pUblico e a educacao ambiental.
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Art. 53. Os contratados deverao executar suas atividades com observancia das normas operacionais expedidas pela Secretaria

Municipal responsavel pela coordenacdo do Programa Macau Sustentavel, desde que compativeis com esta Lei, com o
contrato administrativo e com a legislacao aplicavel.
CAPIiTULO VIII
DA GESTAO DOS CONTRATOS DE TRABALHO

Art. 54. Compete a Secretaria Municipal responsavel pela execucao do Programa Macau Sustentavel acompanhar, fiscalizar e
supervisionar a execucao dos contratos celebrados com fundamento nesta Lei.
Paragrafo unico. A fiscalizacao de que trata o caput compreendera o acompanhamento da frequéncia, da produtividade, do
cumprimento das atribuicdes, da observancia das normas de seguranca do trabalho e da correta utilizacao dos equipamentos
disponibilizados pelo Municipio.
Art. 55. Sao deveres do contratado:
| — cumprir integralmente a jornada de trabalho estabelecida;
Il — exercer as atribuicdes inerentes a funcdo para a qual foi contratado;
Ill — observar as normas legais, regulamentares e operacionais expedidas pela Administracao;
IV — utilizar corretamente os equipamentos, ferramentas e equipamentos de protecao individual fornecidos pelo Municipio;
V — zelar pela conservacao dos bens publicos colocados sob sua responsabilidade;
VI — tratar com urbanidade os usuarios dos servicos pUblicos e os demais servidores e colaboradores da Administracéo;
VIl — comunicar imediatamente ao superior hierarquico qualquer ocorréncia que possa comprometer a continuidade ou a
qualidade dos servicos;
VIII — manter conduta compativel com a funcao publica exercida.
Art. 56. E vedado ao contratado:
| — exercer atribuicoes diversas da funcao para a qual foi contratado, ressalvadas as atividades acessorias ou correlatas
previstas nesta Lei;
Il — utilizar veiculos, maquinas, equipamentos ou materiais piblicos para finalidade diversa do interesse pUblico;
Ill — ausentar-se do local de trabalho durante a jornada sem autorizacao da chefia imediata;
IV — praticar atos que comprometam a continuidade, regularidade ou eficiéncia dos servicos publicos;
V — descumprir as normas de seguranca do trabalho.
Art. 57. O desempenho dos contratados podera ser acompanhado pela Administracdo mediante avaliacdo periodica,
observados critérios objetivos relacionados:
| — a assiduidade;
Il — a pontualidade;
IIl — & produtividade;
IV — a qualidade dos servicos prestados;
V — ao cumprimento das normas de seguranca;
VI — ao comportamento funcional.
Paragrafo unico. A avaliacdo de desempenho destina-se exclusivamente ao acompanhamento da execucao das atividades, ao
aperfeicoamento da prestacao dos servicos e a instrucao dos procedimentos administrativos previstos nesta Lei, nao gerando
direito subjetivo a prorrogacao ou renovacao da contratacéo.
Art. 58. Verificada a necessidade do servico, a Administracao podera promover a substituicdo do contratado que:
| — solicitar desligamento;

Il — tiver o contrato rescindido;
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IIl — deixar de preencher os requisitos legais para o exercicio da funcao;

IV — nado apresentar desempenho satisfatorio, observado o devido procedimento administrativo.
Paragrafo Unico. A substituicao observara rigorosamente a ordem de classificacdo do Processo Seletivo Simplificado vigente.
Art. 59. A Administracdao mantera cadastro atualizado dos contratos celebrados com fundamento nesta Lei, contendo, no
minimo:
| — identificac@o do contratado;
Il — funcao exercida;
Ill — unidade de lotacao;
IV — periodo de vigéncia do contrato;
V — prorrogacoes eventualmente realizadas;
VI — situacao funcional.
Art. 60. As Secretarias Municipais envolvidas na execucdo do Programa Macau Sustentavel deverao adotar mecanismos de
controle e acompanhamento que assegurem a correta execucao das atividades, a adequada aplicacdo dos recursos publicos e
o cumprimento das finalidades previstas nesta Lei.

CAPITULO IX

DA EXTINGAO DOS CONTRATOS

Art. 61. O contrato de trabalho por prazo determinado extinguir-se-a:
| — pelo término do prazo contratual;
Il — pelo término da necessidade temporaria de excepcional interesse publico que justificou a contratacao;
Il — pela conclusdao da implantacdo do Programa Macau Sustentavel, quando cessada a necessidade das contratacoes
temporarias;
IV — por iniciativa do contratado;
V — por iniciativa do Municipio, nas hipdteses previstas nesta Lei;
VI — nas demais hipdteses previstas nesta Lei e nas normas de direito administrativo compativeis com a natureza da
contratacao.
Art. 62. O Municipio podera rescindir unilateralmente o contrato antes do término de sua vigéncia, mediante decisdo
motivada, nas seguintes hipoteses:
| — cessacao da necessidade temporaria que motivou a contratacao;
Il — extingao ou reducao das atividades do Programa Macau Sustentavel;
Il — insuficiéncia orcamentaria ou financeira superveniente;
IV — descumprimento das obrigacdes contratuais pelo contratado;
V — pratica de falta grave;
VI — interesse publico devidamente justificado.
Paragrafo Unico. A rescisdo prevista neste artigo observara o devido processo legal quando exigido pela legislacao aplicavel.
Art. 63. O contratado podera solicitar o encerramento do contrato mediante comunicacdo escrita a Administracdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, salvo prazo diverso estabelecido no edital ou no contrato administrativo.
Art. 64. A extincdo do contrato nao gera direito:
| — a estabilidade;
Il — a efetivacao;
Ill — a reconducao;

IV — a reintegracao;
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V — a nomeacao para cargo efetivo;

VI — a celebracédo de novo contrato.
Paragrafo Unico. A extincao do contrato nao gera direito a renovacao automatica, prorrogacao compulsoria ou preferéncia
em futuras contratacoes, observado o disposto no edital do Processo Seletivo Simplificado e nesta Lei.
Art. 65. Encerradas as circunstancias que caracterizam a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, fica
vedada a celebracao de novos contratos com fundamento nesta Lei.
Paragrafo unico. A vedacado prevista no caput nao impede a conclusao dos contratos regularmente celebrados nem as
prorrogacoes autorizadas nos termos desta Lei.
Art. 66. A extincao antecipada dos contratos nao prejudica o direito do contratado ao recebimento da remuneracao
proporcional e das demais verbas de natureza remuneratoria e indenizatoria devidas nos termos desta Lei, observada a
legislacdo aplicavel.
Art. 67. Os contratos celebrados com fundamento nesta Lei extinguir-se-ao automaticamente ao término do prazo
contratual, independentemente de qualquer ato declaratério da Administracdo, ressalvadas as hipoteses de prorrogacao
expressamente autorizadas.
Art. 68. E vedada a manutencdo de contratos temporarios quando cessadas as circunstancias excepcionais que justificaram
sua celebracao, devendo a Administracao adotar as providéncias necessarias ao encerramento regular dos vinculos, observado
o disposto nesta Lei e na legislacao aplicavel.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 69. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta das dotacdes orcamentarias proprias consignadas no
orcamento vigente, suplementadas, se necessario, observada a legislacdo pertinente.

Art. 70. As contratacdes autorizadas por esta Lei somente poderdo ser efetivadas mediante demonstracao da existéncia de

disponibilidade orcamentaria e financeira, observados os limites estabelecidos pela Lei Complementar Federal n° 101, de 4

de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 71. Compete ao Poder Executivo regulamentar esta Lei, no que couber, mediante Decreto, especialmente quanto:

| — aos procedimentos administrativos para contratacao;

Il — aos modelos de contrato individual de trabalho;

Ill — aos procedimentos de fiscalizacao e acompanhamento dos contratos;

IV — aos procedimentos operacionais relacionados ao Programa Macau Sustentavel;

V — as demais providéncias necessarias a fiel execucao desta Lei.

Art. 72. Integram esta Lei, para todos os efeitos legais:

| — Anexo | — Quadro de Funcdes Temporarias autorizadas;

Il — Anexo Il — Das Atribuicoes das Funcées Temporarias;

Il — Anexo Il — Diretrizes do Processo Seletivo Simplificado

Art. 73. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Macau/RN, 16 de julho de 2026.

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA
Prefeita Constitucional do Municipio de Macau/RN
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ANEXO |
QUADRO DE FUNGOES TEMPORARIAS AUTORIZADAS

As funcdes temporarias autorizadas por esta Lei, os respectivos quantitativos e o salario base constam das tabelas a
seguir. A jornada de trabalho, o adicional de insalubridade devido em cada caso e os requisitos minimos para contratacao serao

estabelecidos no edital do Processo Seletivo Simplificado, observadas as disposicoes desta Lei.

1. Quadro de vagas

Cadigo Funcao Temporaria ‘ Vagas Cadastro de Reserva
FT-01 Gari/Margarida 60 80

FT-02 Motorista Ill (caminhao compactador e de 3 2

coleta)

FT-03 Encarregado de Turma 3 2

FT-04 Operador de Maquina 3 2

FT-06 Tratorista 1 1

TOTAL GERAL DE VAGAS AUTORIZADAS: 70 | TOTAL GERAL DE CADASTRO DE RESERVA: 87

2. Salario base mensal

Codigo ‘ Funcdo Temporaria ‘ Salario Base (R$)
FT-01 Gari/Margarida 1.642,28
FT-02 Motorista Ill 2.492,65
FT-03 Encarregado de Turma 1.934,06
FT-04 Operador de Maquina 2.481,06
FT-05 Tratorista 2.481,06

Disposices Complementares

§ 1° Os quantitativos de vagas e de cadastro de reserva constantes deste Anexo representam o limite maximo de contratagoes
e de candidatos aprovados além das vagas autorizadas por esta Lei, podendo a Administracdo realizar niUmero inferior de
contratacoes, conforme a necessidade do servico, a disponibilidade orcamentaria e financeira e o interesse publico.

§ 2° O adicional de insalubridade, quando devido, sera apurado mediante laudo técnico especifico de cada posto de trabalho,
elaborado por profissional legalmente habilitado, na forma do art. 41 desta Lei, e pago segundo os graus e percentuais
legalmente aplicaveis, cabendo ao edital do Processo Seletivo Simplificado especificar as funcdes e condicdes de exposicao a
agentes insalubres.

§ 3° Os valores fixados neste Anexo serao reajustados por ato do Poder Executivo sempre que sobrevier atualizacao do piso
salarial da categoria profissional correspondente, observados os limites orcamentarios e financeiros do Municipio.

§ 4° Os contratados farao jus exclusivamente as vantagens expressamente previstas nesta Lei, vedada a incorporacao de

gratificacbes, vantagens ou institutos proprios dos servidores efetivos do Municipio ou da relacdo de emprego celetista, salvo
previsao legal expressa.
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§ 5° As fungdes temporarias previstas neste Anexo poderao ser distribuidas entre as diversas frentes de trabalho do Programa

Macau Sustentavel, conforme planejamento da Secretaria Municipal responsavel, observadas as necessidades operacionais e o
interesse publico.

§ 6° Os profissionais participantes do programa farao jus ao auxilio alimentacdo no valor de RS 200,00 (duzentos reais)
mensais.

§ 7° O auxilio alimentacdo disposto no § 6° do anexo | se estende aos profissionais ocupantes de cargos efetivos e

comissionados participantes do programa.

ANEXO Il
DIRETRIZES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Secao | — Das Disposicdes Gerais
1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecao de candidatos para contratacao por tempo determinado, observando
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, transparéncia e objetividade.
2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante:
| — inscricao dos candidatos;
Il — analise da documentacao apresentada;
IIl — analise curricular;
IV — andlise da experiéncia profissional, quando prevista para a funcao;
V — divulgacao do resultado preliminar;
VI — fase recursal;
VIl — homologacao do resultado final.
Secdo Il — Do Edital
3. O edital devera conter, no minimo:
| — nimero de vagas e cadastro de reserva;
Il — funcbes temporarias oferecidas;
Il — remuneracao;
IV — jornada de trabalho;
V — requisitos para contratacao;
VI — atribuicdes das funcoes;
VIl — documentos exigidos;
VIII — critérios objetivos de classificacao;
IX — critérios de desempate;
X — cronograma;

Xl — prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

Secao Ill — Da Analise Curricular
4. A analise curricular observara critérios objetivos previamente estabelecidos no edital, podendo ser considerados:
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| — escolaridade superior a minima exigida para a funcao;

Il — cursos de capacitacao relacionados as atribuicdes da funcao;
Ill — cursos de aperfeicoamento profissional;
IV — certificados de qualificacao profissional;
V — participacao em cursos promovidos por 6rgaos publicos ou instituicoes reconhecidas;
VI — outros titulos diretamente relacionados a funcdo temporaria.
§ 1° Somente serao considerados os titulos devidamente comprovados mediante documentacéo idonea.
§ 2° O edital definira a pontuacéao atribuida a cada titulo ou qualificacéo.
Secao IV — Da Experiéncia Profissional
5. Quando prevista para determinada funcao, a experiéncia profissional sera considerada como critério de classificagao.
§ 1° A experiéncia devera guardar relacao direta com as atribuicées da funcao temporaria.
§ 2° O edital estabelecera os critérios de comprovacao e a pontuacdo correspondente.
§ 3° A experiéncia podera ser comprovada mediante:
| — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
Il — contrato de trabalho;
IIl — declaracao emitida por 6rgao publico ou empregador privado;
IV — certidao de tempo de servico;
V — outros documentos idéneos aceitos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.
Secdo V — Da Classificacdo
6. A classificacdo dos candidatos observara a soma da pontuacao obtida nos critérios previstos no edital.
7. E vedada a utilizacdo de critérios subjetivos de avaliacao.
Secdo VI — Dos Critérios de Desempate
8. Em caso de empate na classificacao final, serao observados, sucessivamente:
| — maior pontuacao na experiéncia profissional, quando prevista;
Il — maior pontuacdo na analise curricular;
Il — maior idade;
IV — sorteio publico.
Secao VIl — Dos Recursos
9. Sera assegurado prazo para interposicao de recurso administrativo contra:
| — o indeferimento da inscricao;
Il — o resultado preliminar;
Ill — a classificacao.
§ 1° Os recursos serao julgados pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.
§ 2° O resultado dos recursos sera publicado no Diario Oficial do Municipio.
Secao VIl — Da Homologacao
10. Encerradas todas as fases do Processo Seletivo Simplificado, o resultado final sera homologado pela autoridade
competente e publicado no Diario Oficial do Municipio.
Secao IX — Da Convocacgao
11. A convocacao dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificacao.
12. O candidato convocado devera apresentar a documentacao exigida e comparecer no prazo fixado no edital.

13. O ndao comparecimento ou a nao apresentacdao da documentacdo exigida implicarda desisténcia da vaga, autorizando a
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convocacao do candidato subsequente, observada a ordem de classificacao.

Secado X — Das Disposicées Complementares
14. A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado gera mera expectativa de contratacao, condicionada:
| — a necessidade da Administracao;
Il — a disponibilidade orcamentaria e financeira;
Il — a manutencao da necessidade temporaria de excepcional interesse publico;
IV — a observancia da ordem de classificagao.
15. Os casos omissos relativos a execucdo do Processo Seletivo Simplificado serdo resolvidos pela Comissao do Processo

Seletivo Simplificado, observado o disposto nesta Lei, no edital e na legislacdo aplicavel.

DECRETOS

DECRETO N° 047, 13 de julho de 2026.

Abre Crédito Suplementar no valor de RS 104.000,00, para os fins que
especifica e da outras providéncias.

O Prefeito MUNICIPAL DE MACAU/RN, no uso de suas atribuicoes legais que lhes sdo conferidas na Lei Organica desde

Municipio e na Lei Orcamentaria vigente.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 104.000,00 (cento e quatro mil reais) as
dotacoes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior o excesso de arrecadacao
verificado no corrente exercicio, no valor de R$ 104.000,00 (cento e quatro mil reais), nos termos do art. 43, § 1°, inciso |l,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme demonstrativo constante do Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

MACAU/RN, 13 de julho de 2026

Unidade Orcamentaria Acao Natureza Fonte  Regiao Valor
Anexo | (Acréscimo) 104.000,00
03 .001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 104.000,00
2056 IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE POLICLINICAS 104.000,00

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 160031200001  104.000,00

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 13 de julho de 2026.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita Municipal
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DECRETO N° 048, 13 de julho de 2026.

Abre Crédito Suplementar no valor de RS 2.734.595,20, para os fins que
especifica e da outras providéncias.

A Prefeita MUNICIPAL DE MACAU/RN, no uso de suas atribuicoes legais que lhes sdo conferidas na Lei Organica desde

Municipio e na Lei Orcamentaria vigente.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de RS 2.734.595,20 (dois milhdes, setecentos e trinta

e quatro mil, quinhentos e noventa e cinco reais e vinte centavos) as dotacoes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulacdo, em igual valor, das

dotacdes orcamentarias discriminadas no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

MACAU/RN, 13 de julho de 2026

Unidade Orcamentaria Acao Natureza Fonte Regiao Valor
Anexo | (Acréscimo) 2.734.595,20
02 .003 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DESENVOLYVI 242.000,00
1005 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E RECUPERACAO DAS PRACAS, PASSEIOS E CICLOVIAS  242.000,00

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001 242.000,00

02 .004 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 530.000,00
2129 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 30.000,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15690000 0001 30.000,00

2137 IMPLANTACAO DE ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL 500.000,00

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15460000 0001 500.000,00

02 .005 SSECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO, CULTURA 20.000,00
2148 ORGANIZACAO DE EVENTOS, TORNEIOS E APOIO AS ATIVIDADES ESPORTIVAS 20.000,00

3.3.90.41 CONTRIBUICOES 15000000 0001 20.000,00

02 .008 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS 1.922.595,20
2456 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS 1.922.595,20

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 172000000001  1.680.595,20

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 15000000 0001 242.000,00

06 .001 FUNDO MUN DOS DIRETOS DA CRIANCA DE DO ADOLESCENTE 20.000,00
2100 MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE 20.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17590000 0001 20.000,00

Anexo Il (Reducéo) 2.734.595,20
02 .003 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DESENVOLYVI 242.000,00
1008 IMPLANTACAO, RECUPERACAO DE REDE DE ABASTECIMENTO E CAIXAS DAGUA 80.000,00

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001 80.000,00

1020 CONSTRUCAO DO PARQUE DA CIDADE 54.000,00

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001 54.000,00

1025 CONSTRUCAO, IMPLEMENTACAO E EQUIPAGEM DE UNIDADE DE TRIAGEM DE

MATERIAL RECICLAVEL 108.000,00

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 170000000001 70.000,00

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 170000000001 38.000,00

02 .004 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 530.000,00

1043 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ENSINO PRO INFANCIA 202.000,00
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4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES

15730000 0001

2124 ATIVIDADES COM SALARIO EDUCACAO NO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

BASICA
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
2137 IMPLANTACAO DE ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL
4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02 .005 SSECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO, CULTURA

15500000 0001

15690000 0001

2113 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE,

TURISMO, CULTURA E EVENTOS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02 .008 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

15000000 0001

2433 MANUTENCAO DA REDE DE ENERGIA ELETRICA DAS ZONAS RURAL E URBANA

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

17200000 0001
15000000 0001
17200000 0001

2434 MANUTENCAO E REFORMA DE PREDIOS E LOGRADOURO PUBLICOS

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2437 CONSUMO DE ENERGIA EM PREDIOS E LOGRADOUROS PUBLICOS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
2439 MANUTENCAO DO PROGRAMA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1103 AMPLIACAO E OPERACIONALIZACAO DO ATERRO SANITARIO
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2444 MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06 .001 FUNDO MUN DOS DIRETOS DA CRIANCA DE DO ADOLESCENTE

15000000 0001
15000000 0001
17200000 0001
15000000 0001

15000000 0001
17200000 0001

17200000 0001

15000000 0001

2100 MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

15000000 0001
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202.000,00
298.000,00

298.000,00
30.000,00

30.000,00
20.000,00

20.000,00

20.000,00
1.922.595,20
180.595,20
30.000,00
50.000,00
100.595,20
25.000,00
25.000,00
692.000,00
50.000,00
600.000,00
42.000,00
950.000,00
50.000,00
900.000,00
50.000,00
50.000,00
25.000,00
25.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 13 de julho de 2026.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita Municipal

DECRETO N° 049, 13 de julho de 2026.

Abre Crédito Suplementar no valor de RS 2.734.595,20, para os fins que
especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MACAU/RN, no uso das atribuicoes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica deste Municipio

e pela Lei Orcamentaria vigente,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de RS 401.395,09 (quatrocentos e um mil, trezentos e

noventa e cinco reais e nove centavos), destinado ao reforco das dotacdées orcamentarias especificadas no Anexo | deste

Decreto.
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Art. 2° Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior o excesso de arrecadacao

verificado no corrente exercicio, no valor de RS 401.395,09 (quatrocentos e um mil, trezentos e noventa e cinco reais e nove

centavos), nos termos do art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme demonstrativo

constante do Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposicées em contrario.

MACAU/RN, 13 de julho de 2026

Unidade Orcamentaria Acao Natureza Fonte  Regido Valor

Anexo | (Acréscimo)
02 .003 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DESENVOLYVI

1005 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E RECUPERACAO DAS PRACAS, PASSEIOS E CICLOVIAS
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001

02 .004 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
2129 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15690000 0001

2137 IMPLANTACAO DE ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15460000 0001

02 .005 SSECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO, CULTURA
2148 ORGANIZACAO DE EVENTOS, TORNEIOS E APOIO AS ATIVIDADES ESPORTIVAS

3.3.90.41 CONTRIBUICOES 15000000 0001

02 .008 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
2456 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17200000 0001
3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 15000000 0001

06 .001 FUNDO MUN DOS DIRETOS DA CRIANCA DE DO ADOLESCENTE

2100 MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17590000 0001

Anexo Il (Reducao)
02 .003 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DESENVOLVI

1008 IMPLANTACAO, RECUPERACAO DE REDE DE ABASTECIMENTO E CAIXAS DAGUA
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001

1020 CONSTRUCAO DO PARQUE DA CIDADE

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001

1025 CONSTRUCAO, IMPLEMENTACAO E EQUIPAGEM DE UNIDADE DE TRIAGEM DE
MATERIAL RECICLAVEL

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 17000000 0001

02 .004 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
1043 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ENSINO PRO INFANCIA

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 15730000 0001
2124 ATIVIDADES COM SALARIO EDUCACAO NO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA

4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15500000 0001

2137 IMPLANTACAO DE ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15690000 0001

02 .005 SSECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO, CULTURA

2.734.595,20
242.000,00
242.000,00
242.000,00
530.000,00
30.000,00
30.000,00
500.000,00
500.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
1.922.595,20
1.922.595,20
1.680.595,20
242.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
2.734.595,20
242.000,00
80.000,00
80.000,00
54.000,00
54.000,00

108.000,00

70.000,00
38.000,00
530.000,00
202.000,00
202.000,00

298.000,00

298.000,00
30.000,00

30.000,00
20.000,00



Diario Oficial Macau

ANO XXIV MACAU-RN | QUINTA-FEIRA, 16 DE JULHO DE 2026 DIARIO 2982
2113 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, 20.000.00
TURISMO, CULTURA E EVENTOS I
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15000000 0001 20.000,00
02 .008 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS 1.922.595,20
2433 MANUTENCAO DA REDE DE ENERGIA ELETRICA DAS ZONAS RURAL E URBANA 180.595,20
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 17200000 0001 30.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15000000 0001 50.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17200000 0001 100.595,20
2434 MANUTENCAO E REFORMA DE PREDIOS E LOGRADOURO PUBLICOS 25.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15000000 0001 25.000,00
2437 CONSUMO DE ENERGIA EM PREDIOS E LOGRADOUROS PUBLICOS 692.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15000000 0001 50.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17200000 0001 600.000,00
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 15000000 0001 42.000,00
2439 MANUTENCAO DO PROGRAMA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS 950.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15000000 0001 50.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17200000 0001 900.000,00
1103 AMPLIACAO E OPERACIONALIZACAO DO ATERRO SANITARIO 50.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17200000 0001 50.000,00
2444 MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS 25.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15000000 0001 25.000,00
06 .001 FUNDO MUN DOS DIRETOS DA CRIANCA DE DO ADOLESCENTE 20.000,00
2100 MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE 20.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15000000 0001 20.000,00

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 13 de julho de 2026.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita Municipal

DECRETO N° 050, 13 de julho de 2026.

Abre Crédito Suplementar no valor de RS 2.734.595,20, para os fins que
especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MACAU/RN, no uso das atribuicoes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica deste Municipio
e pela Lei Orcamentaria vigente,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 401.395,09 (quatrocentos e um mil, trezentos e
noventa e cinco reais e nove centavos), destinado ao reforco das dotacbes orcamentarias especificadas no Anexo | deste

Decreto.

Art. 2° Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior o excesso de arrecadacao
verificado no corrente exercicio, no valor de RS 401.395,09 (quatrocentos e um mil, trezentos e noventa e cinco reais e nove
centavos), nos termos do art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, conforme demonstrativo

constante do Anexo Il deste Decreto.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

MACAU/RN, 13 de julho de 2026
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Unidade Orcamentaria Acao Natureza Fonte Regiao Valor
Anexo | (Acréscimo) 2.734.595,20
02 .003 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DESENVOLVI 242.000,00
1005 CONSTRUCAO, AMPLIACAO E RECUPERACAO DAS PRACAS, PASSEIOS E CICLOVIAS  242.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001 242.000,00
02 .004 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 530.000,00
2129 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 30.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 15690000 0001 30.000,00
2137 IMPLANTACAO DE ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL 500.000,00
4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15460000 0001 500.000,00
02 .005 SSECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO, CULTURA 20.000,00
2148 ORGANIZACAO DE EVENTOS, TORNEIOS E APOIO AS ATIVIDADES ESPORTIVAS 20.000,00
3.3.90.41 CONTRIBUICOES 15000000 0001 20.000,00
02 .008 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS 1.922.595,20
2456 MANUTENGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS 1.922.595,20
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17200000 0001  1.680.595,20
3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 15000000 0001 242.000,00
06 .001 FUNDO MUN DOS DIRETOS DA CRIANCA DE DO ADOLESCENTE 20.000,00
2100 MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE 20.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17590000 0001 20.000,00
Anexo Il (Redugao) 2.734.595,20
02 .003 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DESENVOLVI 242.000,00
1008 IMPLANTACAO, RECUPERACAO DE REDE DE ABASTECIMENTO E CAIXAS DAGUA 80.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001 80.000,00
1020 CONSTRUCAO DO PARQUE DA CIDADE 54.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001 54.000,00
1025 CONSTRUCAO, IMPLEMENTACAO E EQUIPAGEM DE UNIDADE DE TRIAGEM DE 108.000.00

MATERIAL RECICLAVEL ’
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 17000000 0001 70.000,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 17000000 0001 38.000,00
02 .004 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 530.000,00
1043 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ENSINO PRO INFANCIA 202.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 15730000 0001 202.000,00

2124 ATIVIDADES COM SALARIO EDUCACAO NO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

BASICA 298.000,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15500000 0001 298.000,00
2137 IMPLANTACAO DE ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL 30.000,00
4.4.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15690000 0001 30.000,00
02 .005 SSECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO, CULTURA 20.000,00
2113 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, 20.000.00

TURISMO, CULTURA E EVENTOS ’
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15000000 0001 20.000,00
02 .008 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS 1.922.595,20
2433 MANUTENCAO DA REDE DE ENERGIA ELETRICA DAS ZONAS RURAL E URBANA 180.595,20
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 17200000 0001 30.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 15000000 0001 50.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 17200000 0001 100.595,20
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2434 MANUTENCAO E REFORMA DE PREDIOS E LOGRADOURO PUBLICOS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

2437 CONSUMO DE ENERGIA EM PREDIOS E LOGRADOUROS PUBLICOS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

2439 MANUTENCAO DO PROGRAMA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

1103 AMPLIACAO E OPERACIONALIZACAO DO ATERRO SANITARIO
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

2444 MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

06 .001 FUNDO MUN DOS DIRETOS DA CRIANCA DE DO ADOLESCENTE

2100 MANUTENCAO DAS ACOES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

PORTARIAS

PORTARIA N° 477/ 2026 - GP

Nomeia servidor para cargo em comissao
na Secretaria Municipal de Esporte,
Turismo, Cultura e Eventos, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE
MACAU, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pela Lei Organica
Municipal e pela Lei Complementar
Municipal n° 033/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Senhor
VINICIUS VANCLEY MELO DA SILVA para
exercer o0 cargo em comissao de
SUBCOORDENADOR DE UNIDADES
ESPORTIVAS - CC5, com lotacao na
Secretaria  Municipal de  Esporte,
Turismo, Cultura e Eventos do Municipio
de Macau/RN, nos termos da Lei
Complementar Municipal n® 033/2025.
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25.000,00

15000000 0001 25.000,00
692.000,00

15000000 0001 50.000,00
17200000 0001 600.000,00
15000000 0001 42.000,00
950.000,00

15000000 0001 50.000,00
17200000 0001 900.000,00
50.000,00

17200000 0001 50.000,00
25.000,00

15000000 0001 25.000,00
20.000,00

20.000,00

15000000 0001 20.000,00

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 13 de julho de 2026.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita Municipal

Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacao.

Art.  3° Revogam-se
disposicoes em contrario.

as

Macau/RN, 16 de julho de 2026.

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS
VIEIRA
Prefeita Municipal de Macau/RN
Primeira Mulher Constitucionalmente
Eleita Prefeita do Municipio de
Macau/RN
Portaria n.° 098/2026-PREV

Macau/RN, 10 de julho de 2026.

Concede Aposentadoria Voluntaria -

Professora do Ensino de 1° Grau Menor -

Regime Proprio de Previdéncia Social.

A GERENTE DE PREVIDENCIA

DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MACAU/RN - FPS MACAU,
no uso da atribuicao que lhe é conferida

pelo Art. 73, inciso XXXIV, da Lei

Ordinaria Municipal n°® 1367, de 23 de
junho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°.
Aposentadoria Voluntaria - Professora do

Conceder a

Ensino de 1° Grau Menor - Regime

Proprio de Previdéncia Social, com

proventos que  correspondem  a
integralidade da ultima remuneracao de
acordo com o artigo 50, §8§ 1° e 2°, inciso
I, da
1367/2022 de 23/06/2022, observado o
disposto no § 8° do art. 49, bem como,

da Portaria MPS n° 822, de 14 de

Lei Ordinaria Municipal n°
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maio/2026, a ANA GRACE FERNANDES
DE MEDEIROS SILVA, inscrita no CPF sob
o n° 807.310.824-00, a partir de 01 de

agosto de 2026 no cargo/funcao de

PROFESSORA DO ENSINO DE 1° GRAU
MENOR, NIVEL [lI-PNSE,
ocupacional denominado Professores
1-

do grupo

do quadro de Magistério, CBO:
42.20, conforme Termo de Posse e
Portaria de Nomeacao presentes nos
autos, matricula n° 0002186-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura, com carga horaria de 30(trinta)

horas semanais.

Art.

aposentadoria

2°. Os da

corresponderdo a

proventos

integralidade dos proventos, calculados
com base na totalidade da remuneracao
do cargo efetivo, e a paridade com os
servidores em

atividade, garantias

expressamente preservadas aos
servidores que ingressaram no servico
publico antes de 31 de dezembro de
2003, em consonancia com o regime
juridico estabelecido pela Emenda
41/2003,

conforme detalhamento em Planilha de

Constitucional n° apurado
Calculo de Beneficio que instrui os autos

de concessao do beneficio.

Art. 3°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacao, com
efeitos validos a partir da data do inicio

do beneficio, em 01 de agosto de 2026.

PUBLIQUE-SE.

CLEIDE MARTINS SOUSA DA CAMARA
GERENTE DE PREVIDENCIA
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CHAMADAS PUBLICAS

AVISO DE EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 004/2026

DE QUALIFICACAO DE  ENTIDADES
PRIVADAS COMO ORGANIZACAO SOCIAL O
MUNICIPIO DE MACAU, Estado do Rio
Grande do Norte, através do Presidente
da Comissao Especial de selecao e
Julgamento, nomeada por meio da
Portaria n° 209/2025, considerando o
disposto na Lei Municipal n° 1.558/2026,
na Lei Federal n°. 9.637/98, com
alteracdes subsequentes e na Lei Federal
n° 13.019/2014, e suas alteracbes, torna
publico o Edital de Chamamento pUblico
que tem por objeto qualificar como
ORGANIZACAO SOCIAL pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos,
conforme previsto na Lei Municipal
1.558/2026, para futura e eventual
celebracdo de CONTRATO DE GESTAOQ,
cujas atividades estejam dirigidas a uma
ou mais areas conforme segue:
ESPORTES, CULTURA, TURISMO E
EVENTOS, DE EDUCACAO, ASSISTENCIA
SOCIAL E MEIO AMBIENTE. O arquivo
e/ou impresso contendo o presente
EDITAL e seus Anexos encontram-se a
disposicao dos interessados no Setor de
Licitacoes, situado a Rua Barao do Rio
Branco, n° 17 - Centro, Macau/RN, de
segunda a sexta-feira, conforme
requisitos e condi¢des legais dispostos na
Legislacao pertinente, em especial
aquelas aplicaveis na presente
modalidade. O edital, seus anexos e
quaisquer outros esclarecimentos
poderao ser prestados no e-mail:
macau.cpl2@gmail.com.

Macau/RN, 16 de julho de 2026.
Marcony Fonseca Irineu Presidente da

Comissao Especial de Selecdao e
Julgamento

LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 063/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL

DE MACAU/RN-CNPJ Ne:
08.184.434/0001-09
CONTRATADO  (A): TOP  DOWN

CONSULTORIA LTDA, INSCRITA NO CNPJ
SOB O N° 40.998.734/0001-26
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OBJETO: ADITIVO DE PRAZO E SALDO,
PARA  CONTRATACAO DE  PESSOA
JURIDICA ESPECIALIZADA PARA CESSAO
DE DIREITO DE USO DO SISTEMA DE
PROCESSO DIGITAL E DATA CENTER PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAU/RN.
BASE LEGAL: ARTIGO 107, DA LEI N.°
14.133/21

VIGENCIA: 14 DE JULHO DE 2026 A 14 DE
JULHO DE 2027

MACAU/RN, 14/07/2026

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA -
PELO (A) CONTRATANTE

ALESSANDRA MAGALLY LIMA DE ABREU -
PELO (A) CONTRATADA

EXTRATO DE CONTRATO N° 130/2026 -
INEXIGIBILIDADE N° 100/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE  MACAU/RN - CNPJ Ne:
08.184.434/0001-09

CONTRATADO (A): CLAUDIA ROSSIANE DE
ARAUJO BRITO CPF: 054.060.674-00.
OBJETO: CONTRATACAO DA ARTISTA
CLAUDIA ROSSIANE DE ARAUJO BRITO
INSCRITO NO CPF: N° 054.060.674-00
CONHECIDO  ARTISTICAMENTE ~ COMO
(CLAUDINHA E GUIMA), PARA SHOW
MUSICAL NO FORRO DA FEIRA, NO DIA 17
DE JULHO 2026, AS 18H (2H DE
DURACAO) NO MERCADO PUBLICO NO
MUNICIPIO DE MACAU, RN.

VALOR GLOBAL: R$ 700,00 (SETECENTOS
REAIS)

VIGENCIA: 15/07/2026 A 15/08/2026.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, = TURISMO, CULTURA E
EVENTOS.

ACAOQ: 2448 - IMPLANTACAO E ORG. DE
ATIVIDADES CULTURAIS, FESTIVAS E
RELIGIOSAS

NATUREZA DA DESPESA: 339036
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA.

FONTE DE RECURSOS:
RECURSOS ORDINARIOS.
MACAU/RN, 16/07/2026
FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA -
PELO (A) CONTRATANTE

CLAUDIA ROSSIANE DE ARAUJO BRITO -
PELO (A) CONTRATADA

15000000 -

EXTRATO DE CONTRATO N° 131/2026 -
INEXIGIBILIDADE N° 103/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE MACAU/RN - CNPJ Ne:
08.184.434/0001-09



I 4

Dia

ANO XXIV

CONTRATADO (A):
DA SILVA 01250907497,
47.193.350/0001-85
OBJETO: CONTRATACAO DE: FRANCISCA
LUCILEA DA SILVA INSCRITO NO CPF: N°
012.509.074-97 CONHECIDO
ARTISTICAMENTE COMO (MORENINHO E
LEIA), PARA SHOW MUSICAL NO SAO
JOAO DO ARRAIA ESCOLA MUNICIPAL SAO
FRANSCISCO, QUE ACONTECERA NO DIA
16 DE JULHO, AS 17H30, NA QUADRA DA
EM EDINOR AVELINO, NO MUNICIPIO DE
MACAU/RN.

VALOR GLOBAL: RS

QUINHENTOS REAIS)

VIGENCIA: 15/07/2026 A 15/08/2026.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

FRANCISCA LUCILEIA
CNPJ  N°

1.500,00 (MIL E

02.005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, TURISMO, CULTURA E
EVENTOS.

ACAO: 2448 - IMPLANTACAO E

ORGANIZACAO DE ATIVIDADES
CULTURAIS, FESTIVAIS E RELIGIOSAS
NATUREZA DA DESPESA: 339039 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA.

FONTE DE RECURSOS: 15000000
RECURSOS NAO  VINCULADOS  DE
IMPOSTOS

MACAU/RN, 16/07/2026

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA -
PELO (A) CONTRATANTE

FRANCISCA LUCILEIA DA SILVA - PELO (A)
CONTRATADA

EXTRATO DE CONTRATO N° 132/2026 -
INEXIGIBILIDADE N° 101/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE  MACAU/RN -  CNPJ  Ne:
08.184.434/0001-09

CONTRATADO (A): GILMAR FERREIRA DA
SILVA CPF: 201.220.714-68.
OBJETOCONTRATACAO GILMAR
FERREIRA DA  SILVA, CONHECIDO
ARTISTICAMENTE COMO (GILMAR SHOW),
PARA SHOW MUSICAL NO FORRO DA
FEIRA, NO DIA 31 DE JULHO 2026, AS 18H
(2H DE DURACAO) NO MERCADO PUBLICO
NO MUNICIPIO DE MACAU/RN.
VALOR GLOBAL: RS 1.500,00
QUINHENTOS REAIS)

VIGENCIA: 16/07/2026 A 16/08/2026.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

DE

(ML E

02.005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, = TURISMO,  CULTURA E
EVENTOS.

ACAO: 2448 - IMPLANTACAO E ORG. DE
ATIVIDADES CULTURAIS,
FESTIVASE  RELIGIOSAS

NATUREZA DA DESPESA: 339036 -
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OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA.

FONTE DE RECURSOS: 15000000 -
RECURSOS NAO  VINVULADOS DE
IMPOSTOS

MACAU/RN, 16/07/2026

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA -
PELO (A) CONTRATANTE

GILMAR FERREIRA DA SILVA - PELO (A)
CONTRATADA

EXTRATO DE CONTRATO N° 133/2026 -
INEXIGIBILIDADE N° 102/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE MACAU/RN - CNPJ Ne:
08.184.434/0001-09

CONTRATADO (A): DANIELA LUCAS ALVES
CPF: 045.264.594-88.

OBJETO:  CONTRATACAO DE DANIELA
LUCAS ALVES INSCRITO NO CPF: N°
045.264.594-88 CONHECIDO

ARTISTICAMENTE ~ COMO  (DANIELA
ALVES), PARA SHOW MUSICAL NO FORRO
DA FEIRA, NO DIA 24 DE JULHO 2026, AS
18H (2H DE DURACAO) NO MERCADO
PUBLICO NO MUNICIPIO DE MACAU/RN.
VALOR GLOBAL: R$ 700,00 (SETECENTOS
REAIS)

VIGENCIA: 16/07/2026 A 16/08/2026

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.004 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

ACAO: 2161 - IMPLANTACAO E ORG. DE
ATIVIDADES CULTURAIS, FESTIVAS E
RELIGIOSAS

NATUREZA DA DESPESA: 339036 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA.

FONTE DE RECURSOS: 15000000
MACAU/RN, 16/07/2026

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA -
PELO (A) CONTRATANTE
DANIELA LUCAS ALVES
CONTRATADA

PELO (A)

EXTRATO DE CONTRATO N° 134/2026 -
INEXIGIBILIDADE N° 104/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE MACAU/RN - CNPJ Ne:
08.184.434/0001-09

CONTRATADO (A): ELIANA BARBOSA DE
SANTANA LIRA, CPF: 015.786.464-21.
OBJETO: CONTRATACAO DE: ELIANA
BARBOSA DE SANTANA LIRA INSCRITO NO
CPF:  N°015.786.464-21  CONHECIDO
ARTISTICAMENTE COMO (ELIANA SHOW),
PARA SHOW MUSICAL NO SAO JOAO DO
ARRAIA DA ESCOLA MUNICIPAL EDINOR
AVELINO, QUE ACONTECERA NO DIA 17
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DE JULHO, AS 16H, NO MUNICIPIO DE
MACAU/RN.

VALOR GLOBAL: R$ 700,00 (SETECENTOS
REAIS)

VIGENCIA: 16/07/2026 A 16/08/2026.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.005 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, TURISMO, CULTURA E
EVENTOS.

ACAO: 2448 - IMPLANTACAO E ORG. DE
ATIVIDADES CULTURAIS, FESTIVAS E
RELIGIOSAS.

NATUREZA DA DESPESA: 339036 -

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA.

FONTE DE RECURSOS: 15000000 -
RECURSOS NAO VINCULADO DE
IMPOSTOS.

MACAU/RN, 16/07/2026

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA -
PELO (A) CONTRATANTE

ELIANA BARBOSA DE SANTANA LIRA -
PELO (A) CONTRATADA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
05001.000086/2026

ATO DE RATJFICAQAO, ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO

O Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Macau - FPS MACAU, no uso
de suas atribuicdes legais, RATIFICA,
ADJUDICA E HOMOLOGA o Termo de
Inexigibilidade de Licitacao n° 003/2025,
nos termos do Artigo 74, Inciso llI, alinea
“a” da Lei n° 14.133/21, acolhendo o
parecer juridico e a justificativa de
contratacdo, para que surta os efeitos
juridicos e legais, para Contratacdo de
Pessoa Juridica especializada para
REALIZACAO DE AVALIACAO ATUARIAL
REFERENTE AO EXERCICIO DE 2026, COM
DATA BASE NO ANO 2025, DE ACORDO
COM 0S PARAMETROS DA PORTARIA MTP
N° 1467/2022, EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MACAU - FPS MACAU, conforme
especificacoes e quantitativos
constantes nos documentos contidos no
procedimento administrativo que deu
origem a este ato, especialmente o
Termo de Referéncia, com a empresa

ARIMA CONSULTORIA ATUARIAL,
FINANCEIRA E MERCADOLOGICA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°

07.374.237/0001-81, que apresentou a
melhor proposta no valor total de RS
5.300,00 (cinco mil e trezentos reais)
pelo quantitativo citado no documento
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denominado proposta, tudo em
conformidade com os documentos que
instruem este Processo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macau/RN, 16 de julho de 2026.

Cleide Martins Souza da Camara
Gerente de Previdéncia

PREGAO ELETRONICO SRP N° 016/2026
TERMO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO

A Prefeita Municipal de Macau/RN, no
uso de suas atribuicoes legais, ADJUDICA
E HOMOLOGA o Pregado Eletronico n°
016/2026, Registro de preco para futura
e eventual aquisicao de utensilios de
cozinha e equipamentos de cozinha,
destinados as unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino de Macau/RN,
com valor total de RS 233.882,38
(duzentos e trinta e trés mil oitocentos e
oitenta e dois reais e trinta e oito
centavos), com a Pessoa Juridica
CANADA SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 26.148.137/0001-81.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Macau/RN, 16 de julho de 2026.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita
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