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PORTARIAS

PORTARIA N° 166/2026 - GP

Dispoe sobre a concessao de férias aos servidores do Municipio de Macau/RN e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MACAU, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art.
72, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio, bem como pela Lei Municipal n° 700, de 12 de abril de 1994 (Estatuto dos

Servidores PUblicos do Municipio de Macau), e

CONSIDERANDO o interesse publico na racionalizacao das atividades administrativas no periodo de interrupcao do calendario

letivo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias aos servidores publicos municipais, no periodo de 01 de abril de 2026 a 30 de abril de 2026,
correspondente a 30 (trinta dias) dias, conforme relagdo nominal anexa, contendo os nomes dos servidores e suas respectivas

matriculas funcionais.

Art. 2° A relacéo dos servidores beneficiados pelas férias, com indicacao das respectivas matriculas, integra a presente
Portaria como Anexo Unico, para todos os fins administrativos e legais.
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Art. 3° As férias de que trata esta Portaria deverao ser devidamente registradas nos assentamentos funcionais dos servidores
abrangidos.

Art. 4° Excetuam-se do disposto nesta Portaria os servidores que, por necessidade do servico publico, devam permanecer em
atividade, mediante convocacao expressa da Secretaria Municipal dos Servicos Piblicos, assegurado o gozo oportuno das férias,
nos termos da legislacao vigente.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao retroagindo seus efeitos a 01.01.2026.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Macau/RN, 26 de marco de 2026.

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA
Prefeita do Municipio de Macau/RN

Anexo
Matricula: Nome: Aquisitivo: Per. Gozo:
AGENTES COMUNITARIO DE ENDEMIAS - ACE
0015121 - 1 CRISTIANO DA SILVA MARTINS 02/10/2022 - 01/10/2023 01/04/2026 - 30/04/2026
0010367 - 1 RAINERIO ALVES DE SIQUEIRA 20/01/2023 - 19/01/2024 01/04/2026 - 30/04/2026
0029009 - 1 WALERIA DE OLIVEIRA BARROS FAGUNDES  10/10/2025 - 09/10/2026 01/04/2026 - 30/04/2026
AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
0001287 - 1 ANAILMA FONSECA DA MOTA SILVA 11/05/2023 - 10/05/2024 01/04/2026 - 30/04/2026
0001325 - 1 ANTONIA VIANA ROCHA 11/05/2019 - 10/05/2020 01/04/2026 - 30/04/2026
0001317 - 1 AURINEIDE GREGORIO BEZERRA 11/05/2021 - 10/05/2022 01/04/2026 - 30/04/2026
0001368 - 1 CHRISTINA DA SILVA FONSECA 18/09/2021 - 17/09/2022 01/04/2026 - 30/04/2026
0001392 - 1 EDINEIDE DE MELO BEZERRA 11/05/2022 - 10/05/2023 01/04/2026 - 30/04/2026
0001449 - 1 ERONILDES DE SOUZA OLIVEIRA 11/05/2024 - 10/05/2025 01/04/2026 - 30/04/2026
0001155 - 1 GEIZA DOS SANTOS SILVA 11/05/2023 - 10/05/2024 01/04/2026 - 30/04/2026
0000795 - 1 MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS 17/04/2024 - 16/04/2025 01/04/2026 - 30/04/2026
ATENCAO BASICA
0011940 - 1 EDIVANIA DE LIMA GALDINO 11/02/2021 - 10/02/2022 01/04/2026 - 30/04/2026
0000353 - 1 EDNA MARIA LOURENCO SILVA 05/01/2024 - 04/01/2025 01/04/2026 - 30/04/2026
0001139 - 1 LINDINALVA TAVARES SANTANA 11/05/2019 - 10/05/2020 01/04/2026 - 30/04/2026
CAPS ad - SAUDE
0000434 - 1 ITALUAN DE SOUZA SILVA 01/10/2021 - 30/09/2022 01/04/2026 - 30/04/2026
COVISA - VIGILANCIA EM SAUDE
0010693 - 1 ELICELIA DAS CHAGAS LIMA SILVA 20/01/2023 - 19/01/2024 01/04/2026 - 30/04/2026
DENTISTAS SAUDE BUCAL
0016586 - 1 ANA CLARA DE ARAUJO NOGUEIRA 01/07/2024 - 30/06/2025 01/04/2026 - 30/04/2026
EDUCACAO - FUNDEB 30%
0012041 - 1 JACYARA LOPES JUSTINO DA SILVA 11/02/2022 - 10/02/2023 01/04/2026 - 30/04/2026
0011886 - 1 KALINE LOPES DA SILVA 10/02/2025 - 09/02/2026 01/04/2026 - 30/04/2026
EDUCACAO E CULTURA
0028274 - 1 TACIANA MARINHO NOGUEIRA DE BRITO 23/08/2022 - 22/08/2023 01/04/2026 - 30/04/2026
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FUNDEB 30% - EDUCACAO FUNDAMENTAL

0012386 - 1

ROSEMAR BERNARDINO SANTANA SALES

FUNDEB 30% - EDUCACAO INFANTIL

0002720 - 1

0002992 - 1

FRANCISCA DAS CHAGAS SENA DA CUNHA

FRANCISCA SENEIDE JULIAO BESERRA

GUARDA MUNICIPAL

0004570 - 1
0007641 - 1

DEJARDAN DA LUZ GUIMARAES
ELIETE VITORIANO BEZERRA

HOSPITAL / PRONTO SOCORRO

0011843 -
0000671 -
0029041 -
0012840 -
0012432 -
0014923 -

[ R G G QL (Y

SAMU
0000752 - 1

ANA CLAUDIA MEIRA GURGEL
EDICLEIDO VALE DA SILVA

FRANCISCA JERLENE PAULO FERREIRA
MONIQUE DE SOUTO LEAL
RAPHAELLA KATHRINE SILVA E LIMA
SOLANGE VITORINO DE OLIVEIRA

FRANCISCO XAVIER FERREIRA
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11/02/2025 - 10/02/2026

28/09/2023 - 27/09/2024

01/10/2023 - 30/09/2024

01/10/2021 - 30/09/2022
18/01/2025 - 17/01/2026

10/02/2022 - 09/02/2023
01/02/2016 - 31/01/2017
24/07/2021 - 23/07/2022

26/02/2022 - 25/02/2023
10/02/2023 - 09/02/2024
02/09/2021 - 01/09/2022

01/02/2021 - 31/01/2022

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

0001767 - 1 MARIA DO SOCORRO DE SOUZA FERREIRA 01/12/2017 - 30/11/2018
0001791 - 1 NIVANEIDE MARIA DA SILVA 22/12/2024 - 21/12/2025

SECRETARIA DE EDUCACAO

0010332 - 2 MARIA ESPERANCA CAMARA DE LIMA 30/03/2024 - 29/03/2025

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, PLANEJAMENTO E DES. SUSTENTAVEL

0006424 - 1 FRANCISCO JAIRO DO NASCIMENTO 28/07/2024 - 27/07/2025
0008290 - 7 FRANCISCO UBIRATAN B. BEZERRA 02/01/2025 - 01/01/2026

0006157 - 1 RONALDO SILVA SOARES 01/10/2017 - 30/09/2018
SECRETARIA DE SAUDE - SEDE

0035572 - 1 ALEXANDRE SANTOS DE SALES 13/12/2024 - 12/12/2025
0035491 - 1 VICTORIA CELESTE SENA SOARES 02/12/2024 - 01/12/2025

SECRETARIA DE TRIBUTACAO
0005762 - 1 JOSINETE DA COSTA MARTINS SILVA  01/09/2023 - 31/08/2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
0016276 - 1 LIDELVAN WALDIONE C F DOS SANTOS 19/04/2019 - 18/04/2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, TRANSITO E DEFESA CIVIL

0007293 - 1 ADRIANO DO NASCIMENTO SILVA 20/08/2023 - 19/08/2024
0007358 - 1 AGENOR FERNANDES 07/08/2023 - 06/08/2024
0007340 - 1 ALDO FERNANDES DE SOUSA 01/10/2022 - 30/09/2023

0007684 - 1 FRANCISCO JUNHO DE SOUZA 01/10/2020 - 30/09/2021
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SECRETARIA MUNICIPAL DOS SERVICOS PUBLICOS

0005568 - 1

ATOS CONCESSIVOS

PORTARIA N° 001, DE 26 DE MARCO DE
2026.

JANILSON MOURA

A PREFEITA  CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE MACAU/RN, no uso de suas
atribuicoes legais e com base no Decreto
n° 32/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 0,50 (meia diaria(s)
ao(a) Sr(a). FRANCISCA GEANE DA SILVA
SOARES, CPF: 038.242.274-01, ocupante
do cargo de CONSELHRIO (A) MUNICIPAL

DE SAUDE, SENDO TITULAR DA
ASSOCIACAO  DOS  BENEFICIARIOS DO
PROJETO DE  ASSENTAMENTO  DE

REFORMA AGRARIA VENANCIO ZACARIAS -
MACAU/RN, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Saude, para custear
despesas durante deslocamento a cidade
de JOAO CAMARA/RN, no(s) dia(s) 31 de
marco de 2026, conforme requisicao e
estimativa de custo anexa.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de
Financas procedera ao pagamento do
valor total de RS 75,00 (setenta e cinco
reais).

Paragrafo Unico: Apds o retorno, o(a)
beneficiario(a) devera apresentar
relatorio de viagem e documentacao
comprobatoria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita Municipal de Macau

PORTARIA N° 002, DE 26 DE MARCO DE
2026.

A PREFEITA  CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE MACAU/RN, no uso de suas
atribuicoes legais e com base no Decreto
n° 32/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 0,50 (meia diaria(s)
ao(a) Sr(a). BRENDA KAROLINE VALE DA
SILVA, CPF: 103.318.054-80, ocupante do
cargo  CONSELHRIO (A)  TITULAR
MUNICIPAL DE SAUDE, lotado(a) na

26/09/2022 - 25/09/2023

Secretaria Municipal de Salde, para
custear despesas durante deslocamento
a cidade de JOAO CAMARA/RN, no(s)
dia(s) 31 de marco de 2026, conforme
requisicao e estimativa de custo anexa.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de
Financas procedera ao pagamento do
valor total de RS 162,50 (cento e
sessenta e dois reais e cinquenta
centavos).

Paragrafo Unico: Apds o retorno, o(a)
beneficiario(a) devera apresentar
relatério de viagem e documentacao
comprobatoria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita Municipal de Macau

PORTARIA N° 003, DE 26 DE MARCO DE
2026.

A PREFEITA  CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE MACAU/RN, no uso de suas
atribuicoes legais e com base no Decreto
n° 32/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 0,50 (meia diaria(s)
ao(@) Sr(@). CARLOS ROBERTO DE
SIQUEIRA PAIVA, NO CPF: 350.816.604-
00, ocupante do cargo de CONSELHRIO
(A) MUNICIPAL DE SAUDE, SENDO
SUPLENTE DO SINDICATO DOS
SERVIDORES DE SAUDE DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Salde, para
custear despesas durante deslocamento
a cidade de JOAO CAMARA/RN, no(s)
dia(s) 31 de marco de 2026, conforme
requisicao e estimativa de custo anexa.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de
Financas procedera ao pagamento do
valor total de RS 75,00 (setenta e cinco
reais).

Paragrafo Unico: Apés o retorno, o(a)
beneficiario(a) devera apresentar
relatorio de viagem e documentacao
comprobatoria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na
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01/04/2026 - 30/04/2026
data de sua publicacao.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita Municipal de Macau

PORTARIA N° 004, DE 26 DE MARCO DE
2026.

A PREFEITA  CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE MACAU/RN, no uso de suas
atribuicoes legais e com base no Decreto
n° 32/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 0,50 (meia diaria(s)
ao(a) Sr(a). PATRICIA REIS FERNANDES DA
SILVA, CPF: 898.272.104-59, ocupante do
cargo de CONSELHRIO (A) MUNICIPAL DE
SAUDE, SENDO SUPLENTE DA
ASSOCIACAO MACAUENSE INCLUSIVA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Salde, para
custear despesas durante deslocamento
a cidade de JOAO CAMARA/RN, no(s)
dia(s) 31 de marco de 2026, conforme
requisicao e estimativa de custo anexa.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de
Financas procedera ao pagamento do
valor total de RS 75,00 (setenta e cinco
reais).

Paragrafo Unico: Apds o retorno, o(a)
beneficiario(a) devera apresentar
relatério de viagem e documentacao
comprobatoria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita Municipal de Macau

RESOLUCOES

RESOLUGAO N° 006/2026/CMDCA
(Republicada por incorrecdes)

Dispoe sobre aprovacao do Regimento
Interno  do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Macau/RN.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
MACAU/RN, no uso de suas atribuicées
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legais, tendo em vista o disposto na Lei
Municipal n° 1.395, de 31 de marco de
2023, em Reuniao Ordinaria realizada no
28 de janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a alteracao do Regimento
Interno do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA do municipio de Macau/RN,
conforme Anexo Unico desta Resolucao.
Art. 2° - Esta Resolucao entrara em vigor
na data de sua publicacao.

Macau/RN, 20 de marco de 2026.

Francisco Flavio Ribeiro

Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (a
época)

NOTA DE REPUBLICACAO:
Republicacado por incorrecdo, em razao

de erro material na sequéncia dos
artigos constante da publicacao
anterior.

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO

MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA - MACAU/RN.

TITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |

DA NATUREZA, FINALIDADE E

FUNDAMENTO LEGAL

Art. 1. O presente Regimento Interno
disciplina a  organizacdo e o
funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- CMDCA, em conformidade com a Lei
Municipal que o instituiu, com a Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto
da Crianca e do Adolescente - ECA), com
as normas do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente -
CONANDA e com a demais legislacoes
aplicaveis.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno
nao podera inovar, restringir ou ampliar
competéncias além daquelas previstas na
legislacao vigente.

Art. 2. O CMDCA ¢é 6rgao colegiado, de
carater normativo, consultivo,
deliberativo e controlador da politica de
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atendimento, promocao, protecao e
defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, com composicao paritaria
entre representantes do Poder Publico e
da sociedade civil, integrante da
estrutura basica da Secretaria Municipal
de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia
Social - SEMTHAS, criado pela Lei n° 690,
de 1993, e complementado pela Lei n°
1.395, de 2023.

§1° O exercicio da funcdo de conselheiro
é considerado de relevante interesse
publico e nao sera remunerado.

§2° O CMDCA integra a estrutura
administrativa do  Municipio, com
autonomia deliberativa no ambito de
suas competéncias legais.

Art. 3. O CMDCA tem por finalidade
formular, deliberar, acompanhar, avaliar
e fiscalizar a politica municipal de
atendimento aos direitos da crianca e do
adolescente, assegurada a participacao
da sociedade civil organizada.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4. O CMDCA ¢é o¢rgao colegiado de
composicdo paritaria, integrado por 05
(cinco)  representantes do  Poder
Executivo Municipal, assegurada a
participacdao dos orgaos executores das
politicas sociais basicas, e, em igual
nimero, por  representantes de
entidades nao governamentais de
promocao, protecao, defesa e controle
social da politica de atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente.

§1° Sao representantes do Poder
Executivo Municipal:

I - 01 (um) representante Secretaria
Municipal de Educacdo e respectivo
suplente;

Il - 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Salde e respectivo
suplente;

Ill - 01 (um) representante da Secretaria
Municipal do Trabalho, Habitacao e

Assisténcia Social e respectivo suplente;
IV - 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Esporte, Turismo, Cultura e
Eventos e respectivo suplente;

V - 01 (um) representante da Secretaria
Municipal da Mulher, Juventude e
Direitos Humanos e respectivo suplente;
§2° Os representantes da sociedade civil
organizada serao eleitos conforme
disposto neste Regimento Interno.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS DE ATUACAO
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Art. 5. A atuacdo do CMDCA observara os
seguintes principios:

| - Prioridade absoluta a crianca e ao
adolescente, nos termos do art. 227 da
Constituicao Federal;

Il - Protecao integral;

Il - Legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

IV - Participacao e controle social;

V - Transparéncia e responsabilidade na
gestao dos recursos publicos;

VI - Respeito a autonomia das entidades
da sociedade civil.

CAPITULO IV.
DAS COMPETENCIAS

Art. 6. Compete ao CMDCA:

I - Elaborar normas gerais para a
formulacao e implementacao da Politica
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, bem como controlar e
fiscalizar sua execucdo no ambito
municipal;

Il - Buscar a integracao e articulacao
com os Conselhos Nacional e Estadual
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, com o Conselho Tutelar,
Conselhos Setoriais e entidades nao
governamentais, apoiando-os na
efetivacdo dos principios, diretrizes e
direitos estabelecidos no Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA;

Il - Avaliar a Politica Municipal de
Atendimento dos Direitos da Crianca e
do Adolescente;

IV - Promover e apoiar campanhas
educativas sobre os direitos da crianca e
do adolescente, indicando medidas a
serem adotadas nos casos de ameaca ou
violagao desses direitos;

V - Estimular a formacdo técnica
permanente, promovendo e apoiando a
realizacdo de estudos, seminarios e
eventos na area da crianca e do
adolescente;

VI - Acompanhar a elaboracao do Plano
Plurianual - PPA, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e da Lei
Orcamentaria Anual - LOA, bem como a
execucdo do orcamento  publico,
indicando as modificacdes necessarias a
consecucao dos objetivos da politica
municipal;

VII - Gerir o Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente e fixar
critérios para sua aplicacao;

VIIl - Promover a realizacao de estudos,
debates e pesquisas sobre a aplicacao e
os resultados alcancados pelas politicas,
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programas e projetos de atendimento a
crianca e ao adolescente;

IX - Promover a cooperacao entre o
Governo Municipal e a sociedade civil
organizada na formulacao e execucao da
Politica Municipal de Atendimento;

X - Estimular a ampliacito e o
aperfeicoamento dos mecanismos de
participacao e controle social;

Xl - Estimular a criacao e implementacao
de espacos de participacao de criancas e
adolescentes no CMDCA;

XIl - Dispor sobre a participacao de
criancas e adolescentes no CMDCA;

XIII - Emitir resolucdes, notas publicas e
recomendacdes relacionadas a tematica
dos direitos da crianca e do adolescente;
XIV - Dar publicidade a todos os seus atos
e publicar, no Diario Oficial do
Municipio, as resolucdes aprovadas;

XV - Dispor sobre o seu Regimento
Interno.

CAPITULO V

DA INDICACAO E ELEICAO DOS
REPRESENTANTES DO CMDCA

Secao |

Da Indicacao dos Membros
Representantes dos Orgaos
Governamentais

Art. 7. Os representantes do Poder

Executivo Municipal e seus respectivos
suplentes serao indicados pelos titulares
das pastas correspondentes e designados
por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo Unico. Cada
titular tera um suplente.

representante

Secao Il

Da Eleicdo e da Indicacdo Dos Membros
Representantes das Entidades Nao-
Governamentais

Art. 8. As entidades nao governamentais
elegerao seus representantes titulares e
suplentes em assembleia especifica
convocada pelo CMDCA, em nUmero igual
ao de representantes do Poder Publico.
§1° A assembleia sera convocada por
edital publicado no Diario Oficial do
Municipio, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias do término do
mandato vigente;

§2° O Plenario do CMDCA designara
comissao  eleitoral composta  por
representantes da sociedade civil para
organizar e acompanhar o processo
eleitoral;

§3° Dentre as entidades mais votadas, as
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05 (cinco) primeiras serao eleitas como
titulares, e as restantes serao as
suplentes, indicando, cada uma, o seu
representante, que tera mandato de 02
(dois) anos, permitida uma reconducao,
mediante novo processo eleitoral; §4° O
resultado da assembleia sera lavrado em
ata e encaminhado a Presidéncia do
CMDCA para as providéncias de posse no
prazo maximo de cinco dias contados do
término do ultimo mandato;

§5° O Ministério PUblico sera convidado a
fiscalizar o processo eleitoral de que
trata este artigo.

TITULO I

DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9. O CMDCA observara, em sua
composicao e funcionamento, o principio
da paridade entre representantes do
Poder Plblico e da sociedade civil, nos
termos do art. 88, inciso Il, do Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

Art. 10. O CMDCA possui a seguinte
estrutura organizacional:

| - Plenario;

Il - Mesa Diretora

Il - Comissbes Permanentes;

IV - Grupos Tematicos;

V - Secretaria Executiva;

VI - Comité de Participacao
Adolescentes - CPA.

Art. 11. Sao Comissdes Permanentes do
CMDCA:

| - Comissao de Legislacao e Norma;

Il - Comissao de Registro de Entidades e
Inscricdo de Programas, Programas e
Servicos;

Ill - Comissao de Orcamento, Financas e
Fundo dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

de

CAPITULO Il
DO PLENARIO

Art. 12. O Plenario é o 6rgao maximo de
deliberacao do CMDCA.

Art. 13. O Plenario somente deliberara
com a presenca da maioria absoluta de
seus membros titulares ou suplentes no
exercicio da titularidade, respeitada a
paridade entre governo e sociedade
civil.

§1° As deliberacdes serao aprovadas por
maioria simples dos membros presentes,
salvo disposicao diversa prevista em lei
ou neste Regimento.

§2° Em caso de empate, a matéria sera
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submetida a nova discussao e votacao na
mesma reunido. Persistindo o empate,
sera considerada rejeitada.

§3° Compete ao Plenario deliberar sobre
todas as matérias de competéncia do
CMDCA, inclusive aquelas decididas ad
referendum.

§4° O CMDCA reunir-se-a ordinariamente
uma vez por més e, extraordinariamente
sempre que houver manifestacoes de
algum de seus membros dirigida ao
Presidente e a critério deste,
observando-se o quérum de no minimo a
maioria simples de seus membros e
convocada com no minimo 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia.

§5° As assembleias serao realizadas no
local da sede do CMDCA, podendo ser
convocadas para realizarem-se em local
diverso, de forma hibrida ou remota,
sempre que razOes superiores de
conveniéncia técnica, ou politica, assim
o exigirem, e desde que por deliberacao
do Plenario;

Art. 14. As assembleias serdo publicas,
salvo deliberacdo em contrario pelo
Plenario.

§1° Nas assembleias, quando publicas, os
presentes terdao direito a fazer uso da
palavra, desde que o Plenario assim
tenha decidido, no inicio da assembleia;
§2° Os casos especiais, relativos a
publicidade das assembleias e ao direito
de uso da palavra, serdao submetidos a
deliberacao da assembleia;

§3° O calendario anual de reunides
ordinarias sera aprovado pelo Colegiado
até o més de dezembro do exercicio
anterior.

Art. 15. As deliberacdes das assembleias
do Plenario poderao consubstanciar-se
em resolucgdes, assinadas pelo presidente
do CMDCA e encaminhadas para
publicacio no Diario Oficial do
Municipio, no prazo maximo de cinco
dias Uteis.

Art. 16. A pauta da reunidao das
assembleias ordinarias sera elaborada
pela Secretaria Executiva em

consonancia com a Mesa Diretora e
devera ser comunicada previamente a
todos os conselheiros titulares e
suplentes, com a antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas por meio
eletronico ou outro meio idoneo.

Art. 17. As reunides do CMDCA,
ordinarias ou extraordinarias,
obedecerao aos seguintes

procedimentos:
§1° A pauta estabelecera a carga horaria
e os procedimentos necessarios para o
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tratamento das matérias,
constar necessariamente:

| - Verificacdo de quérum para o inicio
das atividades da reuniao;

Il - Qualificagdo e habilitacao dos
Conselheiros para votar;

Il - Aprovacao da pauta da reuniao;

IV - Informes do Secretario do Conselho,
da Presidéncia, dos Conselheiros e do
Poder Executivo Municipal;

V - Apresentacao, discussao e votacao de
matérias constantes em pauta;

Vi - Breves comunicados e
franqueamento da palavra;

VIl - Encerramento.

§2° Por decisdao do Plenario do CMDCA a
pauta da reunidao podera ser alterada a
qualquer tempo.

§3° Os assuntos previstos em pauta e nao
apreciados na reunidao do Colegiado, a
critério do Plenario poderao ser incluidos

devendo

na ordem do dia da reuniao
subsequente.
Art. 18. Qualquer conselheiro podera

apresentar matéria para apreciacao do
Plenario, enviando-a escrito para a
Secretaria Executiva, que a submetera
ao conhecimento da Mesa Diretora.

Art. 19. A deliberacdo das matérias
sujeitas a votacao obedecera a seguinte
ordem:

| - O Presidente concedera a palavra ao
Conselheiro que propds o ponto a ser
deliberado ou que é relator do tema ja
discutido em Comissao Permanente ou
Grupo Tematico, que apresentara a
matéria;

Il - Terminada a exposicdo, a matéria
sera colocada em discussao;

Ill - Encerrada a discussao, realizar-se-a
a votacao, quando couber.

Art. 20. Dispde sobre o direito a voto dos
Conselheiros, a recontagem de votos e os
procedimentos aplicaveis aos casos de
empate nas votagdes em Plenario.

§1° A recontagem de votos podera ser
solicitada por qualquer Conselheiro na
titularidade.

§2° Nos casos de empate nas votacoes
em Plenario, sera concedida a palavra as
partes para defesa das posicoes
divergentes, que poderao utilizar o
tempo de até 10 (dez) minutos, e ato
continuo, realizar-se-a nova votacao.

§3° Prevalecendo o empate nas votacoes
em Plenario, a votacao sera suspensa e a
matéria sera apreciada na assembleia
ordinaria subsequente.

§4° Permanecendo o0 empate na
assembleia subsequente, a matéria sera
declarada prejudicada e enviada para

MACAU-RN | QUINTA-FEIRA, 26 DE MARCO DE 2026

Mesa Diretora.

Art. 21. Para o cumprimento de suas
finalidades, cabera ao Plenario:

| - Deliberar sobre as politicas publicas
municipais  voltadas a  promocao,
protecao e defesa dos direitos da crianca
e do adolescente;

Il - Aprovar resolucdes, recomendacoes,
notas publicas e demais atos normativos
do CMDCA;

Il - Criar, alterar ou extinguir Comissoes
Permanentes e Grupos de Trabalho,
definindo sua composicao e atribuicoes;
IV - Convocar, ordinariamente a cada 03
(trés) anos, a Conferéncia Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente,
nos termos da legislacato e das
normativas do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente -
CONANDA;

V - Eleger, dentre seus membros
titulares, o Presidente, o Vice-
Presidente, bem como os Coordenadores
e Relatores das Comissoes Permanentes
e dos Grupos de Trabalho;

VI - Autorizar a participacdo de
conselheiros em representacoes
externas, comités, comissdes ou grupos
de trabalho, quando designados em
nome do CMDCA;

VIl - Deliberar sobre a aplicacdao dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, observada
a legislacao vigente;

VIl - Aprovar, anualmente, o0s
balancetes, demonstrativos contabeis e
o balanco do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente -

FMDCA;

IX - Requisitar aos oOrgdos da
administracdo puUblica e as entidades
privadas informacbes, estudos ou

pareceres sobre matérias de interesse do
Conselho, observado o disposto na
legislacao aplicavel;

X - Convidar érgaos publicos, entidades
da sociedade civil, conselhos de direitos
e especialistas para subsidiar os debates
e deliberacodes do colegiado;

Xl - Apreciar e aprovar os relatorios
apresentados pelas Comissoes
Permanentes e Grupos de Trabalho,
observados os limites estabelecidos na
Lei n° 12.527, de 18 de novembro de
2011 (Lei de Acesso a Informacgao);

Xl - Manifestar-se quanto a estrutura de
suporte técnico-administrativo
necessario ao funcionamento do CMDCA,
nos termos da legislacao municipal;

Xl - Deliberar sobre os casos omissos
neste Regimento Interno, respeitada a
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legislacao vigente.

CAPITULO IlI
DA MESA DIRETORA

Art. 22. A Mesa Diretora é composta pelo
Presidente, Vice-Presidente e Secretario,

eleitos pelo Plenario dentre seus
membros  titulares, assegurada a
alternancia entre representantes do

governo e da sociedade civil.

§ 1° O mandato sera de 01 (um) ano,
permitida uma reconducao.

§2° A eleicdo ocorrera por maioria
simples dos presentes.

§3° A perda da condicdo de conselheiro
implicara automaticamente a perda do
mandato na Presidéncia ou Vice-
Presidéncia.

§4° QOcorrendo vacancia de qualquer dos
cargos, sera realizada nova eleicao para
complementacao do mandato.

Art. 23. Compete a Mesa Diretora:

| - Coordenar os trabalhos do Plenario;

Il - Elaborar a pauta das reunides;

Il - Acompanhar o cumprimento das
deliberacoes;

IV - Encaminhar as Comissdes
Permanentes e aos Grupos Tematicos as
matérias de sua competéncia;

VI - Decidir, ad referendum do Plenario,
em situacoes emergenciais devidamente
justificadas.

Paragrafo Unico. As decisdes adotadas ad
referendum deverdo ser submetidas a
apreciacdo do Plenario na primeira
reunidao subsequente, sob pena de perda
de eficacia.

Art. 24. Compete ao Presidente:

I - Representar institucionalmente o
CMDCA;

Il - Presidir as reunides do Plenario;

Il - Convocar as reunides ordinarias e
extraordinarias;

IV - Cumprir e fazer
deliberacdes do Plenario;
V - Decidir, em carater excepcional e
devidamente fundamentado, ad
referendum do Plenario, sobre matérias
urgentes e inadiaveis, devendo a decisao

cumprir  as

ser obrigatoriamente submetida a
ratificacao na primeira reuniao
subsequente, sob pena de perda de
eficacia;

VI - Exercer outras atribuicdes inerentes
a funcao ou que lhe sejam conferidas
pelo Plenario.

Art. 25. Ao Vice-presidente compete:

| - Substituir o Presidente em suas
auséncias ou impedimentos;

Il - Auxiliar o Presidente no cumprimento
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de suas atribuicoes;

Il - Propor planos de trabalho;

IV - Participar das votacoes;

V - Exercer as atribuicées que lhe forem
conferidas pelo Colegiado.

Art. 26. Compete ao Secretario:

| - Propor planos de trabalho;

Il - Prestar informacoes ao Presidente ou
aos demais membros do Conselho, sobre
assuntos administrativos;

Il - Receber informagdes de outros
orgaos, de interesse do Conselho e
transmiti-las ao Presidente;

IV - Fornecer informacdoes a outras
entidades, mediante autorizacdgo do
Presidente;

V - Participar das votacoes.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 27. As ComissGes Permanentes sao
instancias auxiliares do Plenario, de
carater  técnico e permanente,
destinadas a analisar matérias afetas a
sua area tematica e emitir pareceres.

Art. 28. Compete as Comissoes
Permanentes:
I - Estudar e analisar matérias

encaminhadas pelo Plenario ou pela
Mesa Diretora;

Il - Emitir parecer técnico sobre assuntos
de sua competéncia;

Il - elaborar memoria das discussoes
realizadas;

IV - Encaminhar a Secretaria Executiva
os registros e documentos produzidos
para arquivamento;

V - Apresentar ao Plenario os pareceres e
propostas de encaminhamento para
deliberacao final.

Art. 29. Cada Comissao Permanente
elaborara seu Plano de Trabalho Interno,
observadas as diretrizes estabelecidas
pelo Plenario.

§1° A composicao
observara a
representantes
sociedade civil.
§2° As Comissdes nao possuem carater
deliberativo.

Comissoes
entre
e da

das
paridade
governamentais

Secao |
Da Coordenacao e
Comissoes Permanentes

Relatoria das

Art. 30. Cada Comissao Permanente tera
um Coordenador e um Relator,
escolhidos dentre seus membros,
respeitada a paridade, com posterior
ciéncia ao Plenario.
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Art. 31. Sao atribuicées do Coordenador
da Comissao Permanente:

| - Elaborar e divulgar a pauta das
reunioes;

Il - Coordenar os trabalhos;

Il - Articular-se com outras Comissoes
sobre matérias correlatas;

IV - Solicitar a Secretaria Executiva apoio
técnico-operacional;

V - Propor convite a especialistas,
quando necessario.

Art. 32. Compete ao Relator:

| - Elaborar os pareceres e relatorios;

Il - Apresentar, em Plenario, o parecer
da Comissao;

Il - Encaminhar a Secretaria Executiva a
lista de presenca das reunides e os
documentos produzidos.

§1° Na auséncia do Coordenador, este
indicara membro titular para substitui-
lo.

§2° Nao havendo indicacdao, o Relator
assumira a coordenacao da reuniao.

CAPITULO V
DOS,GRUPOS DE TRABALHO (GRUPOS
TEMATICOS)
Art. 33. Os Grupos de Trabalho sao

instancias de natureza técnica e carater
provisorio, instituidos pelo Plenario para
tratar de assuntos especificos e por
prazo determinado.

Art. 34. A resolucao que instituir Grupo
de Trabalho devera dispor sobre:

| - Finalidade e objetivos;

Il - Produtos esperados;

Il - Prazo de funcionamento;

IV - Composicao, assegurada a paridade;
V - Forma de apresentacdo do relatorio
final.
Art.  35.
Trabalho:
| - Realizar estudos e analises sobre o
tema especifico para o qual foram
instituidos;

Il - Elaborar relatoério técnico conclusivo;
Il - Encaminhar a Secretaria Executiva os
documentos produzidos;

IV - Submeter ao Plenario relatério final
para discussao e deliberacao.

Compete aos Grupos de

Secao |
Da Coordenacao e Relatoria dos Grupos
de Trabalho

Art. 36. Cada Grupo de Trabalho tera um
Coordenador e um Relator, escolhidos
dentre seus membros, respeitada a
paridade.

Art. 37. Compete ao Coordenador do
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Grupo de Trabalho:

| - Organizar a pauta e coordenar as
reunioes;

Il - Articular-se com outras instancias do
CMDCA;

Il - Solicitar apoio técnico-operacional a
Secretaria Executiva.

Art. 38. Compete ao Relator do Grupo de
Trabalho:

| - Elaborar o relatorio final;

Il - Colher as assinaturas dos integrantes;
Ill - Apresentar o relatorio ao Plenario
para apreciacao.

Secao Il
Da Tramitacdo das Matérias ao Plenario

Art. 39. Os pareceres das Comissoes
Permanentes e os relatorios dos Grupos
de Trabalho serdao submetidos a
deliberacdao do Plenario, observadas as
seguintes etapas:

| - Apresentacao da matéria pelo
Relator;

Il - Discussao pelos conselheiros;

Il - Votacao.

§1° A documentacdo produzida sera
previamente encaminhada a Secretaria
Executiva para organizacao e inclusao na
pauta.

§2° As decisdes do Plenario constituem
manifestacao final do CMDCA.

Secao lll
Disposicao Comum

Art. 40. As ComissGes Permanentes e os
Grupos de Trabalho tém por finalidade
subsidiar o Plenario no cumprimento de
suas competéncias legais, nao possuindo
poder deliberativo.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 41. A Secretaria Executiva é o 6rgao
de apoio técnico-administrativo do
CMDCA, destinada a assegurar o suporte
necessario ao  funcionamento do
colegiado.

Art. 42. A Secretaria Executiva do
CMDCA sera composta por 01 (um)
Secretario(a) Executivo(a) e por equipe
técnico-administrativa constituida por
servidores do quadro da Secretaria
Municipal do Trabalho, Habitacao e
Assisténcia Social.

§1° O(a) Secretario(a) Executivo(a) sera
designado(a) por ato do(a) Chefe do
Poder Executivo Municipal, dentre
servidores efetivos do quadro do
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Municipio, com formacgao universitaria,
preferencialmente da area de Assisténcia
Social.

§2° A funcdo podera ser exercida
mediante concessao de gratificacao, se
houver previsao na legislacdo municipal
especifica.

§3° £ vedada aos membros da Secretaria
Executiva a acumulacado das funcoes de
conselheiro do CMDCA.

Art. 43. A Secretaria Executiva ficara
administrativamente vinculada ao Orgéo
Gestor da Politica Municipal de
Assisténcia  Social ou  congénere,
assegurada a autonomia deliberativa e
normativa do CMDCA.

Art. 44. Compete a Secretaria Executiva:
| - Prestar apoio técnico, administrativo
e operacional ao CMDCA, a Mesa
Diretora, as Comissdes e ao Plenario;

Il - Organizar, secretariar e lavrar atas
das reunides do CMDCA;

Il - Receber, protocolar, organizar e
arquivar documentos do CMDCA;

IV - Providenciar a convocacao dos
conselheiros para as reunides ordinarias
e extraordinarias;

V - Dar publicidade as resolugoes,
deliberacoes e demais atos do CMDCA;

VI - Receber oficialmente convites,
comunicacdes e documentos destinados
ao CMDCA; VII - Apoiar a organizacao de
conferéncias, audiéncias publicas,
seminarios e eventos promovidos pelo
CMDCA;

VI - Executar outras atividades
correlatas determinadas pelo Plenario ou
pela Mesa Diretora.

IX - Cumprir e fazer cumprir este
Regimento Interno e as decisdes do
CMDCA. ]

Paragrafo Unico. Aos membros da
Secretaria Executiva é vedada a
acumulacao das funcées de conselheiro
do CMDCA.

Art. 45. A Secretaria Executiva do
CMDCA sera composta por 01 (um)
Secretario(a) Executivo(a) e por equipe
técnico-administrativa constituida por
servidores do quadro da Secretaria
Municipal do Trabalho, Habitacao e
Assisténcia Social.

CAPITULO VII
DO COMITE DE PARTICIPACAO DE
ADOLESCENTES - CPA

Art. 46. O Comité de Participacdo de
Adolescentes - CPA constitui instancia de
participacao e escuta qualificada de
adolescentes nas acoes e deliberacoes do

MACAU-RN | QUINTA-FEIRA, 26 DE MARCO DE 2026

CMDCA.

Paragrafo  Unico. A  organizacéo,
funcionamento e forma de escolha de
seus membros serao disciplinados por ato
normativo proprio do CMDCA, assegurada
sua natureza consultiva, sem direito a
voto e sem composicdo de quérum
deliberativo.

CAPITULO VIII

DOS MEMBROS DO CMDCA
Secao |

Disposicdes Gerais

Art. 47. Os conselheiros do CMDCA
exercem funcdo publica relevante, nao
remunerada, sendo assegurado o direito
a voz e voto, na forma deste Regimento
Interno.

§1° Os conselheiros titulares tém
prioridade nas representacoes oficiais do
CMDCA, podendo os suplentes
representar o Conselho quando
designados pelo Plenario.

§2° Os conselheiros suplentes poderao
participar das reunides do Plenario, com
direito a voz, ainda que presente o
respectivo titular.

§3° O direito a voto é privativo do
conselheiro titular, ou do suplente
quando no exercicio da titularidade.

Secao Il
Da Substituicao
Sociedade Civil

de Entidades da

Art. 48. No caso de vacancia de entidade
nao governamental titular, assumira a
vaga a entidade suplente mais votada no
respectivo processo eleitoral.

Paragrafo Unico. Ocorrendo vacancia de
entidade suplente, assumira a vaga a
entidade subsequente mais votada,
observada a ordem decrescente de
votacao.

Secao lll
Da Substituicao de Representantes

Art. 49. As entidades e os orgaos
governamentais poderao substituir seus
representantes  junto ao  CMDCA,
mediante  comunicacdo formal a
Presidéncia do colegiado.

§1° A substituicao produzira efeitos apds
ciéncia do Plenario.

§2° No caso de auséncia justificada do
conselheiro titular, assumira
automaticamente o respectivo suplente.
§3° Na auséncia simultanea do titular e
do suplente da entidade da sociedade
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civil, podera assumir, excepcionalmente,
representante de entidade suplente
subsequente, observada a ordem
decrescente de votacdo no processo
eleitoral.

Secao IV
Da Substituicdo Temporaria

Art. 50. O suplente substituira o titular
nas hipdteses de auséncia ou
impedimento temporario, exercendo
todas as prerrogativas do cargo enquanto
durar a substituicao.

Paragrafo  Unico. A  substituicao
temporaria nao caracteriza vacancia.

Secao V
Da Vacancia

Art. 51. Ocorrera vacancia do cargo de
conselheiro nos seguintes casos:

| - Rendncia formal;

Il - Falecimento;

11l - Perda de mandato;

IV - Destituicao pela entidade ou 6rgao
representado;

V - Outras hipoteses
legislacao municipal.

§1° A vacancia sera declarada pelo
Plenario e registrada em ata.

§2° Declarada a vacancia, sera
convocado o respectivo suplente para
assumir a titularidade até o término do
mandato.

§3° Na inexisténcia de suplente, o 6rgao
ou entidade devera indicar novo
representante no prazo de 15 (quinze)
dias.

previstas na

Secao VI
Da Perda de Mandato

Art. 52. O conselheiro podera perder o
mandato, mediante deliberacao do
Plenario, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, nas seguintes hipoteses:

| - Faltar injustificadamente a 03 (trés)
assembleias consecutivas ou a 04
(quatro) intercaladas, no periodo de 12
(doze) meses, sem o comparecimento do
respectivo suplente;

Il - Faltar injustificadamente a 03 (trés)
reunides consecutivas ou a 04 (quatro)
intercaladas das Comissées Permanentes
ou Grupos de Trabalho dos quais faca
parte;

Ill - Deixar de representar o 6rgao ou
entidade que o indicou;

IV - Praticar ato incompativel com a
natureza da funcao publica exercida;
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V - Sofrer condenagdo, com transito em

julgado, pela pratica de crime ou
infracdo administrativa prevista no
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

VI - Sofrer condenacdo, com transito em
julgado, por crime previsto no Codigo
Penal ou em legislacao
infraconstitucional que comprometa a
idoneidade para o exercicio da funcao.
§1° A instauracao do procedimento
podera ser requerida por qualquer
membro do CMDCA, cabendo ao Plenario
deliberar sobre a abertura do processo.
§2° A apuragao sera realizada por
comissao  designada pelo Plenario,
assegurando-se  ampla defesa e
contraditério.

§3° As auséncias poderao ser justificadas
por escrito, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis apds a reunido,
mediante documentacao idonea:

I - No «caso de representante
governamental, por documento expedido
pela chefia imediata do orgao
representado;

Il - No caso de representante da
sociedade civil, por documento expedido
pela entidade representada.

§4° Declarada a perda do mandato, sera
formalizada a vacancia, procedendo-se a
convocacao do respectivo suplente para
completar o mandato.

§5° Na inexisténcia de suplente, o 6rgao
ou entidade devera indicar novo
representante no prazo maximo de 15
(quinze) dias, observada a legislacao
municipal aplicavel.

§6° A Presidéncia comunicara
formalmente ao 6rgao governamental ou
a entidade da sociedade civil a decisao
de perda do mandato.

Secao VIl
Do Impedimento

Art. 53. O conselheiro devera declarar-se
impedido de participar de discussao ou
votacdo de matéria em que tenha
interesse pessoal, direto ou indireto que
possa comprometer a imparcialidade da
decisao.

Paragrafo  Unico. O
constara em ata.

impedimento

Secao VIlI
Das Atribuicoes dos Conselheiros

Art. 54. Compete aos conselheiros:

| - Participar das reunides do Plenario e
das instancias para as quais forem
designados;

MACAU-RN | QUINTA-FEIRA, 26 DE MARCO DE 2026

Il - Analisar, discutir e votar as matérias;
Il - Propor acoes e estudos;
IV - Cumprir e fazer
deliberacoes;

V - Representar o CMDCA quando
formalmente designado;

VI - Zelar pelo cumprimento
legislacao e deste Regimento.

cumprir  as

da

Secao IX
Do Pedido de Vistas

Art. 55. E facultado ao conselheiro
titular requerer vistas de matéria ainda
nao votada.

§1° (0] pedido
automaticamente a discussao.
§2° O prazo sera de 05 (cinco) a 10 (dez)
dias.

§3° O pedido sera concedido uma Unica
vez por matéria, salvo deliberacao
diversa do Plenario.

§4° A matéria retornara a pauta na
primeira reuniao subsequente ao término
do prazo.

§5° O pedido de vistas ndao podera ser
utilizado com finalidade protelatoria.

suspendera

TITULO 1lI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 56. Os casos omissos serao

resolvidos pelo Plenario, observada a
legislacao vigente.

Art. 57. Este Regimento podera ser
alterado mediante aprovacao de 2/3
(dois tercos) dos membros do CMDCA.
Art. 58. Este Regimento Interno entra
em vigor na data de sua publicacao.

Macau/RN, 20 de marco de 2026.

Francisco Flavio Ribeiro

Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (a
época)

TERMOS DE COOPERACAO

TERMO DE COOPERACAO N° 01/2026
QUE ENTRE SI CELEBRAM, O MUNICiPIO
DE MACAU/RN, ATRAVES DA
EXCELENTISSIMA  PREFEITA  FLAVIA
PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA E O
MUNICIiPIO DE JUCURUTU/RN ATRAVES

DO EXCELENTISSIMO PREFEITO 10GO
NIELSON DE QUEIROZ E SILVA,
OBJETIVANDO A CESSAO DE
FUNCIONARIOS DE  AMBOS  OS
MUNICIPIOS.
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAU,
pessoa juridica de direito publico, neste
ato representada pela prefeita FLAVIA
PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA e a
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU,
pessoa juridica de direito publico, neste
ato representada pelo seu prefeito 10GO
NIELSON DE QUEIROZ E SILVA, firmam o
presente termo.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Presente termo tem como
objetivo o intercambio de funcionarios,
visando suprir necessidades de ambas as
partes.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES
A cessdao através de Termo de
Cooperacao se dara em nimeros igual de
servidor;
Os servidores sao funcionarios
concursados em ambos os municipios;
Nao havera oOnus a nenhum dos
municipios, apenas a cessao.

CLAUSULA
COMPETENCIAS
I. COMPETE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
MACAU:

a) Colocar a disposicao da Prefeitura
Municipal de Jucurutu, o servidor da sua
Secretaria Municipal de Educacao, o qual

TERCEIRA - DAS

sera nominado, qualificado e
relacionado, no Anexo I, parte
integrante deste Termo,
responsabilizando-se a Prefeitura

Municipal de Macau pelo pagamento
total de suas remuneracoes;

b) Encaminhar a Secretaria Municipal de
Educacao de Jucurutu mensalmente a
copia da frequéncia do servidor daquela
municipalizacdo que estd a sua
disposicao.

c) Exigir do servidor colocado a sua
disposicdo o cumprimento das suas
obrigacdes administrativas e técnicas
pedagogicas, emanadas da Secretaria.

I. COMPETE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUCURUTU:

a) Colocar a disposicdo da Prefeitura
Municipal de Macau, o servidor da sua
Secretaria Municipal de Educacao, o qual

sera nominado, qualificado e
relacionado, no Anexo I, parte
integrante deste Termo,
responsabilizando-se a Prefeitura

Municipal de Jucurutu, pelo pagamento
total de suas remuneracoes;

b) Encaminhar a Secretaria Municipal de
Educacdo de Macau mensalmente, a
copia da frequéncia do servidor daquela
municipalizacdo que estd a sua
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disposicao.
c) Exigir do servidor colocado a sua
disposicdio o cumprimento das suas
obrigacdes administrativas e técnicas
pedagdgicas, emanadas da Secretaria.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Termo tera vigéncia
de 02 (dois) anos, a partir da data do
deferimento, podendo se prorrogar, por
mais tempo, combinados por ambas as
partes.
CLAUSULA QUINTA - DA DENUNCIA

Constituira causa imediata de
denlncia, por parte, das partes, o nao
cumprimento de quaisquer Clausulas do
presente instrumento, bem como, o
desvio do servidor para o exercicio de
atribuicoes fora de sala de aula.
CLAUSULA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca
de Macau, para dirimir quaisquer davidas
ao presente Termo de Cooperacao. E por
estarem de acordo com as Clausulas
estabelecidas, assinam o presente Termo
em duas vias, de igual teor e para um so
efeito, na presenca das testemunhas
abaixo, que também subscrevem.

Macau (RN), 13 de marco de 2026.

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU/RN

I0GO NIELSON DE QUEIROS E SILVA
PREFEITO MUNICIPAL DE JUCURUTU/RN

ANEXO |

Servidora da Prefeitura Municipal de
Macau/RN cedida a Prefeitura Municipal
de Jucurutu/RN

SERVIDOR: MARIA UMBELINA VALCACIO
DE MORAIS

CPF: 007.375.634-27

RG: 2.280.666

MATRICULA: 13498

Servidor da Prefeitura Municipal de
Jucurutu/RN  cedido a  Prefeitura
Municipal de Macau/RN

SERVIDOR: CIRILO NOGUEIRA JUNIOR
CPF: 050.068.814-10

RG: 002.296.146

MATRICULA: 85111

FRANCISCA IRANI CUNHA DE SOUZA
Secretaria Municipal de Educacao

MACAU-RN | QUINTA-FEIRA, 26 DE MARCO DE 2026

LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO PE-
N° 007/2026

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Macau/RN,
através do seu Pregoeiro Oficial, torna
publico para  conhecimento  dos
interessados a Licitacao PE- n° 007/2026,
na modalidade Pregao Eletronico, cujo
objeto é: Registro de preco para futura e
eventual contratacdo de empresa
especializada na locacao de veiculos de
diversos portes, conforme a demanda
identificada pela Secretaria Municipal de
Salde do municipio de Macau/RN. O
edital e seus anexos encontram-se a
disposicao dos interessados no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br,
ou na sede da Prefeitura Municipal de
Macau/RN, no horario das 08h as 13h de
segunda a sexta feira, por meio de
pendrive. A sessao eletronica com
INVERSAO DE FASES anteriormente
marcada para as 09h00min (horario de
Brasilia) do dia 06 de Abril de 2026, FICA
SUSPENSA PARA AJUSTES NO EDITAL.

Macau/RN, 26 de marco de 2026.
FLUSSIER AURELIO VIEIRA GALDINO
Pregoeiro Oficial - PMM/RN

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO PE-
N° 013/2026

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Macau/RN,
através do seu Pregoeiro Oficial, torna
publico para conhecimento dos
interessados a Licitacao PE- n° 013/2026,
na modalidade Pregao Eletronico, cujo
objeto é: Registro de preco para futura e
eventual contratacdo de empresa
especializada na locacao de veiculos de
diversos portes, conforme a demanda
identificada pelas unidades
administrativas para  atender as
necessidades do municipio de Macau/RN.
O edital e seus anexos encontram-se a
disposicdo dos interessados no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br,

ou na sede da Prefeitura Municipal de
Macau/RN, no horario das 08h as 13h de
segunda a sexta feira, por meio de
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pendrive. A sessao eletronica com
INVERSAO DE FASES anteriormente
marcada para as 13h00min (horario de
Brasilia) do dia 06 de Abril de 2026, FICA
SUSPENSA PARA AJUSTES NO EDITAL.

" Macau/RN, 26 de marco de 2026.

FLUSSIER AURELIO VIEIRA GALDINO
Pregoeiro Oficial - PMM/RN
AVISO DE LICITAGAO PE- N° 007/2026

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Macau/RN,
através do seu Pregoeiro Oficial, torna
publico para  conhecimento  dos
interessados a Licitacao PE- n° 007/2026,
na modalidade Pregao Eletronico, cujo
objeto é: Registro de preco para futura e
eventual contratacdo de empresa
especializada na locacao de veiculos de
diversos portes, conforme a demanda
identificada pela Secretaria Municipal de
Salde do municipio de Macau/RN. O
edital e seus anexos encontram-se a
disposicao dos interessados no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br,
ou na sede da Prefeitura Municipal de
Macau/RN, no horario das 08h as 13h de
segunda a sexta feira, por meio de
pendrive. A sessao eletronica com
INVERSAO DE FASES sera as 09h00min
(horario de Brasilia) do dia 16 de Abril de
2026.

Macau/RN, 26 de marco de 2026.
FLUSSIER AURELIO VIEIRA GALDINO
Pregoeiro Oficial - PMM/RN

AVISO DE LICITAGAO PE- N° 013/2026

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Macau/RN,
através do seu Pregoeiro Oficial, torna
publico para conhecimento dos
interessados a Licitacao PE- n° 013/2026,
na modalidade Pregao Eletronico, cujo
objeto é: Registro de preco para futura e
eventual contratacdo de empresa
especializada na locacao de veiculos de
diversos portes, conforme a demanda
identificada pelas unidades
administrativas para  atender as
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necessidades do municipio de Macau/RN.
O edital e seus anexos encontram-se a
disposicao dos interessados no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br,
ou na sede da Prefeitura Municipal de
Macau/RN, no horario das 08h as 13h de
segunda a sexta feira, por meio de
pendrive. A sessdao eletronica com
INVERSAO DE FASES serd aberta as
13h00min (horario de Brasilia) do dia 16
de Abril de 2026.

Macau/RN, 26 de marco de 2026.
FLUSSIER AURELIO VIEIRA GALDINO
Pregoeiro Oficial - PMM/RN

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DO
CONTRATO N° 22/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE MACAU/RN-CNPJ Ne:
08.184.434/0001-09

CONTRATADO  (A): NET  SYSTEM
INFORMATICA LTDA, CNPJ:
03.756.642/0001-03.

OBJETO: ADITIVO DE PRAZO E SALDO,
TENDO EM VISTA A CONTINUIDADE DA
CONTRATACAO DE EMPRESA  PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS  DE  INFORMATICA,
DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DA UNIDADES DO
MUNICIPIO DE MACAU/RN.

VIGENCIA: 26/03/2026 A 26/03/2027.
BASE LEGAL: ARTIGO 57, DA LEI N.°
8.666/93

MACAU/RN, 26/03/2026

FLAVIA PATRICIA TAVARES VERAS VIEIRA -
PELO (A) CONTRATANTE

ALMAQUIO SOARES NETO - PELO (A)
CONTRATADA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
050/2026

ATO DE RATIFICACAO, ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO

A Prefeita Municipal de Macau/RN, no
uso de suas atribuicées legais, RATIFICA,
ADJUDICA E HOMOLOGA o Termo de
Inexigibilidade de Licitacao n° 050/2026,
nos termos do Artigo 74, Inciso Il da Lei
n° 14.133/21, acolhendo o parecer
juridico, para que surta os efeitos
juridicos e legais, para Contratacao de
FRANCISCO JORGE RODRIGUES, (Ranilson
dos Teclados e Jorge do Pagode) para
apresentacao musical durante o forro na

feira, no dia 27 de marco de 2026, as
18h (2h de duracédo) no mercado publico
de Macau/RN. O evento sera publico e
gratuito, promovendo lazer e
incentivando a integracao social da
comunidade. Ressalta-se que o artista
encontra-se devidamente incluida na
lista de credenciamento  prévio,
obedecendo as exigéncias estabelecidas
pela Administracdo Municipal, conforme
especificacoes e quantitativos
constantes no Termo de Referéncia, com
a Pessoa Fisica, FRANCISCO JORGE
RODRIGUES, inscrito no CPF n°
201.240.404-97, que apresentou
proposta no valor total de RS 700,00
(Setecentos reais), tudo de
conformidade com os documentos que
instruem este Processo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macau/RN, 26 de marco de 2026.

Flavia Patricia Tavares Veras Vieira
Prefeita
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