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LEI ORDINARIA N° 1.426/2023, DE 30
DE OUTUBRO DE 2023.

“Dispde sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, do Municipio
Macau/rn e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU-RN,
no uso de suas atribuicoes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
Das Definicoes e dos Objetivos

Art. 1° - A assisténcia social, direito do
cidadao e dever do Estado, & Politica

de Seguridade Social nao
contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada através de um
conjunto integrado de acdes de
iniciativa publica e da sociedade,
para garantir o atendimento as
necessidades basicas.

Art. 2° - A Politica de Assisténcia
Social do Municipio Macau tem por
objetivos:

| - a protecao social, que visa a
garantia da vida, a reducao de danos
e a prevencao da incidéncia de riscos,
especialmente:

a) a protecao a familia, a

maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice;
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b) o amparo as criancas e aos
adolescentes em vulnerabilidade e/ou
risco social;

c) a promocao da
mercado de trabalho;

integracdao ao

d) a habilitacdo e reabilitacdo das
pessoas com deficiéncia e a promogao
de sua integracdo a vida comunitaria;
e,

Il - a vigilancia socioassistencial, que
visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e
nela a ocorréncia de vulnerabilidades,
de ameacas, de vitimizacoes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a
garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisoes
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socioassistenciais;

IV - participacao da populacao, por
meio de organizacdes representativas,
na formulacdo das politicas e no
controle de acdes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do
ente politico na conducdo da Politica
de Assisténcia Social em cada esfera de
governo; e,

VI - centralidade na familia para
concepcdao e implementacao dos
beneficios, servicos, programas e

projetos, tendo como base o territério.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento
da pobreza, a assisténcia social realiza-
se de forma integrada as politicas
setoriais  visando universalizar a
protecao social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO II

Dos Principios e Diretrizes
SECAO |

Dos Principios

Art. 3° - A politica

assisténcia  social rege-se
seguintes principios:

publica de
pelos

| - universalidade: todos tém direito a
protecao socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito a
dignidade e a autonomia do cidadao,
sem discriminacao de qualquer espécie
ou comprovacao vexatoria da sua
condicao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve
ser prestada sem exigéncia de
contribuicao ou contrapartida,
observado o que dispde o art. 35, da
Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da protecao social:
oferta das  provisbes em  sua
completude, por meio de conjunto
articulado de servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracao e
articulacao da rede socioassistencial
com as demais politicas e drgaos

setoriais de defesa de direitos e
Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades
regionais, culturais, socioeconémicas,
politicas e territoriais, priorizando
aqueles que estiverem em situacao de
vulnerabilidade e risco pessoal e
social.

VI - supremacia do atendimento as

necessidades  sociais sobre  as
exigéncias de rentabilidade
econdmica;

VII - universalizacao dos direitos

sociais, a fim de tornar o destinatario
da acao assistencial alcancavel pelas
demais politicas pUblicas;

VIII - respeito a dignidade do cidadao,
a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade,
bem como a convivéncia familiar e
comunitaria, vedando-se qualquer
comprovacao vexatoria de
necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao
atendimento, sem discriminacao de
qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populacdes urbanas e
rurais;

X - divulgacdo ampla dos beneficios,

servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos
recursos oferecidos pelo Poder

Publico e dos critérios para sua
concessao.

SECAO II
Das Diretrizes

Art. 4° - A organizacao da assisténcia
social no Municipio observara as
seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do
Estado na conducao da politica de
assisténcia social em cada esfera de
governo

Il - descentralizacdo  politico-
administrativa e comando Unico em
cada esfera de gestao;

Il - cofinanciamento partilhado dos
entes federados;
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IV - matricialidade sociofamiliar;
V - territorializacao;

VI - fortalecimento da relagao
democratica entre Estado e sociedade
civil;

VIl - participacao popular e controle
social, por meio de organizacoes
representativas, na formulacao das
politicas e no controle das acdes em
todos os niveis;

CAPITULO llI

Da Gestdo e Organizacdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS no
Municipio de Macau

SECAO |
Da Gestao

Art. 5° - A gestdo das agdes na area de
assisténcia social é organizada sob a
forma de sistema descentralizado e
participativo, denominado  Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS,
conforme estabelece a Lei Federal n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas
normas gerais e coordenacao sao de
competéncia da Uniao.

Paragrafo Unico. O SUAS é integrado
pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia
social e pelas entidades e organizacdes
de assisténcia social abrangida pela Lei
Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de
1993.

Art. 6° - O Municipio de Macau atuara
de forma articulada com as esferas
federal e estadual, observadas as
normas gerais do SUAS, cabendo-lhe
coordenar e executar 0s servicos,
programas, projetos, beneficios
socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° - O Orgdo Gestor da Politica de
Assisténcia Social no Municipio de
Macau é a Secretaria Municipal do
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia
Social ou congénere.

Paragrafo Unico. O Orgao Gestor da
Assisténcia Social mantera estrutura
minima, de acordo com a Politica de
Assisténcia Social, da seguinte forma:
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| - Gestao do Sistema Unico de
Assisténcia Social;

Il - Gestédo Financeira e Orcamentaria;
Il - Vigilancia Socioassistencial;

IV - Gestao do Trabalho;

V - Gestao de Beneficios Assistenciais;

VI - Departamento de Protecdo Social
Basica;

VIl - Departamento de Protecao Social
Especial;

VIII - Controle Social no SUAS;

IX - Outras areas correlatas.

SECAOQ II
Da Organizacao

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia
Social no ambito do Municipio Macau
organiza-se pelos seguintes tipos de
protecao:

| - protecdo social basica: conjunto de
servicos,  programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa
a prevenir situacées de vulnerabilidade
e risco social, por meio de aquisicoes e
do desenvolvimento de potencialidades
e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il - protecao social especial: conjunto
de servicos, programas e projetos que
tem por objetivo contribuir para a
reconstrucao de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e
aquisicoes e a protecao de familias e
individuos para o enfrentamento das
situacdes de violacao de direitos.

Art. 9° - A protecao social basica
compoem-se precipuamente dos
seguintes servicos socioassistenciais,

nos termos da Tipificacao Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:

| - Servico de Protecao e Atendimento
Integral a Familia - PAIF;

I - Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

[l - Servico de Protecdo Social Basica
no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e ldosas;

IV - Servico de Protecao Social Basica
executado por Equipe Volante;

§ 1° O PAIF deve ser ofertado
exclusivamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS.

§ 2° O Municipio somente cofinanciara
os servicos dispostos neste Artigo,
caso sejam devidamente
cofinanciados por Estado e Unido de
forma regionalizada ou
municipalizada e pactuados com os
orgaos colegiados competentes.

Art. 10° - A protecao social especial,
observado o nivel de gestdao no SUAS
do Municipio, ofertara precipuamente

0s seguintes servicos
socioassistenciais, nos termos da
Tipificacao Nacional dos Servicos

Socioassistenciais, sem prejuizo de
outros que vierem a ser instituidos:

| - Protecado Social Especial de Média
Complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI;

b) Servico
Abordagem Social;

Especializado de

c) Servico de Protecao Social a
Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida e de Prestacao de Servicos a
Comunidade;

d) Servico de Protecao Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia, Idosas
e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas
em Situacao de Rua;

Il - Protecao Social Especial de Alta
Complexidade:

a) Servico de Acolhimento

Institucional;
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b) Servico de Acolhimento em

Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora;

d) Servico de Protecao em Situacoes de

Calamidades Publicas e de
Emergéncias.
§ 1° O PAEFI deve ser ofertado

exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS.

§ 2° O Municipio somente cofinanciara
os servicos dispostos neste Artigo, caso
sejam devidamente cofinanciados por
Estado e/ou Uniado de forma
regionalizada ou municipalizada e
pactuados com os oOrgaos colegiados
competentes.

Art. 11° - As protecdes sociais basica e
especial serao ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes publicos ou
pelas entidades e organizacdes de
assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada
servico, programa ou projeto
socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial
0 conjunto integrado da oferta de
servicos, programas, projetos e
beneficios de  assisténcia  social
mediante a articulacdo entre todas as
unidades do SUAS.

§2° A vinculacdo ao SUAS é o
reconhecimento pela Unido, em
colaboracdao com Municipio, de que a
entidade de assisténcia social integra a
rede socioassistencial.

Art. 12° - As unidades publicas estatais
instituidas no ambito do SUAS integram
a estrutura administrativa do Municipio
de Macau, quais sejam:

| - Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS;

Il - Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS;

Paragrafo Unico. As instalacdes das
unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servicos neles
ofertados, com espacos para trabalhos
em grupo e ambientes especificos para
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recepcao e atendimento reservado das
familias e individuos, assegurada a
acessibilidade as pessoas idosas e/ou
com deficiéncia.

Art. 13° - A implantacao das unidades
de CRAS e CREAS deve observar as
diretrizes da:

| - territorializacao - oferta capilar de
servicos baseada na logica da
proximidade do cotidiano de vida do
cidadao e com o intuito de desenvolver
seu carater preventivo e educativo nos
territérios de maior vulnerabilidade e
risco social;

Il - universalizacao - a fim de que a
protecao social basica seja prestada na
totalidade dos territorios do municipio;

Il - regionalizacdo - prestacao de
servicos socioassistenciais de protecao
social especial cujos custos ou auséncia
de demanda municipal justifiquem rede
regional e desconcentrada de servicos
no ambito do Estado.

Art. 14° - As protecodes sociais, basica e
especial, serao ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social - CRAS e no Centro
de Referéncia  Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, quando
disponivel, respectivamente, e pelas
entidades de assisténcia social.

§ 1° O CRAS é a unidade publica
municipal, destinada a articulacdo dos
servicos socioassistenciais no seu
territério de abrangéncia e a prestacao
de servicos, programas e projetos
socioassistenciais de protecao social
basica as familias.

§ 2° O CREAS é a unidade publica de
abrangéncia e gestdo municipal,
estadual ou regional, destinada a
prestacdo de servicos a individuos e
familias que se encontram em situacao
de risco pessoal ou social, por violacao
de direitos ou contingéncia, que
demandam intervencdes especializadas
da protecao social especial.

§ 3° Os CRAS e os CREAS sao unidades
publicas estatais instituidas no ambito
do SUAS, que possuem interface com as
demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam o0s servicos,
programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.

§ 4° Na auséncia do CREAS, a
protecao social especial, com
excecao do PAEFlI - Protecao e

Atendimento Especializado a Familia
e Individuos, sera referenciada pelo
Orgdao Gestor da Assisténcia Social,
em articulagiko com a rede
socioassistencial.

Art. 15° - As ofertas socioassistenciais
nas unidades puUblicas pressupéem a
constituicao de equipe de referéncia
nas formas normatizadas.

Paragrafo  Unico. O diagnostico
socioterritorial e os dados de
Vigilancia Socioassistencial sao
fundamentais para a definicao da
forma de oferta da protecao social
basica e especial.

Art. 16° - Sao segurancas afiancadas
pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da
oferta publica de espacos e servicos
para a realizacao da protecao social
basica e especial, devendo as
instalacoes fisicas e a acao
profissional conter:

a) condicOes de recepcao;

b) escuta profissional qualificada;
¢) informacao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicdes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de
incidéncia de situacdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e
de locais de permanéncia de
individuos e familias sob curta, média
e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da
concessao de auxilios financeiros e da
concessao de beneficios continuados,
nos termos da lei, para cidadaos nao
incluidos no sistema contributivo de
protecao social, que apresentem
vulnerabilidades decorrentes do ciclo
de vida e/ou incapacidade para a vida
independente e para o trabalho;
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Il - convivio ou vivéncia familiar,
comunitaria e social: exige a oferta
publica de rede continuada de servicos
que garantam oportunidades e acao
profissional para:

a) a construcao, restauracao e o
fortalecimento de lacos de
pertencimento, de natureza geracional,
Intergeracional, familiar, de vizinhanca
e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e
qualificador de vinculos sociais e de
projetos pessoais e sociais de vida em
sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia:
exige acoes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e
habilidades para o exercicio da
participacao social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de
liberdade, respeito a dignidade
humana, protagonismo e certeza de
protecao social para o cidadao, a
familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de
independéncia pessoal e qualidade, nos
lacos sociais, para os cidadaos sob
contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos
circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais e em
pecUnia, em carater transitorio,
denominados de beneficios eventuais
para as familias, seus membros e
individuos.

SECAO Il
Das Responsabilidades

Art. 17° - Compete ao Municipio de
Macau, através do Orgao Gestor da
Assisténcia Social,

| - destinar recursos financeiros para
custeio dos beneficios eventuais de que
trata o art. 22, da Lei Federal n° 8.742,
de 7 de Dezembro de 1993, mediante
critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

n -

executar os projetos de
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enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizagoes da
sociedade civil;

Il - atender as acdes socioassistenciais
de carater de emergéncia;

1\ - prestar 0s servicos
socioassistenciais de que trata o art.
23, da Lei Federal n°® 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993, e a Tipificacao
Nacional dos Servicos
Socioassistenciais;

V - implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no
ambito municipal, visando ao
planejamento e a oferta qualificada de
servicos, beneficios, programas e
projetos socioassistenciais;

b) sistema de informacao,
acompanhamento, monitoramento e
avaliacao para promover o]
aprimoramento, qualificacao e

integracdo continuos dos servicos da
rede socioassistencial, conforme Pacto
de Aprimoramento do SUAS e Plano de
Assisténcia Social.

VI - regulamentar:

a) e coordenar a formulacdo e a
implementacao da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com
a Politica Nacional de Assisténcia Social
e com a Politica Estadual de Assisténcia
Social, observando as deliberacdes das
conferéncias nacional, estadual e
municipal de assisténcia social e as
deliberagdes de competéncia do
Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

b) os beneficios eventuais de acordo
com legislacdo especifica e em
consonancia com as deliberacdes do
Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

VIl - cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdao e dos
servicos, programas e projetos de
assisténcia social, em ambito local;

b) a Politica de Educacdao Permanente,
com base nos principios da Norma
Operacional Basica de  Recursos
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,

coordenando-a e executando-a em
seu ambito.

VIII - realizar:

a) o monitoramento e a avaliacao da
politica de assisténcia social em seu
ambito;

b) a gestao local do Beneficio de

Prestacao  Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e
familias o acesso aos servicos,
programas e projetos da rede

socioassistencial;

c) as conferéncias de assisténcia
social, em conjunto com o Conselho
de Assisténcia Social,

IX - gerir:

a) os servicos, beneficios e programas
de transferéncia de renda de sua
competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

c) o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal o
Programa Bolsa Familia e outros
programas de transferéncia de renda,
no ambito municipal;

X - organizar:

a) a oferta de servicos de forma
territorializada, em areas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo
com o diagndstico socioterritorial;

b) o monitoramento da rede de
servicos da protecao social basica e
especial, articulando as ofertas;

c) a coordenacao do SUAS em seu
ambito, observando as deliberacoes e
pactuacbées de suas respectivas
instancias, normatizando e regulando
a politica de assisténcia social em seu
ambito em consonancia com as
normas gerais da Uniao.

XI - elaborar:
a) a proposta orcamentaria da
assisténcia social no  Municipio,

assegurando recursos do tesouro
municipal;
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b) a proposta orcamentaria dos
recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS e a submeter
anualmente ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

c) e executar o Pacto de
Aprimoramento do SUAS e outros
instrumentos de gestao pactuados pelos
conselhos de assisténcia social Federal
e Estadual, implementando-o em
ambito municipal;

d) e executar a politica de recursos
humanos, de acordo com a NOB/RH -
SUAS;

e) o Plano Municipal de Assisténcia
Social, a partir das responsabilidades e
de seu respectivo e estagio no
aprimoramento da gestao do SUAS e na
qualificacdo dos servicos, conforme
patamares e diretrizes pactuadas nas
instancia de pactuacao e negociacao do
SUAS;

f) e expedir os atos normativos
necessarios a gestdo do FMAS, de
acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo conselho municipal de assisténcia
social;

Xl - aprimorar os equipamentos e
servicos socioassistenciais, observando
os indicadores de monitoramento e
avaliacao pactuados;

Xl - alimentar e manter atualizado:
a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social - CNEAS
de que trata o inciso XI do art. 19 da
Lei Federal n°® 8.742, de 7 de Dezembro
de 1993;

c) conjunto de aplicativos do Sistema
de Informacao do Sistema Unico de
Assisténcia Social;

XIV - garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao
funcionamento do respectivo conselho
municipal de  assisténcia  social,
garantindo recursos materiais, humanos
e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, traslados e
diarias de conselheiros representantes
do governo e da sociedade civil, quando
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estiverem no exercicio de suas
atribuicoes;
b) que a elaboracdo da peca

orcamentaria esteja de acordo com o
Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia
Social e dos compromissos assumidos no
Pacto de Aprimoramento do SUAS e em
deliberagdes de conferéncias de
assisténcia social;

c) a integralidade da protecao
socioassistencial a populagao, primando
pela qualificacao dos servicos do SUAS,
exercendo essa responsabilidade de
forma compartilhada entre a Uniao,
Estado e Municipio;

d) a capacitacdo para gestores,
trabalhadores, dirigentes de entidades
e organizacbes, usuarios e conselheiros
de assisténcia social, além de
desenvolver, participar e apoiar a
realizacao de estudos, pesquisas e
diagnosticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para
fundamentar a analise de situacdes de
vulnerabilidade e risco dos territorios e
0 equacionamento da oferta de servicos
em conformidade com a tipificacao
nacional;

e) o comando Unico das acdes do SUAS
pelo 6rgao gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza
a LOAS;

XV - definir:

a) os fluxos de referéncia e
contrarreferéncia do atendimento nos
servicos socioassistenciais, com
respeito as diversidades em todas as
suas formas;

b) os indicadores necessarios ao
processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo, observado
a suas competéncias.

XVI - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT e
CIB;

b) a gestao do trabalho e a educacao
permanente

XVII - promover:

a) a integracao da politica municipal de

assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o
SUAS;

b) articulacao intersetorial do SUAS
com as demais politicas publicas e
Sistema de Garantia de Direitos e
Sistema de Justica;

c) a participacdo da sociedade,
especialmente dos usuarios, na
elaboracao da politica de assisténcia
social;

XVl - assumir as atribuicoées, no que
lhe couber, no processo de
municipalizacdo dos servicos de
protecao social basica;

XIX - participar dos mecanismos
formais de cooperacao
intergovernamental que viabilizem

técnica e financeiramente os servicos
de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestdo e no
cofinanciamento, a serem pactuadas
na CIB;

XX - prestar informacbes que
subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestao
municipal;

XXl - zelar pela execucao direta ou
indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelo Estado ao Municipio,
inclusive no que tange a prestacao de
contas;

XXIl - assessorar as entidades de
assisténcia social visando a
adequacao dos  seus  servicos,
programas, projetos e beneficios

socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos
de organizacao para aferir o
pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de
servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados
pelas entidades de assisténcia social

de acordo com as normativas
federais.

XXl - acompanhar a execucao de
parcerias firmadas entre 0s
municipios e as entidades de
assisténcia social e promover a

avaliacao das prestacoes de contas;

XXIV - normatizar, em ambito local, o
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financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e beneficios de

assisténcia social ofertados pelas
entidades vinculadas ao SUAS,
conforme § 3° do art. 6° B da Lei

Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de
1993, e sua regulamentacdo em ambito
federal.

XXV - aferir os padroes de qualidade de
atendimento, a partir dos indicadores
de acompanhamento definidos pelo
respectivo conselho municipal de
assisténcia social para a qualificacdo
dos servicos e beneficios em
consonancia com as normas gerais;

XXVI - encaminhar para apreciacao do
conselho municipal de assisténcia social
os relatorios trimestrais e anuais de
atividades e de execucao fisico-
financeira a titulo de prestacdo de
contas;

XXVII - compor as instancias de
pactuacao e negociacao do SUAS;

XXVII - estimular a mobilizacdo e
organizacao dos usuarios e
trabalhadores do SUAS para a

participacao nas instancias de controle
social da politica de assisténcia social;

XXIX - instituir o planejamento continuo
e participativo no ambito da politica de
assisténcia social;

XXX - dar publicidade ao dispéndio dos
recursos  publicos  destinados a
assisténcia social;

XXXI - criar ouvidoria do SUAS,
preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

XXXII - efetuar o pagamento do auxilio-
natalidade e o auxilio funeral;

XXXII - submeter trimestralmente, de
forma sintética, e anualmente, de
forma analitica, os relatorios de
execucdo orcamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social a
apreciacao do CMAS.

SECAO IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18° - O Plano Municipal de
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Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que
contempla propostas para execucao e o
monitoramento da politica de
assisténcia social no ambito do
Municipio de Macau.

§ 1° A elaboracao do Plano Municipal de
Assisténcia Social dar-se a cada 4
(quatro) anos, coincidindo com a
elaboracao do Plano Plurianual e
contemplara:

| - diagnostico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

1l - diretrizes e prioridades
deliberadas;

IV - acbes estratégicas para sua
implementacao;

V - metas estabelecidas;
VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e
financeiros disponiveis e necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de

financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e
avaliacao; e,

X - tempo de execucao.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia
Social além do estabelecido no
paragrafo anterior devera observar:

| - as deliberacbes das conferéncias de
assisténcia social;

I - metas nacionais e estaduais
pactuadas que expressam o
compromisso para o aprimoramento do
SUAS;

CAPITULO IV

Das Instancias de  Articulacao,
Pactuacao e Deliberacao do SUAS

SECAO |

Do Conselho Municipal de Assisténcia
Social

Art. 19° - Fica reestruturado o
Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, nos termos da Lei

Organica de Assisténcia Social, como
instancia municipal deliberativa do
sistema descentralizado e
participativo da Assisténcia Social, na
forma do SUAS, de carater
permanente e composicao paritaria
entre o Poder PUblico e a Sociedade
Civil, vinculado ao 6rgdo municipal
responsavel pela coordenacdo da
Politica Municipal de Assisténcia
Social, cujos membros, nomeados
pelo(a) Prefeito(a), tém mandato de
2 (dois) anos, permitida Unica
reconducao por igual periodo.

§ 1° O CMAS é composto por 08 (oito)
membros e respectivos suplentes
indicados de acordo com os critérios
seguintes:

I - 04 (quatro)
governamentais;

representantes

Il - 04 (quatro) representantes da
sociedade civil, dentre
representantes dos usuarios ou de
organizacoes de  usuarios, das
entidades e organizacoes de
assisténcia social e dos trabalhadores
da area, escolhidos em foro proprio
sob fiscalizacao do Ministério PUblico.

Il - Sera garantida, no minimo, 01
(uma) vaga para cada classe de
representacao da sociedade civil,
assim entendidas: usuarios e
organizacoes de usuarios, entidades e
organizacoes de assisténcia social e
trabalhadores da area.

§ 2° Consideram-se para fins de
representacao no Conselho Municipal
0 segmento:

| - de usuarios: aqueles vinculados aos
servicos, programas, projetos e
beneficios da politica de assisténcia
social, organizados, sob diversas
formas, em grupos que tém como
objetivo a luta por direitos;

Il - de organizacdoes de usuarios:
aquelas que tenham entre seus
objetivos a defesa e garantia de
direitos de individuos e grupos
vinculados a politica de assisténcia
social;
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Il - de trabalhadores: sdo legitimas
todas as formas de organizacao de

trabalhadores do setor, como
associacoes de trabalhadores,
sindicatos, federacgoes, conselhos

regionais de profissdes regulamentadas,
foruns ou grupo de trabalhadores, que
defendem e representam os interesses
dos trabalhadores da politica de
assisténcia social.

§ 3° O CMAS contara com uma mesa
diretora composta por presidente, vice-
presidente, primeiro e segundo
secretarios, eleitos dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano,
permitida Unica reconducdo por igual
periodo, observada a alternancia entre
representantes da sociedade civil e
governo e a paridade disciplinada
através do Regimento Interno do CMAS.

§ 4 0O CMAS contara com uma
Secretaria Executiva, a qual terd sua
estrutura disciplinada em ato do Poder
Executivo e suas atribuicbes e
competéncias estabelecidas no
Regimento Interno do CMAS.

Art. 20° - O Conselho Municipal de
Assisténcia Social terd a seguinte
estrutura:

| - Plenario;

Il - Mesa Diretora;

Il - Comissbes Tematicas Permanentes;
IV - Secretaria Executiva.

§ 1° Os representantes do Poder PUblico
serao indicados pelos titulares das
pastas dos drgdaos de governo
municipal, estadual e/ou federal.

§ 2° Os representantes da Sociedade
Civil, titulares e suplentes serao eleitos
em foro especialmente convocado para
esse fim, através de edital publicado
em jornal de ampla circulacao, com

pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia.
§ 3° Os suplentes substituirao os

respectivos titulares em seus
impedimentos, e em caso de vacancia,
assumirao o cargo pelo restante do
mandato.

§ 4° A nomeacao dos Conselheiros se
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dara mediante ato do Chefe do
Executivo.

§ 5° Cada conselheiro eleito em foro
proprio para representar sua categoria,
estara nao so representando a mesma,
mas a politica como um todo de sua
instancia de governo.

§ 6° O CMAS buscara aplicar o principio
da alternancia de comando,
possibilitando que a presidéncia do
Conselho se reveze entre o Poder
Publico e a Sociedade Civil.

Art. 21° - O CMAS tera seu
funcionamento regido por Regimento
Interno proprio, que somente podera
ser instituido e/ou alterado por maioria
qualificada de conselheiros titulares ou
suplentes com direito a voto, e
obedecera as seguintes normas:

| - O exercicio da funcao de conselheiro
é considerado servico de interesse
relevante e valor social e nao sera
remunerado;

Il - O Plenario é o 6rgao de deliberacao
maxima;

Il - As sessoes plenarias serao
realizadas ordinariamente, conforme
calendario anual previamente

regulamentado, e, extraordinariamente
quando convocadas nos termos do seu
Regimento Interno;

IV - Definira também o quérum minimo
para o carater deliberativo das reunides
do Plenario e para as questdes de
supléncia e perda do mandato por
faltas;

V - As decisées do Conselho serao
consubstanciadas em resolucoes.

Art. 22° - Todas as sessbes do CMAS
serdao publicas e precedidas de ampla
divulgacao.

Paragrafo Unico. As Resolucdes do
CMAS, bem como os temas tratados em
reunioes da mesa diretora e comissoes,
serao objeto de ampla e sistematica
divulgacao.

Art. 23° - O Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS instituira
Comissdoes Tematicas de carater
permanente e Grupos de Trabalho, de

carater temporario, para atender a
uma necessidade pontual, ambos
formados por conselheiros titulares ou
suplentes, com a finalidade de
subsidiar o Plenario.

Unico. As  comissoes
tematicas serao compostas
paritariamente por  conselheiros
representantes do Poder Plblico e da
Sociedade Civil, podendo haver
conselheiros  suplentes ocupando
vagas nas referidas comissoes.

Paragrafo

Art. 24° - Compete ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social -
CMAS:

| - elaborar, aprovar e publicar seu
regimento interno;

I - convocar as Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execucao de suas
deliberacgoes;

lll - aprovar a Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias de
assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta
orcamentaria, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias municipais
e da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

V - aprovar o Plano Municipal de
Assisténcia Social, apresentado pelo
orgao gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitacao e
educacao permanente, elaborado
pelo érgao gestor;

VIl - acompanhar o cumprimento das
metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de
Aprimoramento da Gestao do SUAS;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar
a gestao do Programa Bolsa Familia-
PBF bem como outros programas de
transferéncia de renda;

IX - normatizar as acoes e regular a
prestacao de servicos de natureza
publica e privada no campo da
assisténcia social de ambito local;

8|Pagina

X - apreciar e aprovar informacdes do
Orgao Gestor Municipal de Assisténcia
Social inseridas nos sistemas nacionais
e estaduais de informacao referentes
ao planejamento do uso dos recursos de
cofinanciamento e a prestacdao de
contas;

Xl - apreciar os dados e informacdes
inseridas pelo Orgao Gestor Municipal
de Assisténcia Social, unidades puUblicas
e privadas da assisténcia social, nos
sistemas nacionais e estaduais de
coleta de dados e informacdes sobre o
sistema municipal de assisténcia social;

XIl - alimentar os sistemas nacionais e
estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre os Conselhos
Municipais de Assisténcia Social;

Xl - zelar pela efetivacao do SUAS no
Municipio;

XIV - zelar pela efetivacado da
participacao da populacao na
formulacao da politica e no controle da
implementacao;

XV - deliberar sobre as prioridades e
metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para
concessdo dos beneficios eventuais;

XVIl - apreciar e aprovar a proposta
orcamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pelo Orgao Gestor
Municipal de Assisténcia Social em
consonancia com a Politica Municipal
de Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar
a gestao dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos
servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execucao dos
recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

XX - planejar e deliberar sobre a
aplicacao dos recursos do Fundo
Municipal de  Assisténcia  Social
destinados a atividades de apoio
técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboracao do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes
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Orcamentarias e da Lei Orcamentaria
Anual no que se refere a assisténcia
social, bem como do planejamento e da
aplicacao dos recursos destinados as
acdes de assisténcia social, tanto dos
recursos proprios quanto dos oriundos
do Estado e da Unido, alocados FMAS;

XXII - aprovar o aceite da expansao dos
servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento;

XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial
Municipal, ou em outro meio de
comunicacao, todas as suas decisdes na
forma de Resolucdes, bem como as
deliberacoes acerca da execucao
orcamentaria e financeira do FMAS e os
respectivos pareceres emitidos.

XXV - receber, apurar e dar o devido
prosseguimento a denuncias;

XXVI - deliberar sobre as prioridades e
metas de desenvolvimento do SUAS no
ambito do municipio;

XXVII - estabelecer  articulacao
permanente com os demais conselhos
de politicas publicas setoriais e
conselhos de direitos.

XXVIII - realizar a inscricao das
entidades e organizacao de assisténcia
social;

XXIX - notificar fundamentadamente a
entidade ou organizacao de assisténcia
social no caso de indeferimento do
requerimento de inscricao;

XXX - fiscalizar as entidades e
organizagoes de assisténcia social;

XXXI - emitir resolucdo quanto as suas
deliberacoes;

XXXIl - registrar em ata as reunioes;

XXX - instituir comissdes e convidar
especialistas sempre que se fizerem
necessarios.

XXXIV - zelar pela boa e regular
execucao dos recursos repassados pelo
FMAS executados direta ou
indiretamente, inclusive no que tange a
prestacao de contas;

XXXV - avaliar e elaborar parecer
sobre a prestacao de contas dos
recursos repassados ao Municipio.

SECAO II

Da Conferéncia
Assisténcia Social

Municipal de

Art. 25° - As Conferéncias Municipais
de Assisténcia Social sao instancias
periddicas de debate, de formulacao
e de avaliacao da politica publica de
assisténcia social e definicao de
diretrizes para o aprimoramento do
SUAS, com a participacdo de
representantes do governo e da
sociedade civil.

Art. 26° - As conferéncias municipais
devem observar  as seguintes
diretrizes:

| - divulgacdo ampla e prévia do

documento convocatorio,
especificando  objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e

comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos
sujeitos participantes;

Il - estabelecimento de critérios e
procedimentos para a designacao dos
delegados governamentais e para a
escolha dos delegados da sociedade
civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacao do modelo de
acompanhamento de suas
deliberacoes; e,

VI - articulacdo com a conferéncia
estadual e nacional de assisténcia
social.

Art. 27° - A Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada quatro anos
pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com a
NOB/SUAS ou extraordinariamente
quando necessario ou motivado pelo
Conselho Nacional de Assisténcia
Social.
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SECAO Il
Participacao dos Usuarios

Art. 28° - E condicdo fundamental para
viabilizar o exercicio do controle social
e garantir os direitos socioassistenciais
o estimulo a participacdo e ao
protagonismo dos usuarios nos
conselhos e conferéncias de assisténcia
social.

Art. 29° - O estimulo a participacdo dos
usuarios pode se dar a partir de
articulacdo com movimentos sociais e
populares e ainda a organizacao de
diversos espagos tais como: forum de
debate, reunides ampliadas, comissao
de bairro, coletivo de usuarios junto
aos servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

SECAOQ IV
Da Representacdo do Municipio nas
Instancias de Negociacdo e Pactuacao
do SUAS.

Art. 30° - O Municipio deve buscar ser

representado nas Comissoes
Intergestores  Bipartite - CIB e
Tripartite - CIT, instancias de

negociacao e pactuacao dos aspectos
operacionais de gestao e organizacao
do SUAS, respectivamente, em ambito
estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo

Colegiado  Nacional de  Gestores
Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

Paragrafo Unico. O CONGEMAS e

COEGEMAS constituem entidades sem
fins lucrativos que representam as
secretarias municipais de assisténcia
social, declarados de utilidade publica
e de relevante funcao social, onerando
0 municipio quanto a sua associacao a
fim de garantir os direitos e deveres de
associado.

CAPITULO V

Dos Beneficios Eventuais, dos Servicos,
dos Programas de Assisténcia Social e
dos Projetos de Enfrentamento da
Pobreza.
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SECAO |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 31° - Beneficios eventuais sao
provisoes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as familias
em virtude de nascimento, morte,
situacoes de vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, na
forma prevista pela Lei federal n°
8.742, de 7 de Dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Nao se incluem na
modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisoes relativas
a programas, projetos, servicos e
beneficios vinculados ao campo da
salde, da educacdo, da integracao
nacional, da habitacdao, da seguranca
alimentar e das demais politicas
publicas setoriais.

Art. 32° - Os beneficios eventuais
integram organicamente as garantias do
SUAS, devendo sua prestacao observar:

| - a ndao ocorréncia de subordinacdo a
contribuicées prévias e vinculacdo a
quaisquer contrapartidas;

Il - a desvinculacdo de comprovacoes
complexas e vexatorias, que humilhem
os estigmatizem os beneficiarios;

Il - a garantia de qualidade e prontidao
na concessao dos beneficios;

IV - a garantia de igualdade de
condicdes no acesso as informacgdes e a
fruicao dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgacao dos critérios para
a sua concessao;

VI - integracao da oferta com os
servicos socioassistenciais.

Art. 33° - Os beneficios eventuais
podem ser prestados na forma de
pecUnia, bens de consumo ou prestacao
de servicos.

Art. 34° - O publico alvo para acesso
aos beneficios eventuais devera ser
identificado pelo Municipio a partir de
estudos da realidade social e
diagnostico elaborado com uso de
informacoes disponibilizadas pela
Vigilancia Socioassistencial, com vistas
a orientar o planejamento da oferta.

SECAO II
Da Prestacao de Beneficios Eventuais

Art. 35° - Os beneficios eventuais
devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos,
perdas e danos a que estao sujeitos os
individuos e familias.

Paragrafo Unico. Os critérios e prazos
para prestacao dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos
por meio de Resolucao do Conselho
Municipal de Assisténcia Social,
conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei
Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro
de 1993.

Art. 36° - O Beneficio prestado em
virtude de nascimento devera ser
concedido:

| - a genitora que comprove residir no
Municipio;

Il - a familia do nascituro, caso a mae
esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;

Il - a genitora em caso de
falecimento do recém-nascido ou
natimorto;

IV - a genitora ou familia que esteja
em transito no municipio e seja
potencial usuaria da assisténcia
social;

V - a genitora atendida ou acolhida
em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo unico. O beneficio eventual
por situacdo de nascimento podera
ser concedido nas formas de pecunia,

bens de consumo, prestacao de
servico, ou em ambas as formas,
conforme a necessidade do
requerente, disponibilidade da

administracao publica.

Art. 37° - O beneficio prestado em
virtude de morte deverd ser
concedido com o objetivo de reduzir
vulnerabilidades  provocadas  por
morte de membro da familia e tem
por objetivo atender as necessidades
urgentes da familia para enfrentar
vulnerabilidades advindas da morte
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de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual
por morte podera ser concedido
conforme a necessidade do requerente
e o que indicar o trabalho social com a
familia e os critérios e prazos definidos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 38° - O beneficio prestado em
virtude de vulnerabilidade temporaria
sera destinado a familia ou ao individuo
visando minimizar situacdes de riscos,

perdas e danos, decorrentes de
contingéncias sociais, e deve integrar-
se a oferta dos servicos
socioassistenciais, buscando o

fortalecimento dos vinculos familiares e
a insercao comunitaria.

Paragrafo Gnico. O beneficio sera
concedido na forma de peclnia, bens
de consumo, prestacdo de servico, ou
em ambas as formas, em carater
temporario, sendo o seu valor e
duracao definidos de acordo com o grau
de complexidade da situacao de
vulnerabilidade e risco pessoal das
familias e individuos, identificados nos
processos de atendimento dos servicos.

Art. 39° - A situacao de vulnerabilidade
temporaria caracteriza-se pelo advento
de riscos, perdas e danos a integridade
pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: sérios
padecimentos;

ameaca de
Il - perdas: privacao de bens e de
seguranca material;

Ill - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e
danos podem decorrer:

| - da falta de acesso a condicoes e
meios para suprir a reproducao social
cotidiana do solicitante e de sua

familia, principalmente a de
alimentacao, documentacao e
domicilio;

Il - da situacao de abandono ou da
impossibilidade de garantir abrigo aos
filhos;

Il - da ocorréncia de violéncia fisica,
psicolégica ou violéncia sexual no
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ambito familiar ou ofensa a integridade
fisica do individuo;

IV - da perda circunstancial ocasionada
pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

V - da necessidade de passagem e/ou
despesas de viagem para outra cidades
e/ou unidade da Federacao, com vistas
a garantir a convivéncia familiar e
comunitaria;

VI - do processo de reintegracao
familiar e comunitaria de pessoas
idosas, com deficiéncia ou em situacdo
de rua; individuos e familias que se
encontram em cumprimento de medida
protetiva, medida socioeducativa e/ou
tenham sofrido ameaca, violéncia ou
violacao de direitos;

VII - da auséncia ou limitacao de
autonomia, de capacidade, de
condices ou meios proprios da familia
para prover as necessidades cotidianas
de seus membros;

Art. 40° - Os beneficios eventuais
prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica  constituem-se
provisdao suplementar e provisoria de
assisténcia social para garantir meios
necessarios a sobrevivéncia da familia e
do individuo, com o objetivo de
assegurar a dignidade e a reconstrucao
da autonomia familiar e pessoal.

Paragrafo Unico. O beneficio de que
trata o caput somente sera concedido
quando do reconhecimento publico,
através de ato do Poder Executivo
Federal, Estadual ou Municipal para
cada situacao ocorrida com a devida
vigéncia, e ser apreciado e referendado
pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 41° - As situacOes de calamidade
publica e desastre caracterizam-se por

eventos anormais, decorrentes de
baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas,
inversao térmica, desabamentos,

incéndios, epidemias, os quais causem
sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a seguranca ou a vida de seus
integrantes, e outras  situacoes
imprevistas ou decorrentes de caso
fortuito.

Paragrafo Unico. O beneficio sera
concedido na forma de pecunia, bens
de consumo, prestacao de servico, ou
em ambas as formas, em carater
provisorio e suplementar, sendo seu
valor fixado de acordo com o grau de
complexidade do atendimento de
vulnerabilidade e risco pessoal das
familias e individuos afetados.

Art. 42° - Ato normativo editado pelo
Poder Executivo Municipal dispora
sobre os procedimentos e fluxos de
oferta na prestacdo dos beneficios
eventuais, inclusive com a
mensuracao de limites e valores das
provisdes estabelecidas.

Paragrafo Unico. Cabera ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social criar
mecanismos para fiscalizar, monitorar
e avaliar a concessdao dos beneficios
que tratam a presente Lei.

SECAO IlI
Do Financiamento dos Beneficios
Eventuais

Art. 43° - Os beneficios previstos
nesta Lei serao financiados pelos
Orcamentos Gerais do Municipio e do
Estado, previstos nas respectivas Leis
Orcamentarias  Anuais e, serdo
alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Estado devera
cofinanciar os beneficios eventuais,
nos termos do incisos | do Art. 13 da
Lei Federal n° 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993.

SECAO IV
Dos Servicos
Art. 44° - Servicos socioassistenciais

sao atividades continuadas que visem
a melhoria de vida da populacdo e

cujas acodes, voltadas para as
necessidades basicas, observem os
objetivos, principios e diretrizes

estabelecidas na Lei n° Federal 8.742,
de 7 de Dezembro de 1993, e na
Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais.
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SECAO V
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 45° - Os programas de assisténcia
social compreendem acgdes integradas e
complementares com objetivos, tempo
e area de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e os servicos assistenciais.

§ 1° Os programas serao definidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidos aos objetivos e
principios que regem Lei Federal n°
8.742, de 7 de Dezembro de 1993, com
prioridade para a insercao profissional
e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso

e a integracdo da pessoa com
deficiéncia serao devidamente
articulados com o beneficio de

prestacao continuada estabelecido no
art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993.

§ 3° O municipio podera criar programa
de transferéncia de renda com
condicionalidades, vinculado ao
Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal ou sistema
congénere, nos termos do regulamento.

Art. 46° - Fica mantido o Programa
Cartao Renda Cidada - PCRC, de
transferéncia de renda, que sera
regulamentado pelo executivo
municipal, num prazo maximo de 180
dias, a partir da publicacao da presente
Lei, com os seguintes objetivos:

a) atender familias em situacao de
extrema pobreza, com iminentes riscos
sociais e econbmicos, com fim do
exercicio da cidadania;

b) adotar acgdes e programas publicos
com enfoque socioeducativo e que
possam  gerar renda para  ©0s
beneficiarios do Programa Cartao
Renda Cidada;

c) incentivar as familias beneficiarias
do programa em acoes de emancipacao
e inclusao produtiva;

d) garantir a permanéncia de criancas e
adolescentes na escola e erradicar a
evasao escolar;
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e) assegurar que todas as criancas até
07 anos de idade tenham vacinacao em
dia;

f) contribuir para que as mulheres
gravidas facam o pré-natal;

g) identificar criancas em situacao de
exploracdo em trabalho infantil,
encaminhando para programas de agoes
socioeducativas;

h) atender e encaminhar pessoas com
deficiéncia para atendimento e inclusao
em cursos e programas de geracao de
oportunidades e renda, conforme as
condicées do beneficiario no contexto
do PNE;

i) identificar idosos que nao sejam
beneficiarios da previdéncia social,
tenham caréncia e potencialmente
recebedores de beneficios
previdenciarios para encaminha-los aos
orgaos competentes;

j) diagnosticar situacées em que idosos
estejam em abandono, maus tratos
entre outras violacdes de direito para o
encaminhamento de ordem legal.

k) motivar a familia beneficiaria a
aquisicio de alimentos saudaveis,
nutricionais, e alimentos de boa
qualidade;

l) dar a liberdade de escolha dos
géneros alimenticios pelo beneficiario,
conforme a necessidade da familia;

m) incentivar o planejamento familiar e
erradicar a desnutricao alimentar em
criancas de até 07 anos, gestantes e
nutrizes;

n) diminuir a mortalidade infantil.

Paragrafo Unico. Sera de competéncia
do Conselho Municipal de Assisténcia
Social o controle social do PCRC,
devendo definir os critérios, prazos e
condicionalidades do Programa.

SECAO VI
Projetos de Enfrentamento a Pobreza
Art. 47° - Os projetos de enfrentamento

da pobreza compreendem a instituicao
de investimento econdomico-social nos

grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas
que lhes garantam meios, capacidade
produtiva e de gestao para melhoria
das condicbes gerais de subsisténcia,
elevacao do padrao da qualidade de
vida, a preservacado do meio-
ambiente e sua organizacao social.

SECAO VII

Da Relacdo com as Entidades de
Assisténcia Social

Art. 48° - Sao entidades e
organizacoes de assisténcia social
aquelas sem fins lucrativos que,

isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei
Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro
de 1993, bem como as que atuam na
defesa e garantia de direitos.

Art. 49° - As entidades de assisténcia

social e os servicos, programas,
projetos e beneficios
socioassistenciais deverao ser

inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a
autorizacao de funcionamento no

ambito da Politica Nacional de
Assisténcia Social, observado os
parametros nacionais de inscricao

definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 50° - Constituem critérios para a
inscricao das entidades ou
organizacoes de Assisténcia Social,
bem como dos servicos, programas,

projetos e beneficios
socioassistenciais:
| - executar acdes de carater

continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que o0s servicos,
programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia
de direitos dos usuarios;

Il - garantir a gratuidade e a
universalidade em todos os servicos,
programas, projetos em beneficios
socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos
participativos dos usuarios na busca
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do cumprimento da efetividade na
execucao de seus servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 51° - As entidades ou organizacoes
de Assisténcia Social no ato da inscricao
demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito
privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e
eventual resultado integralmente no
territorio nacional e na manutencao e
no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

Il - elaborar plano de acao anual;

IV - ter expresso em seu relatorio de
atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada

programa, projeto e
socioassistenciais executado.

servico,
beneficio

§ 1° Os pedidos de inscricao observarao
as seguintes etapas de analise:
| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessaria,
para subsidiar a analise do processo;

Il - elaboracao do
Comissao;

parecer da

IV - pauta, discussao e deliberacao
sobre os processos em reuniao plenaria;

V - publicacao da decisao plenaria;
VI - emissao do comprovante;

VIl - notificacido a entidade ou
organizacao de Assisténcia Social por
oficio.

§ 2° Outros documentos e
comprovacoes poderao ser solicitados,
por conveniéncia do Conselho Municipal
de  Assisténcia  Social  ou por
determinacao do Conselho Nacional de
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Assisténcia Social.

CAPITULO VI

Do Financiamento da Politica Municipal
de Assisténcia Social

Art. 52° - O financiamento da Politica

Municipal de Assisténcia Social é
previsto e executado através dos
instrumentos de planejamento
orcamentario  municipal, que se

desdobram no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orcamentarias e na Lei
Orcamentaria Anual.

§ 1° O orcamento da assisténcia social
devera ser inserido na Lei Orcamentaria
Anual, devendo os recursos alocados no
Fundo Municipais de Assisténcia Social
serem voltados a operacionalizacao,
prestacao, aprimoramento e
viabilizacdo dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

§ 2° O financiamento do Sistema Unico
de Assisténcia Social no Municipio dar-
se-4a por blocos, e deverd ser
organizado orcamentariamente nos
moldes da legislacao em vigor:

| - Bloco de Protecao Social Basica;

Il - Bloco de Protecao Social Especial;

Il - Bloco de Gestao do SUAS;

IV - Bloco de Gestao do Programa Bolsa
Familia, ou congénere;

V - Programas Socioassistenciais;
VI - Beneficios Sociais;
VII - Controle Social.

Art. 53° - Cabera ao drgao gestor da

assisténcia social responsavel pela
utilizacao dos do respectivo Fundo
Municipal de Assisténcia Social o

controle e o acompanhamento dos
servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, por meio
dos respectivos o6rgdaos de controle,
independentemente de acbes do o6rgao
repassador dos recursos.

Paragrafo Unico. Os entes
transferidores poderao requisitar
informacdes referentes a aplicacao dos

recursos oriundos do seu fundo de
assisténcia social, para fins de analise
e acompanhamento de sua boa e
regular utilizacao.

SECAO |

Do Fundo Municipal de Assisténcia
Social

Art. 54° - Fica mantido o Fundo
Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, fundo pulblico de gestao

orcamentaria, financeira e contabil,
com objetivo de proporcionar
recursos para cofinanciar a gestao,
servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 55° - Constituem receitas do
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

| - DotacOes consignadas anualmente
no orcamento do Municipio e recursos
adicionais que a Lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

Il - Repasse de recursos financeiros de
orgaos federais e estaduais;

Il - Receitas de convénios, visando
atender aos objetivos do Fundo;

IV - Contribuicbes voluntarias e
doacdes oriundas de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou
privado, bem como de organismo
nacionais e internacionais;

V - As parcelas do produto de
arrecadacao de outras receitas
proprias oriundas de financiamentos
das atividades econdomicas, de
prestacao de servicos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal
de Assisténcia Social tera direito a

receber por forca da lei e de
convénios no setor.

VI - Resultados de suas aplicacoes
financeiras;

VIl - Doacbes em espécie feitas

diretamente ao Fundo;

VIII - Outras receitas que venham a
ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotacao orcamentaria prevista
para o] orgao executor da
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Administracdo  Plblica  Municipal,
responsavel pela Assisténcia Social,
sera automaticamente transferida para
a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, tao logo sejam
realizadas as receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compoem o Fundo,
serao depositados em instituicoes
financeiras oficiais, em conta especial
sobre a denominagao - Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos
do cofinanciamento federal das acoes
socioassistenciais serdao abertas pelo
Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 56° - O FMAS sera gerido pelo
Orgao Gestor Municipal de Assisténcia
Social, sob orientacao e fiscalizacao do
Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico. O Orcamento do
Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS integrara o orcamento do Orgao
Gestor Municipal de Assisténcia Social.

Art. 57° - Os recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS
serao aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de
programas, projetos e servicos de
a}ssisténcia social desenvolvidos pelo
Orgao Gestor Municipal de Assisténcia
Social ou por Orgao conveniado;

Il - em parcerias entre poder publico e
entidades de assisténcia social para a
execucao de servicos, programas e
projetos socioassistencial especificos;

Il - aquisicao de material permanente
e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das
acoes socioassistenciais;

IV - construcdo, reforma, ampliacao,
aquisicao ou locacao de imoveis para
prestacao de servicos e programas de
Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento
dos instrumentos de gestao,
planejamento, administracao e
controle das acdes de Assisténcia
Social;

beneficios

VI - pagamento dos
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eventuais, conforme o disposto no
inciso | do art. 15 da Lei Federal n°
8.742, de 7 de Dezembro de 1993;

VIl - financiamento da Gestao Municipal
de Assisténcia Social;

VIl - pagamento de profissionais que
integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizacao e oferta
daquelas acoes, conforme percentual
aprovado pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS;

IX - capacitacao de recursos humanos e
desenvolvimento de estudos e
pesquisas, atendidas as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

X - atividades de apoio técnico e
operacional ao CMAS.

Art. 58° - O repasse de recursos para as
entidades e organizagdes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS,
sera efetivado por intermédio do FMAS,
de acordo com critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, observando o disposto nesta Lei.

Art.59° - Os relatérios de execucao
orcamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia Social serao
submetidos a apreciacdo do CMAS,
trimestralmente, de forma sintética e,
anualmente, de forma analitica.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Finais

Art. 60° - Revogam-se as disposicoes em
contrario, elencadas na Lei Municipal n°
1222/2018, que versa sobre a Politica
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 61° - O Poder Executivo Municipal
devera, concomitante, ou num prazo
maximo de 90 dias, apresentar Projeto
de Lei para manutencao do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso,
Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 62° A Politica Municipal de
Habitacao de Interesse Social constara
de legislacao propria, devendo ser a
apresentado Projeto de Lei, num prazo

maximo de 90 dias.

Art. 63° - Esta lei entra em vigor na
data da sua publicacao

Palacio “Jodao Melo”, em Macau/RN,
30 de Outubro de 2023.

José Antonio de Menezes Sousa
PREFEITO MUNICIPAL

Eriberto Freire da Costa Chaprao
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA N° 1427/2023, DE 30
DE OUTUBRO DE 2023.

“Altera disposicao da Lei Municipal n°
700, de 12 de abril de 1994, que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU-RN,
no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - O caput do art. 196, da Lei
Municipal n® 700, de 12 de abril de
1994 (Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Macau), passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 196 - Sera concedida licenca a
Servidora gestante, por 180 (cento e
oitenta) dias consecutivos, sem
prejuizo da remuneracao.”

Art.2° - O caput do artigo 197, da Lei
Municipal n°® 700, de 12 de abril de
1994, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 197 - Pelo nascimento de filho,
adocao ou guarda judicial, o servidor
tera direito a licenca-paternidade de

20 (vinte) dias consecutivos, sem
prejuizo da remuneracao.”

Paragrafo Unico - A licenca
paternidade que trata este artigo, so
sera concedida mediante
apresentacao de  Certidao de
Nascimento, Termo Judicial de

Guarda ou Adocao.
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Art. 3° - Fica revogado o art. 198 da Lei
Municipal n°® 700, de 12 de abril de
1994.

Art. 4° - O art. 199, da Lei Municipal n°
700, de 12 de abril de 1994, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 199 - A Servidora que adotar ou
obtiver guarda judicial de crianca de 1
(um) ano até 4 (quatro) anos de idade,
o periodo de licenca sera de 60
(sessenta) dias, remunerados.”

Paragrafo primeiro - No caso de adocao
ou guarda judicial de crianca a partir
de 4 (quatro) anos de idade até 8 (oito)
anos de idade, o periodo de licenca
sera de 30 (trinta) dias.

Paragrafo segundo - A licenca
maternidade que trata este artigo, so
sera concedida mediante apresentacao
do Termo Judicial de Guarda ou
Adocao.

Art. 5° - As licencas de que tratam os
arts. 196 e 197, da Lei n° 700/94, com
suas novas redacoes, serao igualmente
concedidas as Servidoras e aos
Servidores, do Poder Legislativo
Macauense.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data

de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario,
especialmente, a Lei Municipal n°s
1.253/2018.

Palacio “Jodo Melo”, em Macau/RN, 30
de Outubro de 2023.

José Antonio de Menezes Sousa
PREFEITO MUNICIPAL

Eriberto Freire da Costa Chaprao
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA N° 1.428/2023, DE 30
DE OUTUBRO DE 2023.

“Dispée sobre a denominacao de Ruas
do Conjunto Antonio Leite, Salinopolis,
Area Urbana no Municipio de Macau e
da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU-RN,
no uso de suas atribuicoes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou
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e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 10 - Com fundamento no que
dispde o art. 72, inciso XXl, da Lei
Organica do Municipio de Macau, o
Poder Executivo Municipal oficializa as
denominacdes das ruas do Conjunto

Antonio Leite, Salindpolis, na area
urbana deste Municipio, conforme
projetos anexos.

§ 1° Ruas Conjunto Habitacional

Antonio Leite, Salinopolis.

| - Fica denominada de “Rua Ariacd” a
Rua Projetada 01 (Acesso a BR 406);

Il - Fica denominada de “Rua Arraia” a
Rua Projetada 02 (Acesso a BR 406);

Il - Fica denominada de “Rua Ubarana”
a Rua Projetada 03;

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacao.

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 30
de Outubro de 2023.

José Antonio de Menezes Sousa
PREFEITO MUNICIPAL

Eriberto Freire da Costa Chaprao
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA N° 1.429/2023, DE 30
DE OUTUBRO DE 2023.

“Dispde sobre a denominacao de Ruas
do Bairro Ilha de Santana (1% e 2? ilha)
e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU-RN,
no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 10 - Com fundamento no art. 72,
inciso XXI, da Lei Organica do Municipio
de Macau, o Poder Executivo Municipal
oficializa as denominacdes das ruas
localizadas no Bairro Ilha de Santana
(1* e 22 Ilha), na area urbana deste
Municipio, conforme projetos anexos.

§ 1° - Ruas Bairro Ilha de Santana, 1°
Itha:

| - Fica denominada de “Avenida
Santanense” a Rua Ilha dos Coqueiros

01;

Il - Fica denominada de “Rua Manoel
Agostinho Paulista” a Rua Ilha dos
Coqueiros 02 (sentido Cemitério
Publico);

lll - Fica denominada de “Rua Anténio
Pedro dos Santos” a Rua Ilha dos
Coqueiros 02; (Primeira rua sentido a
esquerda);

IV - Fica denominada de “Rua Rosa de
Saron” a Rua Ilha dos Coqueiros 03;

V - Fica denominada de “Rua
Carapeba” a Rua Ilha dos Coqueiros
04;

VI - Fica denominada de “Rua Bonito”
a Rua Ilha dos Coqueiros 05;

VI - Fica denominada de “Rua
Albacora” a Rua Ilha dos Coqueiros
06;

VI - Fica denominada de “José
Antonio dos Santos” a Rua Ilha dos
Coqueiros 07;

IX - Fica denominada de “Travessa
José Antonio dos Santos” a Rua Ilha
dos Coqueiros 08;

X - Fica denominada de “Rua
Avoador” a Rua Ilha dos Coqueiros 09;

Xl - Fica denominada de “Rua das
Orquideas” a Rua Ilha dos Coqueiros
10;

Xll - Fica denominada de “Ayrton
Senna” a Rua Ilha dos Coqueiros 11;

Xlll - Fica denominada de “Rua da
Saudade” a Rua Ilha dos Coqueiros 12;

XIV - Fica denominada de “Rua
Esperanca” a Rua Ilha dos Coqueiros
13;

XV - Fica denominada de “Rua
Antonio Lopes da Silva” a Rua dos
Coqueiros 14;

XVl - Fica denominada de “Rua
Dourado” a Rua Ilha dos Coqueiros 15;

XVIl - Fica denominada de “Rua Bom

Jesus” a Rua Ilha dos Coqueiros 16
(Perpendicular a Avenida Santanense
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sentido a direita);

XVIIl - Fica denominada de “Rua Neuza
Monteiro da Rocha” a Rua Ilha dos
Coqueiros 17;

XIX - Fica denominada de “Rua Boa
Esperanca” a Rua Ilha dos Coqueiros 18;

XX - Fica denominada de “Travessa
Ayrton Senna” a Rua Projetada;

§ 2° - Ruas Bairro Ilha de Santana, 2*
Ilha:

| - Fica denominada de “Rua Pedro
Paulino de Andrade” a Rua Ilha de
Santana Sede 02;

Il - Fica denominada de “Rua BUzios” a
Rua Ilha de Santana Sede 03;

Il - Fica denominada de “Rua Galo do
Alto” a Rua Ilha de Santana Sede 04;

IV - Fica denominada de “Rua Albertina
Ponciana Freire de Lelis” a Rua Ilha de
Santana Sede 05;

V - Fica denominada de “Rua Professora
Maria Pureza Paulista” a Rua Ilha de
Santana Sede 06;

VI - Fica denominada de “Rua
Guarajuba” a Rua Ilha de Santana Sede
07;

VI - Fica denominada de “Rua
Guaiuba” a Rua Ilha de Santana Sede
08;

VIl - Fica denominada de “Rua
Reinaldo Roberto de Souza” a Rua llha
de Santana Sede 09;

IX - Fica denominada de “Rua Santo
Agostinho” a Rua Ilha de Santana Sede
10;

X - Fica denominada de “Rua Marina
Amélia Paulista” a Rua Ilha de Santana
Sede 11;

Xl - Fica denominada de “Rua Agulhao”
a Rua Ilha de Santana Sede 12;

Xl - Fica denominada de “Rua
Raimundo Wilton Xavier” a Rua Ilha de
Santana Sede 13;

Xlll - Fica denominada de “Travessa
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Jardim das Acacias” a Rua Ilha de

Santana Sede 14;

XIV - Fica denominada de “Rua Jardim
das Acacias” a Rua Ilha de Santana
Sede 15;

XV - Fica denominada de “Rua da
Amizade” a Rua Ilha de Santana Sede
16;

XVl - Fica denominada de “Rua Nova
Descoberta” a Rua Ilha de Santana Sede
17;

XVl - Fica denominada de “Rua
Espada” a Rua Ilha de Santana Sede 18;

XVIIl - Fica denominada de “Rua Sao
Mateus” a Rua Ilha de Santana Sede 19;

XIX - Fica denominada de “Rua
Bijupira” a Rua Ilha de Santana Sede
20;

XX - Fica denominada de “Francisca das
Neves Olegario” a Rua Ilha de Santana
Sede 21

XXI -Fica denominada de “Rua Bicuda”
a Rua Ilha de Santana Sede 21;

XXIl - Fica denominada de “Rua da
Vitoria” a Rua Ilha de Santana Sede 22;

XXIII - Fica denominada de “Rua Ilha do
Marajo” a Rua Ilha de Santana Sede 23;

XXIV - Fica denominada de “Rua Cavalo
Marinho” a Rua Ilha de Santana Sede
24;

XXV - Fica denominada de “Rua
Pescada” a Rua Ilha de Santana Sede
25;

XXVl - Fica denominada de “Rua
Dionisia Olegario” a Rua Ilha de Santana
Sede 26;

XXVIl - Fica denominada de “Rua
Iracema Paulino de Andrade” a Rua Ilha
de Santana Sede 27;

XXVIII - Fica denominada de “Rua
Oliveira Olegario” a Rua Ilha de
Santana Sede 29; (Lei N° 1173/2016,
publicada no Diario Oficial N° 1068, de
23 de agosto de 2016)

XXIX - Fica denominada de “Rua Sao

Sebastiao” a Rua Ilha de Santana Sede
30;

XXX - Fica denominada de “Rua
Marlin” a Rua Ilha de Santana Sede
31;

XXXI - Fica denominada de “Rua Joao
Maria de Oliveira” a Rua Ilha de
Santana Sede 33;

XXXII - Fica denominada de “Rua José
Ribeiro da Rocha” a Rua Ilha de
Santana Sede 34;

XXXl - Fica denominada de “Rua
Sirigado” a Rua Ilha de Santana Sede
35;

XXXIV - Fica denominada de “Rua
Marcos Antonio da Silva” a Rua Ilha de
Santana Sede 37;

XXXV - Fica denominada de “Rua
Arabaiana” a Rua Ilha de Santana
Sede 38;

XXXVl - Fica denominada de “Rua
Camurim” a Rua Ilha de Santana Sede
39;

XXXVIl - Fica denominada de “Vila
Luiz Rosa” a Rua Ilha de Santana Sede
40;

XXXVIIl - Fica denominada de “Rua
Sao Joao” a Rua Projetada;

XXXIX - Fica denominada de “Rua
Anchova” a Rua do Condominio
Alcance I;

XL - Fica denominada de “Rua Serra”
a Rua do Condominio Alcance Il;

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacao.

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN,
30 de Outubro de 2023.

José Antonio de Menezes Sousa
PREFEITO MUNICIPAL

Eriberto Freire da Costa Chaprao
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA N° 1.430/2023, DE
30 DE OUTUBRO DE 2023.
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“Declara de Utilidade Publica o “PORTO
E MAR FUTEBOL CLUBE (P.M.F.C)”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU-RN,
no uso de suas atribuicoes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou
€ eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade
Publica, “PORTO E MAR FUTEBOL
CLUBE (P.M.F.C)”. Fundado em 05 de
junho de 1980, é uma Associacao
econdmica de direito privado, sem fins
econdmicos, de carater desportivo,
com personalidade juridica e
patriménio proprio, com sede e foro a
Rua Acu,30 - Bairro, Porto de Sao Pedro
- Macau/RN - CEP: 59.500-000.

Art. 2° A entidade referida no art. 1°
devera apresentar ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, até 30 (trinta) de
abril de cada ano, relatério
circunstanciado dos servicos prestados
a coletividade no ano precedente.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo
enviara a Camara Municipal, no prazo
de 30 (trinta) dias a contar da data de
seu recebimento, copia do relatorio
circunstanciado.

Art. 3° Sera objeto de Lei revogando os
efeitos da declaracdo de Utilidade
Publica concedida a entidade, quando:

| - Deixar de cumprir a exigéncia do
art. 2° desta Lei;

Il - Substituir os fins estatutarios ou
negar-se a prestar servicos nestes
compreendidos ou quando solicitados
pela municipalidade, salvo este Gltimo
por justo motivo;

Ill - alterar sua denominacao e, dentro
de 30 (trinta) dias contados da
averbacdo no Registro Publico, deixar
de enviar a mesma a Camara Municipal
para tornar-se objeto de nova lei;

IV - Eleger nova diretoria apds esta
declaracdo de utilidade publica e
deixar de comprovar a idoneidade
moral de seus novos diretores.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacao.

Palacio “Jodo Melo”, em Macau/RN, 30
de Outubro de 2023.
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José Antonio de Menezes Sousa
PREFEITO MUNICIPAL

Eriberto Freire da Costa Chaprao
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA N° 1.431/2023, DE 30
DE OUTUBRO DE 2023.

“Dispde sobre o reconhecimento de
Utilidade Pablica Municipal o 175/RN,
Grupo de Escoteiro Nossa Senhora da
Conceicao (GENSC)”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU-RN,
no uso de suas atribuicoes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica reconhecido de Utilidade
Publica Municipal, o 175/RN, Grupo de
Escoteiro Nossa Senhora da Conceicao
(GENSC), associacao de direito privado,
sem fins econdomicos e lucrativos, de
carater educacional, cultural,
beneficente, filantropico e
comunitario, na cidade de Macau/RN.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 30
de Outubro de 2023.

José Antdnio de Menezes Sousa
PREFEITO MUNICIPAL

Eriberto Freire da Costa Chaprao
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

LEI ORDINARIA N° 1.432/2023, DE 30
DE OUTUBRO DE 2023.

“Declara Patrimoénio Cultural Imaterial
do Municipio de Macau/RN, o Congresso

EDITAIS

Infantil (Criancas  das Igrejas
Evangélicas) em nossa cidade,
inserindo a festa no calendario oficial
de eventos, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU-RN,
no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art.1°. Fica declarado Patriménio
Cultural Imaterial do Municipio de
Macau/RN, o CONGRESSO INFANTIL
(Criancas das Igrejas Evangélicas) em
nossa cidade, com Cultos a Deus com
Louvores, Oracdes e Pregacoes da
Palavra - Biblia Sagrada.

Art.2°. Fica estabelecido que o
evento sera realizado anualmente no
més de outubro, data a ser definida
pela comissao organizadora do
evento.

Art.3°. O evento cristdao denominado
CONGRESSO INFANTIL (Criancas das
Igrejas Evangélicas), passa a fazer
parte do calendario oficial de eventos
do municipio Macau/RN.

Art.4°. Fica facultado ao municipio,
fornecer apoio no que for necessario,
para que o evento seja realizado.

Art.5°. As despesas decorrentes da
execucao desta Lei, correrao por
conta de dotacdes orcamentarias
proprias, suplementadas se
necessario.

Art.6°. Esta lei entrara em vigor na
data de sua publicacao, revogando-se
as disposicoes em contrario.

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN,
30 de Outubro de 2023.

EDITAL N° 005/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO AO AUDIOVISUAL

José Antonio de Menezes Sousa
PREFEITO MUNICIPAL

Eriberto Freire da Costa Chaprao

SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO
PORTARIAS
Portaria n° 0800/2023, de 30 de

Outubro de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU,no
uso da atribuicdao que lhe confere a Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE

Art. 1° -Concede a servidora, a Sra.
Dalvirene Silva de Sousa,matricula n°
001970-1, exercendo a Funcao de
Auxiliar de Servicos Gerais, lotado (a)
no (a) Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura, de acordo com o art. 85, da
Lei  Municipal n° 700/94, de
12/04/1994(Estatuto dos Servidores
Publicos), Licenca Premio durante
03(trés) meses a partir de 30/10/2023,
referente ao periodo aquisitivo
2012/2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor
nesta data, revogando as disposicdes
em contrario.

Palacio Jodo Melo, em Macau/RN, 30 de
outubrode 2023.

José Antonio de Menezes Sousa
PREFEITO

Eriberto Freire da Costa Chaprao
SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

“EDITAL PARA FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS EM AUDIOVISUAL POR MEIO DE SELECAO DE
PROJETOS FIRMADOS ATRAVES DE TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL”.
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Este Edital é realizado com recursos do Ministério da Cultura/Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar
n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo, que viabiliza o maior investimento direto ao setor cultural da historia do Brasil.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Macau, por meio da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, torna publico o
presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023, Decreto 11.453/2023 e no Decreto
Municipal 2818/2023.

Este Edital se orientara pelo seguinte cronograma:

ETAPA

DATA

Lancamento do edital

30 de outubro de 2023

Inscricdes

01 a de 10 de novembro de 2023

Habilitacao

13 de novembro de 2023

Divulgacao dos pré-habilitados

14 de novembro de 2023

Recurso a fase de habilitacao

15 e 16 de novembro de 2023

Divulgacao dos habilitados

17 de novembro de 2023

Selecao 18 a26 de novembro de 2023
27 de novembro de 2023
28a 30 de novembro de 2023

Publicacao dos selecionados e | 01 de dezembro de 2023
convocacao
Periodo de formalizacdo de Termo de | 4a 8 de dezembro de 2023.
Execucao Cultural

Fase de pagamento

Divulgacao preliminar dos selecionados

Recurso a fase de selecao

até 31 de dezembro de 2023

1. OBJETO
1.1 - Este Edital é para selecdo de projetos culturais a serem desenvolvidos por meio da linguagem AUDIOVISUAL, contendo apoio
financeiro nas producdes categorizadas por meio da celebracao de Termo de Execucao Cultural, com o objetivo de incentivar a

linguagens de audiovisual do municipio de Macau/RN.

2. DOS RECURSOS DISPONIVEIS

2.1 - O valor total disponibilizado para este Edital é de RS 162.793,20(Cento e sessenta e dois mil, setecentos e noventa e trés
reais e vinte centavos), dividido entre as seguintes categorias de apoio:

a) - 02 projetos para producao de curta metragem no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), totalizando RS 20.000,00 (vinte mil
reais)

b) - 05 projetos culturais para producao de documentario, no valor de RS 11.758,64 (onze mil setecentos e cinquenta e oito reais e
sessenta e quatro centavos), totalizando o valor de RS 58.793,20 (cinquenta e oito mil setecentos e noventa e trés reais e vinte
centavos);

c) 10 projetos para producéo de video clipe no valor de 6.000,000 (seis mil reais) totalizando o valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais)

d) - 02 projetos producao de web série no valor de RS 12.000,00 (doze mil reais) totalizando o valor de RS 24.000,00 (vinte e
quatro mil reais);

2.2 - A despesa correra a conta de Dotacao Orcamentaria, Conforme Lei 1.420/2023, de12 de setembro de 2023, incluida como

Crédito Especial, na Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Macau/RN.
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2.3 - Os recursos destinados aos contemplados seguira as sinatura do Termo de Execucao Cultural, sem necessidade de aguardar

ordem cronoldgica de pagamentos.

3. DESCRICAO DAS CATEGORIAS
3.1 - O Inciso | do art. 6° da LPG: apoio a producédo de obras audiovisuais, de curta-metragem, videoclipe, documentarios ou web
série, seguindo as seguintes caracteristicas:

a) Producdo de curtas-metragens: Refere-se ao apoio concedido a producao de curta-metragem com duracao de até 15 minutos,
de ficcao, animacao, fatos e demais formatos.

b) Producdo de documentario: Refere-se ao apoio concedido a producao de trabalhos de artistas locais com duracdo de 15 a 30

minutos.

¢) Producdo de videoclipes: Refere-se ao apoio concedido a producdo de videoclipe de artistas locais com duracao de 3 a 6

minutos, com musica autoral de autoria do proponente, artista local ou artista potiguar.

d) Producédo de web série: Producdo de webséries refere-se a conteldos que poderdo ter diferentes duragbes e quantidade de

episodios, bem como, géneros (ficcao, documentario, animacao, hibrido, etc). As obras seriadas poderao ser destinadas para
plataformas de streaming e/ou internet.

3.2 - Todas os proponentes pessoa juridica ou pessoa fisica, devem apresentar comprovacoes referentes a atividades realizadas
anteriormente em audiovisual e/ou atividades culturais desenvolvidas nos ultimos 12 meses de forma continua, através de fotos,
links, materiais e outros documentos.

3.3 - O proponente que nao apresentar comprovacao na area de atuacdo a que se refere a proposta de projeto, devera ser
desclassificado na fase de habilitacao.

4. QUEM PODE PARTICIPAR

4.1 - Poderao participar deste edital:

a) Pessoa fisica ou Micro empreendedor Individual (MEI);

b) Pessoa juridica com fins lucrativos e sem fins lucrativos.

c) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

d) Proponente pessoa fisica residente e domiciliado no municipio Macau/RN, ha pelo menos 12 meses, exceto quando for
representante legal de Organizacdes da Sociedade Civil ou so6cio, com participacdo no desenvolvimento de projetos.

e) Proponente pessoa juridica ou coletivo cultural com constituicdo no municipio, ha no minimo2 anos.

4.2 - O proponente é a pessoa fisica ou pessoa juridica, responsavel pela inscricdao do projeto.

4.3 - Na hipédtese de proponentes que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao juridica - sem Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucao Cultural e a
representacao sera formalizada em declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, conforme modelo
constante no Anexo lll.

4.4 - O proponente nao pode exercer apenas funcdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a
funcao de criacado, direcdo, producdo, coordenacao, gestao artistica ou outra funcdao de destaquecom capacidade de decisdao no

projeto, sob pena de desclassificacao imediata da proposta.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR

5.1 - Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:
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| - Sejam menores de 18 anos de idade;

II-Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracao do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento
de recursos;

Il - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau doChefe do
Executivo, do Secretario Municipal de Educacao e Cultura o6rgdo responsavel pelo edital, e da Comissao de Avaliacao e Selecao.

IV - Sejam membros e servidores do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, do Ministério PUblico, do Poder Executivo na qualidade
de cargos comissionados, funcionarios efetivos e contratados.

5.2 - O proponente que integrar Conselho Municipal de Politica Cultural podera concorrer neste Edital para receber recursos,
exceto quando se enquadrar nas vedacoes previstas no item 5.1.

5.3 - Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estarao impedidas de apresentar projetos quando o seu representante
legal, presidente e/ou coordenador se enquadrarem nas situagdes descritas no topico 5.1

5.4 - A participacdo de proponentes nas oitivas e consultas publicas nao caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracao
do edital.

5.5 - E terminantemente proibido apresentacao de projetos intermediados por terceiros ou por procuracao.

6. DAS COTAS

6.1 - Ficam garantidas cotas étnicas-raciais nas seguintes proporcoes:

a) O total de 20%, correspondente a duas vagas para pessoas negras;

b) O total de 10% correspondente a uma vaga para pessoas indigenas.

6.2 -Os proponentes que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacao no processo selecao.

6.3 - Os proponentes negros e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serao selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

6.4 - Na desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas
de acordo com a ordem de classificacao.

6.5 - Quando nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecao, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

6.6 - ldentificada auséncia de outra categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverdao ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

6.7 - Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscricao usando a autodeclaracao étnico-
racial de que trata o Anexo IV.

6.8 Para fins de verificacao da autodeclaracao, serao realizados os seguintes procedimentos complementares:

| - Procedimento de heteroidentificacao;

Il - Solicitacao de carta consubstanciada;

Il - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras.

6.9 - As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo

| - Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas;
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Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicao juridica que possuam pessoas negras ou indigenas em posicdes de
lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta
por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV - Outras formas de composicao que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica
ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

7. DO PROCESSO DE INSCRICAO

7.1 - A selecdo das propostas se dara em trés etapas: inscricao, habilitacao e avaliagao.

7.2 - As inscrices serao gratuitas, abertas no periodo de 01a 10 de novembro de 2023.

7.3 - O proponente deve encaminhar a documentacéo fisica exclusivamente no endereco do Centro Cultural Gilberto Avelino na
Rua Augusto Severo, s/n, Centro, CEP.: 59500-000, Macau/RN, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h as 13h, respeitado o
cronograma de inscricoes do edital.

7.4 - Ainscricao se dara ainda por meio eletronico com propostas enviadas para o e-mail culturamacau@gmail.com contendo todos
os arquivos assinados, em arquivo PDF, até as 00h, do dia 10 de novembro de 2023.

7.5 - Cada proponente podera realizar apenas 01 (uma) inscricdo, exclusivamente por meio do preenchimento de todos os itens
solicitados neste edital.
7.6 - Quando houver duas inscricoes pelo mesmo proponente em uma das categorias de AUDIOVISUAL, sera considerada a data da

Ultima inscricao.

8- DA HABILITACAO DE PROPOSTAS

8.1 - Na etapa de Habilitacdo sera avaliado o correto preenchimento do formulario, contendo todos os anexos obrigatdrios, € o
atendimento as condicoes previstas nos itens9 e 10.

8.2 - Os procedimentos necessarios a etapa de habilitacao serdorealizados pela equipe administrativa da Secretaria Municipal de
Educacao e Culturaou designada pelo Chefe do Executivo.

8.3 - A lista de habilitados e inabilitados sera publicada nos canais oficiais e no site da Prefeitura Municipal de Macau/RN

(www.macau.rn.gov.br)

8.4 - Cabera recurso na fase de habilitacdo, por meio de documento destinado a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
através do e-mail culturamacau@gmail.com, conforme cronograma.

8.5 - A inclusao de novos documentos apds analise documental na fase de habilitacdo, sera definida pelo 6rgao responsavel pela
habilitacao.

9-DOCUMENTOS DE HABILITAGAO PARA PESSOA FiSICA:

a) Formulario de inscricao (Anexo l);

b) Documentos pessoais do proponente CPF e RG;

c) Comprovante de residéncia (contas, faturas ou boletos expedidos nos Ultimos 90 dias) em nome do requerente e quando for em
nome de terceiro assinar Declaracao de Residéncia, conforme anexo I, anexando o comprovante.

d) Portfélio do proponente comprovando atuacao na area (documento contendo fotos, matérias, prints, links, paginas que
comprovem a atuacao cultural);

e) Dados bancarios contendo (agéncia, conta e nome do titular da conta).

f) Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicées Federais
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(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pf/emitir )

g) Certidao Negativa Conjunta de Débitos Estadual (https://uvt2.set.rn.gov.br/#/services/certidao-negativa/emitir )

g) Certidao Negativa de Débitos MunicipaisCertidao de Débitos Municipal (www.macau.rn.gov.br)

i) Curriculo dos integrantes do projeto;
j) Declaracao étnico-racial, Anexo V, quando concorrer por cotas.
l) Declaracao de representante de coletivo, Anexo lll, quando se aplicar.

10 - DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO PARA PESSOA JURIDICA:
a) Formulario de inscricao (Anexo |);
b) Copia atualizada do cartao do CNPJ;
c) Copia atualizada do contrato social pra empresas ou estatuto para Organizacaoes da Soceidade Civil e suas alteracoes;
d) Copia de ata do do representante legal, quando se tratar de Organizacao da Sociedade Civil - Nao se aplica paara empresas com
fins lucrativos.
e) Copia do RG e CPF representante legal da pessoa juridica;
f) Comprovante de residéncia (contas, faturas ou boletos expedidos nos Gltimos 90 dias) em nome do representante legal e quando
for em nome de terceiro assinar Declaracdo de Residéncia, conforme anexo Il, anexando o comprovante.
g) Dados bancarios da pessoa juridica (nome do banco, agéncia e conta corrente);
h) - Portifélio do proponente (documento contendo fotos, matériais, prints, links, paginas que comprovem a atuacao cultural)
i) Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicoes

Federais(https: //solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir )

j) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (https://www.tst.jus.br/certidao1 )

1) Certidao de Regularidade Fiscal da Caixa Economica Federal (https://consulta-

crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf )

m) Certidao Negativa Conjunta de Débitos Estadual (https://uvt2.set.rn.gov.br/#/services/certidao-negativa/emitir )

n) Certidao de Débitos Municipal(www.macau.rn.gov.br)

0) - Curriculo dos integrantes do projeto;
10.1 - O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizacdes e publicacées pertinentes ao edital e seus
prazos nos canais formais de comunicacao.
10.2 - As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicao, garantidos o

contraditorio e a ampla defesa.

11. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

11.1 - A analise dos projetos culturais sera realizada pela Comissdao de Avaliacdo e Selecdo, sob responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Macau, formada com integrantes contendo formacao superior e capacidade técnica, podendo ser pessoas fisica e/ou
pessoa juridica;

11.2 - A Comissao de Avaliacao e Selecao sera divulgada para amplo conhecimento de todos os proponentes por meio de
documento oficial.

11.3 - A relacdo com a identificacdo da Comissao de Avaliacdo e Selecdo, sera publica no site da Prefeitura de Macau/RN

(www.macau.rn.gov.br )
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11.4 - Os membros da Comissao de Avaliacao e Selecao ficam impedidos de participar da apreciacao de projetos e iniciativas que
estiverem em processo de avaliacao nos quais:

a) - Tenham interesse direto na matéria;

b) - Tenham participado como colaborador na elaboracao do projeto ou tenham participado da instituicao proponente nos ultimos
12 meses, ou se tais situacoes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

c) - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

11.5 - O membro da Comissao de Avaliacao e Selecdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao,
por meio de registro documental, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

11.6 - Para esta selecao serao considerados os seguintes critérios de pontuacéo estabelecidos:

IDENTIFICAO DO DESCRICAO DO CRITERIO PONTUACAO
CRITERIO MAXIMA
Qualidade do Projeto - Coeréncia da descricao,
A objetivos e metas - A analise devera considerar, para 0a20

fins de avaliacao e valoracao, se o contetdo do projeto
apresenta, como um todo, coeréncia, observando o
objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel
visualizar de forma clara os resultados que serao
obtidos.

Relevancia da acao proposta para o cenario cultural
do Municipio - A analise devera considerar a
contribuicao para o enriquecimento e potencializarao
da cultura local nos aspectos sociais, artisticos e
B culturais.

0az20

Aspectos de integracdo comunitaria na acdo proposta
C pelo projeto - Analisar se o projeto apresenta aspectos
de integracdo comunitaria, em relacdo ao impacto
social para a inclusao de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situacdo de historica
vulnerabilidade econdmica e geografica
Compatibilidade da ficha tecnica com as atividades
desenvolvidas - A analise devera considerar a carreira
dos profissionais que compoem o corpo tecnico e
artistico, verificando a coerehcia ou nao em relacao as
atribuicoes que serao executadas por eles no projeto
(para esta avaliacao serao considerados os curriculos
dos membros da ficha tecnica).

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera
E considerado para fins de analise a carreira do 0ai5
proponente, com base no curriculo e comprovacoes
enviadas juntamente com a proposta.

0a15

0a15

F Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico na
proposta de execucao referente acontrapartida 0a15
informada pelo proponente.
TOTAL 100

11.7 - A nota da Comissao de Avaliacao e Selecao sera aplicada de forma coletiva, vedado identificacao de nota individual.
11.8 - Em caso de empate na nota final serdo selecionados os projetos com melhor pontuacao, de acordo com os seguintes critérios:
a) maior pontuacao no itemaA;

b) maior pontuacao no itemB;
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c) maior pontuagao no itemC.

11.9 - Persistindo o empate, a Comissao de Avaliacao e Selecédo estabelecera o desempate, por maioria absoluta.

11.10 - A Comissdao de Avaliacdo e Selecdo indicara uma lista de suplentes. Caso haja disponibilidade de recursos
orcamentarios, os mesmos poderao ser contemplados posteriormente, de acordo com a pontuacao em ordemdecrescente.

11.11 - A relacdo dos pré-selecionados sera publicada nos canais oficiais e no site da Prefeitura Municipal de Macau/RN
(Www.macau.rn.gov.br)

11.12 - Contra a decisdo na fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissao de Avaliacao e Selecdo, através do e-mail

culturamacau@gmail.comquando houver fato novo, nao sendo permitida a inclusao de novos documentos.

11.13 - Os recursos deverao ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis, conforme inciso Ill, do Art. 16, Decreto de Fomento
11.153/2023, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a
publicacao.

11.14 - Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

11.15 - Apods o julgamento dos recursos, o resultado da analise de mérito cultural sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de
Macau/RN (www.macau.rn.gov.br )

11.16 - Apos cada avaliacdo de projetos, sera lavrada uma ata a qual deve ir assinada por todos os presentes, podendo ser
publicada no Diario Oficial e nos canais oficiais da Prefeitura Municipal de Macau/RN.

12. PROPOSTAS DE ORCAMENTO

12.1 - O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no Formulario de Inscricdo, informando como sera utilizado
o recurso financeiro recebido.

12.2 - A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa,
conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

12.3 - Os itens da planilha orcamentaria poderao ser vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Avaliacdo e Selecao, se,
apos analise, nao forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

12.4 - Caso o proponente discorde dos valores glosados podera apresentar recurso na fase de mérito cultural.

12.5 - O valor solicitado podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, quando ndao houver niUmero de inscritos ou
quando o nimero de propostas avaliadas nao atingirem o niUmero de total das vagas, devendo ser aplicado nas acdes que estejam
interligadas ao projeto.

12.6-Os projetos que receberem recursos suplementares das demais vagas na mesma linguagem, nao necessitara de reenviar uma

nova planilha, devendo ser informado a utilizacao de recursos na prestacao de contas.

13. ACESSIBILIDADE
13.1 - Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e/ou comunicacional compativeis com as

caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira

de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos
locais onde se realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e circulacéo;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva

ou visual ao conteldo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e
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Il - No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios
com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao, contempladas a
participacao de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas
tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

13.2 - Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados
também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Il - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - Contratacao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de acoes de formacéao e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

13.3 - Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo
10% do valor total do projeto.

13.4 - A utilizacao do percentual minimo de 10% de que trata o item 14.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - For inaplicavel em razédo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de
roteiro e licenciamento de obra audiovisual;ou

Il - Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto
cultural.

13.5 Para projetos cujo objeto seja a producao audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade.
13.6 quando a producao contemplar legendagem, legendagem descritiva, audio descricao e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

13.7 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

14. CONTRAPARTIDA

14.1 - Os proponentes, entidades, coletivos, empresas culturais contempladas neste edital deverao realizar contrapartida social a
ser pactuada com a Administracdo Publica, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibicGes gratuitas dos conte(dos
selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restricdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

14.2 - As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscricao e devem ser executadas no prazo de 180 dias,contados

a partir do recebimento dos recursos.

15. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

15.1 - Nas categorias onde nao tenham todas as vagas preenchidas pelo nimero ofertado, os recursos serao destinados, em partes
iguais, ao nimero de inscritos naquela categoria.

15.2 - Quando as inscricoes efetuadas ou nimero de projetos nao atingirem pelo menos uma das vagas ofertadas, os recursos
deverao ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

a) Os recursos destinados para curta metragem, deverao remanejados para documentarios;

b) Os recursos destinados para documentarios, deverao ser remanejados video clipe;

c) Os recursos destinados para video clipe, deverao ser remanejados para web serie.

d) Quando houver suplentes em qualquer area, o recursos devera ser destinado para contemplacao, seguindo a ordem do item

anterior.
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16. TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DE RECURSOS

16.1 - O proponente contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execucédo Cultural, dentro do prazo estipulado de forma
presencial (Anexo V).

16.2 - O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo proponente selecionado neste Edital e pela
Prefeitura Municipal de Macau/Secretaria Municipal de Educacao e Cultura contendo as obrigacoes dos assinantes do Termo.

16.3 - Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o proponente recebera os recursos em conta bancaria indicada para o
recebimento dos recursos deste Edital, em parcela Unica, até o dia 31 de dezembro de 2023.

16.4 - A assinatura do Termo de Execucao Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

16.5 - Sera observado a validade das certidoes negativas, devendo o proponente estar em dia com sua regularidade fiscal até a
fase de pagamento.

16.5 - O proponente deve assinar o Termo de Execucao Cultural, dentro do prazo,sob pena de perda do apoio financeiro e

convocacao do suplente para assumir sua vaga.

17. DAS OBRIGACOES

17.1 - Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao dos projetos exibirdo as marcas da Prefeitura Municipal de Macau,
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura e as marcas do Governo Federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de
aplicacao de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

17.2 - O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, e ndao pode conter

nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal.

18. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

18.1 - Os procedimentos de monitoramento e avaliacao dos projetos culturais contemplados, assim como prestacao de informacao
a administracao pUblica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

18.2 - O proponente deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatério Final de Execucao do Objeto, acompanhado de
recibos e notas fiscais, no prazo de30 dias, ap6s o fim da vigéncia estipulada no Termo de Execucao Cultural, em casos de
Organizacdes da Sociedade Civil o prazo é de 90 dias.

18.3 - A auséncia da prestacao podera implicar nas seguintes sancoes:

| - Adverténcia;

Il - Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no Termo de Execucao Cultural;

11l - Devolucao de recursos corrigidos;

Ill - suspensao temporaria de participacdo em processo de selecdo publica e impedimento de contratar com a Administracao
Municipal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

19. DISPOSICOES FINAIS
19.1 - O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao de inteira responsabilidade dos

proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as publicacdesno site da Prefeitura Municipal de Macau (www.macau.rn.govbr) e

nas midias sociais oficiais.
19.2 - O presente Edital e os seus anexos estdao disponiveis no site oficial da Prefeitura Municipal de

Macau (www.macau.rn.gov.br)e as demais informagdes podem ser obtidas através do e-mailculturamacau@gmail.com

19.3 - Os casos omissos porventura existentes ficarao a cargo da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.
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19.4 - Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer tempo, implicarao na

desclassificacao do proponente.

19.5 - O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura
Municipal de Macau, a Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, bem como, a Comissao de Avaliacao e Selecaode qualquer
responsabilidade civil ou penal.

19.6 - O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e
outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

19.7 - A inscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicoes previstos neste Edital, na Lei Complementar
195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e
no Decreto 2818/2023 (Regulamentacao Municipal).

19.8 - O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até o prazo para assinatura do Termo de Execucdo
Cultural.

19.9 - Compodem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscricao;

Anexo Il - Declaracéo de residéncia;

Anexo lll -Declaracao de representante de coletivos culturais;

Anexo |V -Declaracao étnico racial;

Anexo V - Termo de Execucao Cultural

Anexo VI-Relatdrio de Execucao do objeto.

Macau/RN, 30 de outubro de 2023.

José Antonio de Menezes Souza
Prefeito Municipal

Luiza Gonzaga de Oliveira Filho
Secretario Municipal de Educacao e Cultura

Max Kennedy Costa Souza
Secretario Adjunto de Cultura

EDITAL N° 005/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO AO AUDIOVISUAL

ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica () Pessoa Juridica

1.1 - SE FOR PESSOA FiSICA:
Nome Completo:
Nome artistico ou nome social (se houver):
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CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:
CEP:

Cidade:

Estado:

1.2 - Vocé reside em quais dessas areas?
( ) Zona urbana ( ) Zona rural

1.3 - Género:
( ) Mulher cisgénero( ) Homem cisgénero( ) Mulher Transgénero
( ) HomemTransgénero( ) Pessoa Nao Binaria( ) Nao informar

1.4 - Raga, cor ou etnia:
( ) Branca( ) Preta( ) Parda( ) Indigena( ) Amarela

1.5 - Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim ( ) Nao

1.5.1 - Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva( ) Fisica( ) Intelectual( ) Mdltipla( ) Visual

1.6 - Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Nao tenho Educacao Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagao Completo

1.6 -Vai concorrer as cotas?
( )Sim ( ) Nao

1.6.1 - Se sim. Qual?
() Pessoa negra( ) Pessoa indigena

.7 - Qual a sua principal funcao/profissdao no campo artistico e cultural?
) Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.
) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
) Curador(a), Programador(a) e afins.
) Produtor(a)
) Gestor(a)

) Técnico(a)

) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

1
(
(
(
(
(
(
(
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() Outro(a)s

2 - Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Sim ( ) Nao

2.1 - Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

(Acrescentar o nimero total, sendo considerado coletivo com nimero minimo de 5 pessoas).

3 - SE FOR PESSOA JURIDICA:
Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Nome do representante legal:
CPF dorepresentante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

4 - DADOS DO PROJETO
4.1 - Nome do Projeto:
(escrever titulo que dara nome ao seu projeto cultural)

4.2 -Escolha a categoria a que vai concorrer:
) Producao decurta metragem;

) Producao de documentario;

) Producao de clipe musical;

) Producao de web série;

(
(
(
(

4.3 - Descricdo do projeto:
(Na descricao, vocé deve apresentar informacgoes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara
com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacao.)

4.4 - Objetivos do projeto
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar com a

realizacio do projeto. E importante que vocé sejabreve e proponha entre trés e cinco objetivos.)
4.5 - Metas

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo:

Realizacao de 02 oficinas para atores; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)
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4.6 - Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacoes sobre as pessoas que serao beneficiadas ou participarao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem
vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sao criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a
escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regiao? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu
projeto se direciona?)

4.7 - Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
(Marque quais medidas de acessibilidade serao implementadas ou estardao disponiveis para a participacdo de pessoas com
deficiéncia)

4.7.1 - Acessibilidade arquiteténica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimaos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminacao adequada;

() Outra

7.2 - Acessibilidade comunicacional:
) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
) o sistema Braille;
) o sistema de sinalizacdo ou comunicacao tatil;
) a audiodescricao;
) as legendas;

) a linguagem simples;

) textos adaptados para leitores de tela; e
) Outra

4.
(
(
(
(
(
(
(
(

4.7.3 - Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

(') contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

( ) formacao e sensibilizacao de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
( ) outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitastes.

4.8 - Informe como as medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.
(Descrever as fases e momentos que as medidas de acessibilidade estarao compondo o projeto)

5 - Local onde o projeto sera executado:
Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar também os municipios

e Estados onde ela sera realizada.

6 - Previsao do periodo de execucao do projeto
Data de inicio:
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Data final:

7 - Equipe

Informe quais sao os profissionais que atuarao no projeto:
Nome completo:

Nome artistico:

Endereco completo:

Contato:

CPF:

Funcao:

(Copie e cola para colar mais nomes)

8 - Metodologia

Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto.

(O que sera feito durante o periodo. Ex. preparacdo de roteiro, definicdo de gravacdo, captacdo de imagens, ensaios, edicao,
etc.)

9 - Estratégia de divulgacao
Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

10 - Contrapartida
Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.

11 - Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento.

Caso positivo, informe a previsao de valores e onde serao empregados no projeto.)

12 - O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os
recursos arrecadados serao aplicados no projeto.)

13 - PLANILHA ORGCAMENTARIA

Preencha a tabela informando como sera utilizado o recurso pleiteado.

ITEM DESCRICAO VALOR TOTAL

01

02

03

04

05
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Macau/RN, de de 2023.

Nome e assinatura do proponente

EDITAL N° 005/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO AO AUDIOVISUAL

ANEXO 1l
DECLARACAO DE RESIDENCIA
(Lei N°. 7.115/83)

(Apenas para Pessoa Fisica)

Eu documento de
identidade orgao exp. CPF
nacionalidade naturalidade telefone (DDD e n°) __
celular e-mail

na falta de documentos para comprovacao de residéncia, DECLARO, para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e
domiciliado no municipio ha anos, e atualmente no endereco

Declaro ainda estar ciente de que a falsidade da presente declaracao pode implicar na sancao penal prevista no Art. 299 do
Caodigo Penal, conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre o fato juridicamente relevante”

“Pena: reclusdao de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o
documento é particular”.

Observacao: Esta declaracao deve estar acompanhada, obrigatoriamente, do comprovante de residéncia correspondente ao
endereco mencionado acima, mesmo sendo de terceiro.

Macau/RN, de outubro de 2023.

Nome completo e assinatura
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EDITAL N° 005/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO AO AUDIOVISUAL

ANEXO Il
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, membros do conjunto artistico denominado [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], selecionam
a pessoa designada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, conferindo-lhe autoridade para executar
todos os procedimentos requeridos nas fases do edital, incluindo a assinatura de recibos, a troca de comunicacoes, a celebracao de
compromissos, a assuncao de obrigacoes, a realizacdo de transacdes, o recebimento de pagamentos e a emissao de quitacdo. Além
disso, o representante esta autorizado a renunciar a direitos e a realizar quaisquer outras acdes relacionadas a este mencionado
edital. Os declarantes declaram que nao se enquadram em nenhuma das restricoes de participacao especificadas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURA

Macau /RN, de de 2023.

EDITAL N° 005/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO AO AUDIOVISUAL

ANEXO V
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n°
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se é NEGRO OU INDiGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentacao de declaracao falsa pode acarretar

desclassificacao do edital e aplicacao de sancées criminais.

Macau/RN, de de 2023.
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NOME E ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL N° 005/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO AO AUDIOVISUAL

ANEXO V
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° XXX/2023, TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 01/2023 - EDITAL DE APOIO AO
AUDIVISUAL NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LElI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N.
11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES
1.1 - A Prefeitura Municipal de Macau por meio da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, neste ato representadapelo
prefeito, o Sr. , portador(a) do RG n° [COMINDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],

CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES]e aENTIDADE, EMPRESA, COLETIVO OU AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO],
portador(a) do RG n° [COMINDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e
domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de

Execucao Cultural, de acordo com as seguintes condicées:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucao Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucao de acdes culturais de que trata o inciso |
do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com selecionado nos termos da LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO
DE FOMENTO).

3. OBJETO
3.1. Este Termo de Execucao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO
PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4, RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucao do presente termo totalizam o montante de RS [INDICAR VALOR EM NUMERO
ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serao transferidos a conta do(a) contemplado , através de conta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR
AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacao.
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5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacao
prévia.

5.2 O proponente pode optar pela utilizacao de recursos em conta corrente aberta anteriormente, sem necessidade de

aplicacao.

6. OBRIGAGOES

6.1 As obrigacoes da Prefeitura de Macau/Secretaria Municipal de Educacao e Cultura sao as seguintes:

1) Transferir os recursos ao proponente.

I1) Orientar o proponente sobre os procedimentos para a prestacao de informacoes acerca dos recursos concedidos.
Ill) Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e informacdes apresentados pelo proponente.

IV) Garantir o fiel cumprimento deste termo de execucao cultural.

V) Tomar medidas corretivas e sancées em caso de inadimplemento.

VI) Monitorar o cumprimento das obrigacdes do proponente.

6.2 As obrigacoes do Proponente sao as seguintes:

1) Efetuar a execucao da acao cultural aprovada.

I1) Utilizar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo para a realizacao da acao cultural.

I1l) Manter os recursos financeiros depositados na conta designada para a execucao do Termo de Execucao Cultural;

IV) Facilitar o monitoramento, controle e supervisao do termo de execucao cultural, bem como permitir o acesso ao local da acao
cultural.

V) Prestar informacdes a Prefeitura Municipal de Macau/Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, por meio do Relatério de
Execucao do Objeto, acompanhado de recibos e notas fiscais, a ser apresentado no prazo maximo de 30 dias ap6s o término da
vigéncia do termo de execucao cultural.

VI) Atender a todas as solicitacdes regulares feitas pela Prefeitura Municipal de Macau/ Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
a partir do recebimento da notificacao.

VIl) Divulgar nos meios de comunicacao que a acao cultural aprovada recebe apoio financeiro da Lei Paulo Gustavo, incluindo as
marcas da Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, Governo federal, seguindo as orientacdes técnicas do
manual de aplicacao de marcas publicado pelo Ministério da Cultura.

VIII) Nao realizar despesas antes ou apos o periodo de vigéncia deste termo de execucao cultural.

IX) Manter a documentacao relacionada a prestacao de informacgdes pelo prazo de 5 anos apos o término da vigéncia deste Termo
de Execucao Cultural.

X) Nao destinar os recursos para fins diferentes dos estabelecidos no projeto cultural.

X1) Cumprir com a contrapartida conforme acordado.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O proponente prestara contas a administracdao publica por meio da categoria de prestacdo de informacdes em relatorio de
execucao do objeto.

7.2 A prestacao de informacoes em relatdrio de execucao do objeto comprovara que foram alcancados os resultados da acao

cultural, por meio dos seguintes procedimentos:
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| - Apresentacao de relatdrio de execucao do objeto pelo proponente no prazo de 30 dias apos a vigéncia deste instrumento;

Il - Analise do relatorio de execucao do objeto pela Prefeitura Municipal de Macau/Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
7.2.1 O relatorio de prestacao de informacdes sobre o cumprimento do objeto devera:

| - Comprovar que foram alcancados os resultados da acao cultural;

Il - Conter a descricao das acoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Ill - Anexar documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, tais como: Declaracées de realizacao dos eventos, com
registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como
outros documentos pertinentes a execucao do projeto.

7.2.2 - A Prefeitura Municipal de Macau elaborara parecer técnico de analise do relatorio de execucdo do objeto e podera adotar

os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes, caso conclua que houve o
cumprimento integral do objeto; ou

Il - Recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo proponente, de relatério de execucao financeira, caso considere que nao
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatdrio de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre
o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da

prestacao de informacoes podera:
| - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - Solicitar a apresentacdo, pelo exequente, de relatério de execucao financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatorio de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento

parcial do objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sancdes ou decidir pela rejeicao da prestacao de informacdes, caso verifique que nao houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatdrio de execucao financeira.

7.2.4 - O prazo para apresentacao do relatdrio de execucao financeira sera de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da
notificacao.

7.4 O julgamento da prestacao de informacodes realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execucao
cultural avaliara o parecer técnico de analise de prestacao de informacgdes e podera concluir pela:

| - Aprovacao da prestacao de informacdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - Reprovacao da prestacao de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestacao de informagdes apontar a necessidade de devolucao de recursos, o proponente sera

notificado para que exerca a op¢ao por:

| - Devolucao parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - Apresentacao de plano de acées compensatorias; ou

Il - devolucao parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de acées compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a reprovacao da prestacao de

informacoes, desde que comprovada.
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7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do proponente, sera imediatamente exigida a devolucao de recursos ao erario,

vedada a aceitacédo de plano de acoes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucao de recursos ao erario, o proponente podera solicitar o parcelamento do
débito, na forma e nas condicdes previstas na legislacao.

7.5.4 0 prazo de execucao do plano de agdes compensatdrias sera o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade
do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERAGCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracao do termo de execucéao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - Prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracao publica quando der causa a atraso na liberacao de recursos; e

Il - Alteracao do projeto sem modificacao do valor global do instrumento e sem modificacao substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, os recursos serao mantidos na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucao do
objeto.

8.4 As alteracoes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas pelo proponente e comunicadas a
administracdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacao prévia.

8.5 Nas hipoteses de alteracdes em que nao seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da acao cultural fomentada serao
de titularidade do proponente desde a data da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacao de contas em razao da aquisicdo ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicao sera
computado no calculo de valores a devolver, com atualizacdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:

| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia
notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia
notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

c
d

€) ma administracao de recursos publicos;

violacao da legislacao aplicavel;

cometimento de falhas reiteradas na execucao;

)
)
)
)

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informac6es ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacao;
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h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execucao do objeto que enseje danos ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas
Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao Publica.

10.5 Outras situacdes relativas a extincdo deste Termo nao previstas na legislacao aplicavel ou neste instrumento poderao ser

negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 - Nos casos em que for verificado que a acao cultural ocorreu, mas houve inadequacao na execucao do objeto ou na execucao
financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacdo da prestacao de informagdes com ressalvas e aplicar sancdo de
adverténcia ou multa.

11.2 - A decisao sobre a sancao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacao de defesa pelo proponente.

11.2 - A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucao do instrumento afasta a aplicacdo de sancao, desde que

regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
12.1 A Prefeitura Municipal de Macau/ Secretaria Municipal de Educacao e Cultura fara monitoramento das agcdes juntamente com

a equipe administrativa do proprio 6rgéao gestor.

13. VIGENCIA
13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de 180 dias, podendo ser prorrogado

por igual periodo.

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado do Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de

Macau (www.macau.rn.gov.br )

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca Judicial de Macau, Estado do Rio Grande do Norte para dirimir quaisquer dividas relativas ao

presente Termo de Execucao Cultural.

Macau /RN, de de 2023.

Pelo drgao:
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[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Proponente:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

EDITAL N° 005/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO AO AUDIOVISUAL

ANEXO VIl
RELATORIO DE EXECUGCAO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do proponente:

N° do Termo de Execucao Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras
informacodes pertinentes.

2.2. As acdes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracées.
( ) Uma parte das acdes planejadas nao foi feita.
()

As acdes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acdes desenvolvidas
Descreva as acbes desenvolvidas, com informagdes detalhando acdes, datas, locais, horarios etc. Fale também sobre a eventuais

alteracoes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

3. PRODUTOS GERADOS
3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producao musical, producao grafica etc.

()Sim ( ) Nao
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3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opcdo. Informe também as quantidades.
) Curta-metragem

Catalogo

Video clipe

Documentario

Filme

Relatorio de pesquisa

Outros:

(
()
()
()
()
()
()

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim do projeto?

Exemplos: videos no YouTube ou outra plataforma?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
Vocé pode marcar mais de uma opcao).

) Desenvolveu processos de criacao, de investigacao ou de pesquisa.
Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.
Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

Promoveu a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
Ofereceu programacoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

(
(
(
(
(
(
(
(
(

)
)
)
) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.
)
)
)

Atuou na preservacao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestacoes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracao, a exemplo de

listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).
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5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucao do projeto?
() Sim ( ) Nao
Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucao do projeto:
Nome:

Funcao:

CPF:

Pessoa negra: ( ) sim ( ) nao

Pessoa indigena ( ) sim ( ) ndo

(pode copiar e colar para acrescentar mais nomes)

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a acdo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

( ) 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opcao.

( )YouTube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.
(

6.

)Outros:

3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):
6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.
( )3. Principalmente em um local base, mas com acdes também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?
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Vocé pode marcar mais de uma opcéo.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).
(

)Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdao, com registro na Fundagao Palmares).
( )Areas atingidas por barragem.

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que nao foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS
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Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como lista de presenca, relatorio fotografico, videos,

depoimentos, entre outros.

Macau/RN, de de 20__ .

Nome completo e assinatura
EDITAL N° 006/2023 - PMM/SEMEC

EDITAL DE APOIO A DIVSERSIDADE CULTURAL

“EDITAL PARA FOMENTO A EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS VOLTADAS PARA ARTES CENICAS,
CIRCO, MUSICA, ARTESANATO E DEMAIS LINGUGANES POR MEIO DE SELECAO DE PROJETOS
FIRMADOS ATRAVES DE TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) -DEMAIS AREAS CULTURAIS”.

Este Edital é realizado com recursos do Ministério da Cultura/Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar
n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo, que viabiliza o maior investimento direto ao setor cultural da historia do Brasil.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Macau, por meio da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, torna publico o
presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023, no Decreto 11.453/2023 e Decreto

Municipal 2818/2023.

Este Edital se orientara pelo seguinte cronograma:

ETAPA DATA
Lancamento do edital 30 de outubro de 2023
Inscricoes 01 a de 10 de novembro de 2023
Habilitacao 13 de novembro de 2023
Divulgacao dos pré-habilitados 14 de novembro de 2023
Recurso a fase de habilitacao 15 e 16 de novembro de 2023
Divulgacao dos habilitados 17 de novembro de 2023
Selecao 18 a 26 de novembro de 2023
Divulgacao preliminar dos selecionados 27 de novembro de 2023
Recurso a fase de selecao 28 a 30 de novembro de 2023
Publicacao dos selecionados e convocacao 01 de dezembro de 2023
Periodo de formalizacdo de Termo de 4 a 8 de dezembro de 2023.
Execucao Cultural
Fase de pagamento até 31 de dezembro de 2023

1. OBJETO

1.1 - Este Edital é para selecao de projetos culturais a serem desenvolvidos por meio das diversas linguagens culturais que nao
sejam audiovisuais, contendo apoio financeiro em execucao de fomento, celebrando Termo de Execucao Cultural e premiacao por
trajetoria, com o objetivo de incentivar e manter as diversas formas de manifestacdes culturais do municipio de Macau/RN.

1.2 - Para premiagoes por trajetdria, ndo se aplica o Termo de Execucao Cultural.
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2. DOS RECURSOS DISPONIVEIS
2.1 - O valor total disponibilizado para este Edital é de RS 88.586,59 (oitenta e oito mil, quinhentos e oitenta e seis reais e
cinquenta e nove centavos), dividido entre as seguintes categorias de apoio:

a) apoio a fomento cultural para propostas apresentadas por pessoas fisicas e pessoas juridicas:

SEGMENTO CULTURAL QUANTIDADE DE PREMIOS VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

Teatro 3 3.000,00 9.000,00

Danca 4 2.500,00 10.000,00

Artesanato 2 5.000,00 10.000,00

Musica 5 2.717,20 13.586,00

Literatura 2 5.000,00 10.000,00

Artes visuais e artes 3 2.000,00 6.000,00

plasticas

Artes integradas e 3 3.000,00 9.000,00

demais linguagens

Associacdo, empresa e 3 3.000,00 9.000,00

coletivos culturais

b) - Premiacao por trajetoria cultural para pessoa fisica.

SEGMENTO CULTURAL QUANTIDADE DE PREMIOS VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

Mestre de cultura 15 800,00 12.000,00

popular

2.2 - Quando nao houver numero de inscritos ou contemplados dentro das vagas ofertadas, os valores deverao ser remanejados
prioritariamente dentro de suas categorias, sendo divididos entre os proponentes selecionados ou contemplados projetos suplentes
em outra categoria.

2.3 - A despesa correra a conta de Dotacdo Orcamentaria, Conforme Lei 1.420/2023, de12 de setembro de 2023, incluida como
Crédito Especial, na Lei Orcamentaria Anual do Municipio de Macau/RN.

2.4 - Os recursos destinados aos contemplados seguira ordem de assinatura do Termo de Execucdo Cultural, sem necessidade de
aguardar ordem cronologica de pagamentos.

3. DESCRICAO DAS CATEGORIAS
3.1 - O apoio financeiro as demais areas culturais, sera orientado as seguintes caracteristicas:
a) Premiacao por trajetoria: Refere-se ao apoio concedido exclusivo a pessoas fisicas, com reconhecida atuacao no setor artistico

cultural, identificado no Cadastro Cultural do municipio.
| - A premiacao cultural sera prioritaria para trabalhadores e trabalhadoras da cultura com atuacao continua ha pelo menos 2 anos
antes da Pandemia do Covid-19 ou nos Ultimos 12 meses.

b) Projeto de fomento: Refere-se ao apoio concedido a pessoas fisicas, pessoas juridicas, coletivos culturais com reconhecida

atuacao no setor artistico cultural, identificado no Cadastro Cultural do municipio, para desenvolvimento de uma acao em ambito
municipal.

| - A utilizacao de recursos podera ser aplicada em formacao, pesquisa, eventos, feiras, publicacdo de livros, restauros, museus,
aquisicao de insumos, montagem de espetaculos, transmissao via internet e demais formas de custeio.

3.2 -Propostas apresentadas por pessoa fisica e pessoa juridica seranecessaria a apresentacdo comprobatoria referente a

atividades culturais realizadas nos Gltimos 12 mesesna area proposta, comprovada através de fotos, links, materiais e outros
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documentos.

4. QUEM PODE PARTICIPAR

4.1 - Poderao participar deste edital:

a) Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

b) Pessoa juridica com fins lucrativos e sem fins lucrativos;

c) Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

e) Proponente pessoa fisica residente e domiciliado no municipio de Macau/RN, ha pelo menos 12 meses, exceto quando for
representante legal de Organizacdes da Sociedade Civil ou socio, com participacao no desenvolvimento de projetos.

f) Proponente pessoa juridica ou coletivo cultural com constituicdo no municipio, ha pelo menos 24 meses.

4.2 - O proponente é a pessoa fisica ou pessoa juridica, responsavel pela inscricao do projeto.

4.3 - Nas inscricoes de grupo ou coletivo cultural sem Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, sera indicada pessoa fisica como
responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucdo Cultural e a representacao sera formalizada em declaracao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, conforme modelo constante no Anexolll.

4.4 - O proponente ndo pode exercer apenas funcdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a
funcao de criacao, direcado, producédo, coordenacao, gestdo artistica ou outra funcdo de destaquecom capacidade de decisdao no
projeto, sob pena de desclassificacao imediata da proposta.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR

6.1 - Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - Sejam menores de 18 anos de idade;

Il - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;

Ill - Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau do Chefe do
Executivo, do Secretario Municipal de Educacao e Cultura, 6rgao responsavel pelo edital, e da Comissao de Avaliacao e Selecao.

IV - Sejam membros e servidores do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, do Ministério Publico, do Poder Executivo, ocupantes
de cargos comissionados, funcionarios efetivos e contratados.

5.2 - O proponente que integrar Conselho Municipal de Politica Cultural podera concorrer neste Edital para receber recursos,
exceto quando se enquadrar nas vedacodes previstas no item 5.1.

5.3 - Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estarao impedidas de apresentar projetos quando o seu representante
legal, presidente e/ou coordenador se enquadrarem nas situacoes descritas no topico 5.1

5.4 - A participacao de proponentes nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracao
do edital.

5.5 - E terminantemente proibido apresentacéo de projetos intermediados por terceiros ou por procuracao.

6. DAS COTAS
6.1 - Ficam garantidas cotas étnicas-raciais nas seguintes proporcoes:
a) O total de 20%, correspondente a duas vagas para pessoas negras;

b) O total de 10% correspondente a uma vaga para pessoas indigenas.
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6.2 - Os proponentes que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras e indigenas concorrerao concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo selecao.

6.3 - Os proponentes negros e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serao selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

6.4 - Na desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas
de acordo com a ordem de classificacao.

6.5 - Quando nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecdo, o nUmero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

6.6 - Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 6.1, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a
ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

6.7 - Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscricao usando a autodeclaracdo étnico-
racial de que trata o Anexo V.

6.8 Para fins de verificacao da autodeclaracao, serao realizados os seguintes procedimentos complementares:

| - Procedimento de heteroidentificacao;

Il - Solicitacao de carta consubstanciada;

Il - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras.

6.9 - As pessoas juridicas e coletivos sem constituicao juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo

| - Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras ou indigenas;

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicao juridica que possuam pessoas negras ou indigenas em posicoes de
lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta
por pessoas negras ou indigenas; e

IV - Qutras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e
coletivo sem personalidade juridica.

7. DO PROCESSO DE INSCRICAO

7.1 - A selecao das propostas se dara em trés etapas: inscricao, habilitacdo e avaliacao.

7.2 - As inscricBes serdo gratuitas, abertas no periodo de 30 de outubroa10 de novembro de 2023.

7.3 - O proponente deve encaminhar a documentacao fisica exclusivamente no endereco do Centro Cultural Gilberto Avelino na
Rua Augusto Severo, s/n, Centro, CEP.: 59500-000, Macau/RN, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h as 13h, respeitado o
cronograma de inscricées do edital.

7.4 - Ainscricao se dara ainda por meio eletronico com propostas enviadas para o e-mail culturamacau@gmail.com contendo todos

os arquivos assinados, em arquivo PDF, até as 00h, do dia 10 de novembro de 2023.

7.5 - Cada proponente podera realizar apenas 01 (uma) inscricdao, exclusivamente por meio do preenchimento de todos os itens
solicitados neste edital.

7.6 - Quando houver duas inscricoes pelo mesmo proponente em uma das categorias constantes no Art. 8°, Lei Complementar

195/2023, sera considerada a data da Ultima inscricao.
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8- DA HABILITACAO DE PROPOSTAS
8.1 - Na etapa de Habilitacdo sera avaliado o correto preenchimento do formulario, contendo todos os anexos obrigatdrios, e o

atendimento as condicoes previstas nos itens9 e 10.

8.2 - Os procedimentos necessarios a etapa de habilitacao serédo realizados pela equipe administrativa da Secretaria Municipal de
Educacao e Culturaou designada pelo Chefe do Executivo.

8.3 - A lista de habilitados e inabilitados sera publicada nos canais oficiais e no site da Prefeitura Municipal de Macau/RN

(www.macau.rn.gov.br)

8.4 - Cabera recurso na fase de habilitacdo, por meio de documento destinado a Secretaria Municipal de Educacado e Cultura,

através do e-mail culturamacau@gmail.com, conforme cronograma.

8.5 - A inclusdo de novos documentos apds analise documental na fase de habilitacdo, sera definida pelo d6rgao responsavel pela

habilitacao.

9-DOCUMENTOS DE HABILITAGAO PARA PESSOA FiSICA:

a) Formulario de inscricao (Anexo I) que constitui o Plano de Trabalho para fomento ou (Anexo Il) para trajetoria cultural;
b) Portfélio do proponente (documento contendo fotos, matérias, prints, links, paginas que comprovem a atuacao cultural);
c) Documentos pessoais do proponente CPF e RG;
d) Comprovante de residéncia (contas, faturas ou boletos expedidos nos Gltimos 90 dias) em nome do requerente e quando for em
nome de terceiro assinar Declaracdo de Residéncia, conforme anexo IV, anexando o comprovante.
e) Comprovantes de dados bancarios contendo nimero da agéncia, nimero da conta e nome do banco de relacionamento.
f) Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicoes Federais

(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pf/emitir )

g) Certidao Negativa Conjunta de Débitos Estadual (https://uvt2.set.rn.gov.br/#/services/certidao-negativa/emitir )

g) Certidao Negativa de Débitos MunicipaisCertidao de Débitos Municipal (www.macau.rn.gov.br)

d) Curriculo dos integrantes do projeto;

f)Declaracao étnico-racial, Anexo V, quando concorrer por cotas.

10 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO PARA PESSOA JURIDICA:
a) Formulario de inscricdo (Anexo I) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
b) Cépia atualizada do cartao do CNPJ;
c) Codpia atualizada do contrato social pra empresas ou estatuto para Organizacaoes da Soceidade Civil e suas alteracées;
d) Copia de ata do representante legal, quando se tratar de Organizacdo da Sociedade Civil - Nao se aplica paara empresas com
fins lucrativos.
e) Copia do RG e CPF representante legal da pessoa juridica;
f) Comprovante de residéncia (contas, faturas ou boletos expedidos nos Gltimos 90 dias) em nome do representante legal e quando
for em nome de terceiro assinar Declaracdo de Residéncia, conforme anexo IV, anexando o comprovante.
g) Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicées Federais

(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir )

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (https://www.tst.jus.br/certidaot )

i) Certidao de Regularidade Fiscal da Caixa Economica Federal (https://consulta-

crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf )
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j) Certidao Negativa Conjunta de Débitos Estadual (https://uvt2.set.rn.gov.br/#/services/certidao-negativa/emitir )

l) Certidao de Débitos Municipal (www.macau.rn.gov.br)

m) - Portifolio do proponente (documento contendo fotos, matériais, prints, links, paginas que comprovem a atuacao cultural)

n) - Curriculo dos integrantes do projeto;
10.1 - O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contelido dos arquivos e informacoes de seu
projeto.
10.2 - As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas
de discriminacao serao desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicao, garantidos o

contraditorio e a ampla defesa.

11 - ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

11.1 - A andlise dos projetos culturais sera realizada pela Comissao de Avaliacdao e Selecao,sob responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Macau, formada com integrantes contendo formacao superior e capacidade técnica, podendo ser pessoas fisica e/ou
pessoa juridica;

11.2 - A Comissdao de Avaliacdo e Selecao sera divulgada para amplo conhecimento de todos os proponentes por meio de
documento oficial.

11.3 - A relacdo com a identificacdo da Comissdao de Avaliacdo e Selecdo, sera publica no site da Prefeitura de Macau/RN

(www.macau.rn.gov.br )

11.4 - Os membros da Comissao de Avaliacao e Selecao ficam impedidos de participar da apreciacao de projetos e iniciativas que
estiverem em processo de avaliacao nos quais:

a) - Tenham interesse direto na matéria;

b) - Tenham participado como colaborador na elaboracao do projeto ou tenham participado da instituicdo proponente nos ultimos
12 meses, ou se tais situacoes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

c) - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo conjuge ou companheiro.

11.5 - O membro da Comissao de Avaliacao e Selecao que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao,
por meio de registro documental, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

11.6 - Para esta selecado serao considerados os seguintes critérios de pontuacao estabelecidos para proposta em fomento:

Identificao Descricao do critério Pontuacao

Trajetéria cultural - Sera considerado para fins de analise a
A carreira do proponente, com base no curriculo e comprovacdes 0a20
lenviadas juntamente com a proposta. (Aplicar 1 ponto para cada
ano, até a pontuacdao maxima)

Qualidade do Projeto - Descricdo, objetivos e metas - A

analise devera considerar, para fins de avaliacio se o conteldo
do projeto apresenta, como um todo, coeréncia, observando o 0az20
B objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de

forma clara os resultados que serao obtidos.

Relevancia da acdo proposta para o cenario cultural do
Municipio - A andlise devera considerar a contribuicdo para o
C enriquecimento e potencializacao da cultura local nos aspectos 0az20

sociais, artisticos e culturais.
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Aspectos de integracdo comunitaria na acao proposta pelo
projeto - Analisar se o projeto apresenta aspectos de integracao
comunitaria, em relacdo ao impacto social para a inclusdao de 0az20
D pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situacao de

historica vulnerabilidade econémica e geografica.

Curriculo da equipe - Analisar experiéncias curriculares

E observando tempo de atuacao do integrante. 0a10

Contrapartida - Sera avaliado o interesse publico na proposta de
F execucao referente a contrapartida informada pelo proponente. 0a10
TOTAL PARA FOMENTO 100

11.7 - Para esta selecao serao considerados os seguintes critérios de pontuacdo estabelecidos para proposta em trajetoria cultural:

Identificao Descricao do critério Pontuacao

do critério maxima

Trajetoria cultural do proponente - Sera considerado para fins

A de analise a carreira do proponente, com base no 0a20
curriculo/portfélio e nas comprovacgoes enviadas juntamente com
a inscricao.

(Aplicar 1 ponto para cada ano, até a pontuag¢do maxima)
Participacdo comunitaria- Avaliar como as acoes beneficiariam a

B populacdo, em se tratando dos aspectos artisticos, estratégias 0ai5
utilizadas e importancia das acoes promovidas.
Fortalecimento da area - Contribuicao cultural para o

C fortalecimento da sua area de atuacdo como linguagem 0ai5

formativa, se houve contribuicao no repasse a outras pessoas,
observando o aspecto formativo.

Aspectos de inclusdao social - considera-se, para fins de
avaliacao, se o proponente apresenta aspectos de integracao as
pessoas com deficiéncia, idosos, mulheres, negros e demais

grupos em situacao de histérica vulnerabilidade econémica/social 0at5

Reconhecimento publico e alcance - Analisar se houve
E reconhecido puUbico por outros artistas, entes publicos, foi 0a15
contemplado em selecées de editais sendo citado em jornal,site,
revista.

F Sustentabilidade - Analisar impactos socios-economicos utillizados
ao longo da trajetéria cultural que deram sustentabilidade a acao 0a20
desenvolvida. Se teve incentivo pubico, se foi recursos proprios.
Como a acao é mantida.

TOTAL 100

11.7 - A nota da Comissao de Avaliacao e Selecao sera aplicada de forma coletiva, vedado identificacao de nota individual.
11.8 - Em caso de empate na nota final serdo selecionados os projetos com melhor pontuacao, de acordo com os seguintes critérios:
a) maior pontuacao no itemaA;

b) maior pontuacao no itemB;
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c) maior pontuagao no itemC.

11.9 - Persistindo o empate, a Comissao de Avaliacao e Selecédo estabelecera o desempate, por maioria absoluta.

11.10 - A Comissdao de Avaliacdo e Selecdo indicara uma lista de suplentes. Caso haja disponibilidade de recursos
orcamentarios, os mesmos poderao ser contemplados posteriormente, de acordo com a pontuacao em ordemdecrescente.

11.11 - A relacdo dos pré-selecionados sera publicada nos canais oficiais e no site da Prefeitura Municipal de Macau /RN
(Www.macau.rn.gov.br)

11.12 - Contra a decisao na fase de mérito cultural, cabera recurso destinado ao Comissdo de Avaliacdo e Selecdo, através do e-
mail culturamacau@gmail.comquando houver fato novo, sendo permitida a inclusao de novos documentos, sob analise do 6rgao

responsavel.

11.13 - Os recursos deverao ser apresentados no prazo de 3 dias Uteis, conforme inciso Ill, do Art. 16, Decreto de Fomento
11.153/2023, a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a
publicacao.

11.14 - Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

11.15 - Apos o julgamento dos recursos, o resultado da analise de mérito cultural sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de
Macau/RN (www.macau.rn.gov.br )

11.16 - Apos cada avaliacdo de projetos, sera lavrada uma ata a qual deve ir assinada por todos os presentes, podendo ser
publicada no Diario Oficial e nos canais oficiais da Prefeitura Municipal de Macau/RN.

12-PROPOSTAS DE ORCAMENTO

12.1 - O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no Formulario de Inscricao, informando como sera utilizado
o recurso financeiro recebido.

12.2 - A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa,
conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

12.3-Os projetos que receberem recursos suplementares nao necessitara de reenviar uma nova planilha, devendo ser informado a
utilizacao de recursos na prestacao de contas.

12.9 - Os itens 12.1 ao 12.3 nao se aplica para os casos de premiacao por trajetoria.

13 - ACESSIBILIDADE
13.1 - Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e/ou comunicacional compativeis com as
caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira

de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos
locais onde se realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacao e circulacao;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva
ou visual ao conteldo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - No aspecto atitudinal, a contratacao de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios
com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcdo, contempladas a
participacao de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas
tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

13.2 - Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacao poderdao ser concretizados

também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:
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| - Adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Il - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - Contratacao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de acoes de formacao e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

13.3 - Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo
10% do valor total do projeto.

13.4 A utilizacdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 10.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

| - For inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvidos com as
exigéncias de acessibilidade; ou

Il - Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto
cultural.

13.5 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

13.6 - Os itens 13.1 ao 13.5 nao se aplica para os casos de premiacao por trajetoria.

14 - CONTRAPARTIDA

14.1 - Os proponentes, entidades, coletivos, empresas culturais contempladas neste edital deverao realizar contrapartida social a
ser pactuada com a Administracdo Publica, incluida obrigatoriamente a realizacdo de exibicdes gratuitas dos conteldos
selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restricdes e o direcionamento a rede de ensino da localidade.

14.2 - As contrapartidas deverao ser informadas no Formulario de Inscricdo e devem ser executadas no prazo de 180 dias, contados
a partir do recebimento dos recursos.

14.3 - A contrapartida social nao se aplica a premiacao por trajetoria cultural.

15 - REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

15.1 - Nas categorias onde nao tenham todas as vagas preenchidas pelo niUmero ofertado com , os recursos serdao destinados, em
partes iguais, ao numero de inscritos ou ao inscrito naquela categoria, exceto quando houver suplentes em qualquer categoria.
15.2 - Os recursos deverao ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

a) Os recursos destinados para trajetoria cultural serao remanejados para projetos de fomento;

b) os recursos destinados para fomento poderao ser remanejados para trajetoria cultural, com destinacdo de valores iguais,
contemplando pela ordem decrescente de pontuacao.

15.3 - Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes serao utilizados em outro edital das

demais areas culturais.

17 - PRCEDIMENTOS PARA RECEBIMENTO DOS RECURSOS
17.1 - Finalizada a fase de avaliacdo, o proponente contemplado em fomento sera convocado a assinar o Termo de Execucao
Cultural, conforme Anexo VI, e oproponente contemplado em trajetoria cultural sera convocado a assinar recibo, conforme Anexo

VIl, deste Edital de forma presencial.
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17.2 - O Termo de Execucao Cultural ou o recibo corresponde ao documento a ser assinado pelo proponente selecionado neste
Edital e pela Prefeitura de Macau/Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, contendo as obrigacées e determinacoes para
transferéncia de recursos.

17.3 - Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural ou do recibo, o proponente recebera os recursos em conta bancaria
indicada para o recebimento dos recursos deste Edital, em parcela Unica.

17.4 - A assinatura do Termo de Execucao Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecao como expectativa de direito do proponente.

17.5 - O proponente deve assinar o Termo de Execucao Cultural ou recibo, dentro do prazo,sob pena de perda do apoio financeiro

e convocacao do suplente para assumir sua vaga.

16. DAS OBRIGAGCOES

16.1 - Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas da Prefeitura de Macau, Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura e as marcas do Governo Federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacao
de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 - O material de divulgacao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia
e contera informacoes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.7 - O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientacao social, e nao pode conter
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal.

16.8 - O item 16 nao se aplica a premiacao por trajetoria;

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacio dos projetos culturais contemplados, assim como prestacio de informacéo a
administracaopUblica, observarao o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadasasexigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 - O proponente contemplado com projeto de fomento, deve prestar contas por meio da apresentacao do Relatorio Final de
Execucao do Objeto, conforme documento constante no Anexo VIII. O Relatorio Final de Execucao do Objeto deve ser apresentado

até 90 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucao Cultural.

18. DISPOSICOES FINAIS
18.1 - O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos

proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as publicacdes no site da prefeitura de Macau (www.macau.rn.gov.br ) e nas midias

sociais oficiais.

18.2 - O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site (www.macau.rn.gov.br)e podem ser solicitados pelo e-mail

culturamacau@gmail.com canal utilizado pra dividas e demais informacoes.

18.3 - Os casos omissos, porventura existentes, ficarao a cargo da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

18.4 - Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, constatadas a qualquer tempo, implicardao na
desclassificacao do proponente.

18.5- O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a Prefeitura de

Macau/Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.
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18.6 - O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e

outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.7 - A inscricao implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos neste Edital, na Lei Complementar
195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo)no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e no
Decreto 2818/2023 (Regulamentacao Municipal).

18.8- O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até o prazo para assinatura do Termo de Execucao
Cultural ou recibo

18.9 - Compodem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscricdo - projetos culturais

Anexo Il - Formulario de inscricao - Prémio por trajetoria
Anexo llI-Declaracao de representante de coletivos culturais;
Anexo IV - Declaracéo de residéncia;

Anexo V - Declaracao étnico racial;

Anexo VI- Termo de execucao cultural

Anexo VII - Recibo - Prémio trajetoria cultural

Anexo VIII- Relatdrio de Execucao do objeto

Macau/RN, 30 de outubro de 2023.

José Antonio de Menezes Souza
Prefeito Municipal

Luiza Gonzaga de Oliveira Filho
Secretario Municipal de Educacao e Cultura

Max Kennedy Costa Souza
Secretario Adjunto de Cultura

EDITAL N° 006/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO A DIVSERSIDADE CULTURAL

ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO - PROJETO DE FOMENTO

1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica () Pessoa Juridica
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2 - PARA PESSOA FiSICA:
Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:

RG:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

2.1 - Vocé reside em quais dessas areas?
( ) Zona urbana ( ) Zona rural

2.2 - Género:
( ) Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero( ) Mulher Transgénero( ) Homem Transgénero( ) Pessoa Nao Binaria( ) Nao
informar

2.3 - Raga, cor ou etnia:
( ) Branca () Preta ( ) Parda ( ) Indigena () Amarela

2.4 - Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim( )Nao

2.5 - Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva( ) Fisica( ) Intelectual( ) Mdltipla( ) Visual

- Qual o seu grau de escolaridade?
Nao tenho Educacao Formal
Ensino Fundamental Incompleto

Ensino Fundamental Completo

2.6

()

()

()

( ) Ensino Médio Incompleto
( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto
( ) Ensino Superior Completo
()

Po6s Graduacao Completo
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2.7 - Vai concorrer as cotas ?
() Sim ( ) Nao

2.7.1 - Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra ( ) Pessoa indigena

2.8 - Qual a sua principal funcao/profissdao no campo artistico e cultural?
Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.

Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
Curador(a), Programador(a) e afins.

Produtor(a)

Gestor(a)

~— = ~— ~— ~— ~—

Técnico(a)
) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

(
(
(
(
(
(
(
() Outro(a)s

3 - Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( )Nao ( )Sim

3.1 - Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
1-

2 -

3-

(Acrescentar o nimero total, sendo considerado coletivo com nimero minimo de 5 pessoas).

4 - PARA PESSOA JURIDICA:
Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Nome do representante legal:
CPF dorepresentante legal:

E-mail do representante legal:
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Telefone do representante legal:

5 - DADOS DO PROJETO:
5.1 - Nome do Projeto:

6 - Descricdo do projeto
(Na descricao, vocé deve apresentar informacoes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizara

com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacao.)

7 - Objetivos do projeto
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar com a

realizacdo do projeto. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

8 - Metas
(Neste espaco, € necessario detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo:
Realizacao de 02 oficinas de artes circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

9 - Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serao beneficiadas ou participarao do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem
vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sao criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a
escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de pUblicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu
projeto se direciona?)

10 - Medidas de acessibilidade empregadas no projeto: (Marque quais medidas de acessibilidade serao implementadas ou estarao
disponiveis para a participacao de pessoas com deficiéncia)

10.1 - Acessibilidade arquitetonica:

) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

piso tatil;

rampas;

elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

corrimaos e guarda-corpos;

banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

assentos para pessoas obesas;

)
)
)
)
)
)
)
)

iluminacao adequada;

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

) Outra
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10.2 - Acessibilidade comunicacional:
) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
o sistema Braille;
o sistema de sinalizacdo ou comunicacao tatil;

a audiodescricao;

a linguagem simples;
textos adaptados para leitores de tela; e

(
()
()
()
( ) as legendas;
()
()
()

QOutra

10.3 - Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacao de equipes atuantes nos projetos culturais;

(') contratacao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

( ) formacao e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
(

) outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitastes.

10.4 - Informe como essas medidas de acessibilidade serdao implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto

proposto.

11 - Local onde o projeto sera executado:

Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera realizada. E importante informar também os municipios

e Estados onde ela sera realizada.

12 - Previsao do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio:

Data final:

13 - Equipe

Informe quais sao os profissionais que atuarao no projeto:
Nome completo:

Nome artistico:

Endereco completo:

Contato:

CPF:

Funcao:

(Copie e cola para colar mais nomes)
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14 - Metodologia
Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto.

(O que sera feito durante o periodo. Ex. preparacao de roteiro, definicao de gravacao, captacao de imagens, ensaios, edicao, etc)

15 - Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que serao utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

16 - Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e onde sera realizada.

17 - Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento.

Caso positivo, informe a previsao de valores e onde serao empregados no projeto.)

18 - O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os

recursos arrecadados serao aplicados no projeto.)

19 - PLANILHA ORGCAMENTARIA

Preencha a tabela informando como sera utilizado o recurso pleiteado.

ITEM DESCRICAO VALOR TOTAL

01

02

03

04

05

20 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Informar sobre outras acées que ajudem a enriquecer o seu projeto.
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Macau/RN, de de2023

Nome e assinatura do proponente

EDITAL N° 006/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO A DIVSERSIDADE CULTURAL

, ANEXO Il ,
FORMULARIO DE INSCRICAO - TRAJETORIA CULTURAL

1 - INFORMAGOES DO AGENTE CULTURAL

1.1 - Nome Completo:

1.2 - Nome artistico ou nome social (se houver):
1.3 - CPF:

1.4 - RG:

1.5 - Orgao expedidor e Estado:
1.6 - Data de nascimento:

1.7 - E-mail:

1.8 - Telefone:

1

.7 - Endereco completo (Rua, n°, bairro, CEP, cidade, estado).

2 -DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio)
Agéncia:

Conta:

Banco:

3 - GENERO:
( ) Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero( ) Pessoa nado binaria( ) Nao informar

4 - RACA/COR/ETNIA
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( ) Branca( ) Preta( ) Parda( ) Indigena( ) Amarela

5 - VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD?
( )Sim () Nao

5.1 - Caso tenha marcado "sim"qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva( ) Fisica ( ) Intelectual( ) Miltipla( ) Visual

6 - VOCE RESIDE EM QUAIS DESSAS AREAS?
( ) Zona urbana central () Zona rural

- PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE TRADICIONAL?
) Nao pertenco a comunidade tradicional

) Comunidades Extrativistas

) Comunidades Ribeirinhas

) Comunidades Rurais

Indigenas

Povos Ciganos

Pescadores(as) Artesanais

Povos de Terreiro

Quilombolas

7
(
(
(
(
()
()
()
()
()
( ) Outra comunidade tradicional

8 - VAI CONCORRER AS COTAS (PARA CATEGORIAS QUE CONTEMPLAM PESSOAS FiSICAS)?
( )Sim ( ) Nao

8.1 - Se sim. Qual?

() Pessoa negra( ) Pessoa indigena

9 - INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

- Descreva as todo historico-cultural, quando e como iniciou suas atividades artisticos-culturais, incluindo contribuicdes para
fortalecer a comunidade em que é desenvolvido, na afirmacao de suas identidades culturais;

- Contribuicées para promover e a difundir as praticas culturais; na formacao cultural de populacdes tradicionais, vulneraveis e/ou
historicamente excluidas; populacdao em geral em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais;

- Contribuicdes na oferta de repertorios artisticos e culturais para a comunidade do entorno;

- Proporcoes de troca cultural entre os realizadores do projeto e a comunidade;

9.1 - Como a sua comunidade participou dos projetos ou acées que vocé desenvolveu?

(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu)

9.2 - Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu a¢ées e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educacéo,

saude, etc?
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9.3 - Vocé desenvolveu acées voltadas a grupos em situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou social, tais como pessoas

negras, indigenas, criancas, jovens, idosos, pessoas em situacdo de rua, etc? Se sim, quais?
10 - DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuacao cultural, tal como cartazes, folders, reportagens de revistas, certificados,
premiacgoes, entre outros documentos.

Macau/RN, ___ de de 2023.

Nome e assinatura

EDITAL N° 006/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO A DIVSERSIDADE CULTURAL

ANEXO Il

DECLARACAO DE REPRI;SENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

GRUPO ARTISTICO: ]
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada
no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicacdes, podendo assumir compromissos,
obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os
declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das vedacdes do item de participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

Macau/RN, de de 2023.

EDITAL N° 006/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO A DIVSERSIDADE CULTURAL
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ANEXO IV
DECLARACAO DE RESIDENCIA
(Lei N°. 7.115/83)

(Apenas para Pessoa Fisica)

Eu documento de
identidade orgao exp. CPF
nacionalidade naturalidade telefone (DDD e n°) __
celular e-mail

na falta de documentos para comprovacao de residéncia, DECLARO, para os devidos fins, sob as penas da Lei, ser residente e
domiciliado no municipio ha anos, e atualmente no endereco

Declaro ainda estar ciente de que a falsidade da presente declaracao pode implicar na sancao penal prevista no Art. 299 do
Caodigo Penal, conforme transcricdo abaixo:

“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre o fato juridicamente relevante”

“Pena: reclusdao de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico, e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o
documento é particular”.

Observacdo: Esta declaracdo deve estar acompanhada, obrigatoriamente, do comprovante de residéncia correspondente ao
endereco acima mencionado, mesmo sendo de terceiro.

Macau/RN, de setembro de 2023.

Nome completo e assinatura

EDITAL N° 006/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO A DIVSERSIDADE CULTURAL

ANEXO V
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n°
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou
(informar se é NEGRO OU INDiGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentacao de declaracao falsa pode acarretar
desclassificacao do edital e aplicacao de sancées criminais.
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Macau/RN, de de 2023.

NOME E ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL N° 006/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO A DIVSERSIDADE CULTURAL

ANEXO VI
TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL

TERMO DE E}(ECUCAO CULTURAL N° XXX/2023, TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE PREMIACOES
POR TRAJETORIA E PROJETOS DE FOMENTO COMO ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n°
02/2023 - APOIO A DIVERSIDADE CULTURAL, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI
PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 - A Prefeitura Municipal de Macau por meio da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura neste ato representadapelo prefeito,
o Sr. , portador(a) do RG n° [COMINDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n°
[INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES]e
aENTIDADE, EMPRESA, COLETIVO OU AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do
RG n° [COMINDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a)
a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo

Cultural, de acordo com as seguintes condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucao Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execucdo de acdes culturais de que trata o inciso |
do art. 8° do Decreto 11.453/2023, celebrado com selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR
N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucao Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO
PROJETO], contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS
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4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de RS [INDICAR VALOR EM NUMERO
ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serao transferidos a conta do(a) contemplado , através de conta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR
AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacao prévia.
5.2 - O proponente pode optar pela utilizacao de recursos em conta corrente aberta anteriormente, sem necessidade de aplicacao.
6. OBRIGAGOES

6.1 Sao obrigacoes da Prefeitura de Macau/Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

1) transferir os recursos ao proponente;

1) orientar o proponente sobre o procedimento para a prestacao de informacoes dos recursos concedidos;

1) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacao de informacoes apresentados pelo proponente;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento das obrigacdes do proponente.

6.2 Sao obrigacdes do Proponente:

l) executar a acao cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacao da acao cultural;

IIl) manter, obrigatoria, os recursos financeiros depositados na conta informada para execucaodo Termo de Execucao Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execucao cultural bem como o acesso ao local de realizacao da

acao cultural;

V) Prestar informagdes a Prefeitura Municipal de Macau/Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,por meio de Relatério de
Execucao do Objeto, apresentado no prazo maximo de 60 dias contados do término da vigéncia do termo de execucao cultural;

VI) atender a qualquer solicitacao regular feita pela Prefeitura de Macau/Secretaria Municipal de Educacao, Cultura a contar do

recebimento da notificacao;

VIl) divulgar nos meios de comunicacao, a informacdo de que a acdo cultural aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo
Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas

divulgado pelo Ministério da Cultura;
VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao cultural;

IX) guardar a documentacao referente a prestacao de informacées pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo

de Execucao Cultural;
X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

Xl) executar a contrapartida conforme pactuado.
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7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O proponente prestara contas a administracao publica por meio da categoria de prestacao de informacdes em relatério de

execucao do objeto.

7.2 A prestacdo de informacoes em relatério de execucao do objeto comprovara que foram alcancados os resultados da acao

cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - Apresentacao de relatdrio de execucao do objeto pelo proponente no prazo de 60 dias apos a vigéncia deste instrumento;

Il - Analise do relatorio de execucao do objeto pela Prefeitura Municipal de Macau/Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.
7.2.1 O relatorio de prestacao de informacdes sobre o cumprimento do objeto devera:

| - Comprovar que foram alcancados os resultados da acao cultural;

Il - Conter a descricao das acoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - Anexar documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, tais como: Declaracées de realizacao dos eventos, com
registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como

outros documentos pertinentes a execucao do projeto.

7.2.2 - A Prefeitura Municipal de Macau/Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, elaborara parecer técnico de analise do
relatdrio de execucdo do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informacdes, caso conclua que houve o

cumprimento integral do objeto; ou

Il - Recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo proponente, de relatério de execucao financeira, caso considere que nao
foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatdrio de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre

o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsavel pelo julgamento da

prestacao de informacoes podera:
| - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - Solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatdrio de execucao financeira, caso considere que nao foi possivel aferir o
cumprimento integral do objeto no relatério de execucao do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento

parcial do objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sancoes ou decidir pela rejeicao da prestacao de informacdes, caso verifique que nao houve o cumprimento integral do

objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no relatorio de execucao financeira.

7.2.4 - O prazo para apresentacao do relatdrio de execucéo financeira sera de, no minimo, trinta dias, contado do recebimento da

notificacao.

7.4 O julgamento da prestacao de informacodes realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o termo de execucao

cultural avaliara o parecer técnico de analise de prestacao de informacdes e podera concluir pela:

| - Aprovacao da prestacao de informacdes, com ou sem ressalvas; ou
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Il - Reprovacao da prestacao de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestacao de informacdes apontar a necessidade de devolucao de recursos, o proponente sera

notificado para que exerca a opcao por:

| - Devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - Apresentacdo de plano de agées compensatorias; ou

Il - devolucéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de plano de acdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a reprovacao da prestacao de

informacoes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do proponente, sera imediatamente exigida a devolucao de recursos ao erario,

vedada a aceitacdo de plano de acoes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucao de recursos ao erario, o proponente podera solicitar o parcelamento do

débito, na forma e nas condicdes previstas na legislacao.

7.5.4 0 prazo de execucao do plano de agcdes compensatorias sera o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado a metade

do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteracao do termo de execucéao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacao de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - Prorrogacao de vigéncia realizada de oficio pela administracao publica quando der causa a atraso na liberacao de recursos; e
Il - Alteracao do projeto sem modificacao do valor global do instrumento e sem modificacao substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacao de vigéncia, os recursos serdao mantidos na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucao do

objeto.

8.4 As alteracbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas pelo proponente e comunicadas a

administracao publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.
8.5 Nas hipoteses de alteracdées em que nao seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucao da acao cultural fomentada serao

de titularidade do proponente desde a data da sua aquisicao.

9.2 Nos casos de rejeicao da prestacdo de contas em razao da aquisicao ou do uso do bem, o valor pago pela aquisicao sera

computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:
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| - Extinto por decurso de prazo;
Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia
notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia
notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violacao da legislacao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracao de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informacoes ou documentos apresentados;

g) nao atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio
e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execucao do objeto que enseje danos ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas
Especial caso os valores relacionados a irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracao PUblica.

10.5 Outras situacdes relativas a extincdo deste Termo ndo previstas na legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser
negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 - Nos casos em que for verificado que a acao cultural ocorreu, mas houve inadequacao na execucao do objeto ou na execucao
financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovacdo da prestacao de informagdes com ressalvas e aplicar sancao de

adverténcia ou multa.
11.2 - A decisao sobre a sancao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacao de defesa pelo proponente.

11.3 - A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a aplicacdo de sancao, desde que

regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 A Prefeitura Municipal de Macau/Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura fara monitoramento das acdes propostas,
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podendo incluir oConselho Municipal de Politica Cultural ou pela equipe administrativa do préprio 6rgao gestor.

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de 12 meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

14. PUBLICAGCAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucao Cultural sera publicado do Diario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura de Macau
(www.macau.rn.gov.br )

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Macau, Estado do Rio Grande do Norte para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de
Execucao Cultural.

Macau/RN, de de 2023.

Pelo 6rgao:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

EDITAL N° 006/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO A DIVSERSIDADE CULTURAL

ANEXO VIl
RECIBO DE PREMIAGCAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

PREMIADO:

Declaro que recebi a quantia de [VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de Premiacao Cultural
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[NOME E NUMERO DO EDITAL].

Macau/RN, ___ de de 2023.

NOME E ASSINATURA

EDITAL N° 006/2023 - PMM/SEMEC
EDITAL DE APOIO A DIVSERSIDADE CULTURAL

ANEXO VI
RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do proponente:

N° do Termo de Execucao Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:
Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS
2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execucao dos recursos, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras

informacoes pertinentes.

2.2. As acdes planejadas foram realizadas?

( ) Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as acdes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracoes.
( ) Uma parte das acdes planejadas nao foi feita.
()

As acoes nao foram feitas conforme o planejado.
2.3. Acdes desenvolvidas

Descreva as acoes desenvolvidas, com informacdes detalhando acdes, datas, locais, horarios etc. Fale também sobre a eventuais

alteracoes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.
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3. PRODUTOS GERADOS:

3.1. A execucao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, producao grafica etc.
() Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao. Informe também as quantidades.
) Publicacao

) Livro

) Catalogo

) Live (transmissao on-line)

) Video

) Documentario

) Filme

) Relatério de pesquisa

) Jogo

) Artesanato

) Obras
Espetaculo

Show musical

(

(

(

(

(

(

(

(

( ) Producao musical
(

(

(

(

(

(

() Musica
(

)
)
) Site
)
)

Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim do projeto?

Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados gerados, vocé considera que ele ...
Vocé pode marcar mais de uma op¢ao).
) Desenvolveu processos de criacao, de investigacao ou de pesquisa.
Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.

Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

(
(
()
()
( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.
()
()

Promoveu a formacao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
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() Ofereceu programacoes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservacao, na protecao e na salvaguarda de bens e manifestacoes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracao, a exemplo de
listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacao relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO ou ENTIDADE CULTURAL
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto ou das acées?
Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucdo do projeto ou na entidade cultural?
() Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugdo do projeto:
Nome:
Funcao:
CPF:
Pessoa negra: ( ) sim ( ) nao
Pessoa indigena ( ) sim ( ) ndo
(pode copiar e colar para acrescentar mais nomes)

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a acdo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

6.2 Em que area do municipio o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).
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( )Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdo, com registro na Fundacao Palmares).
( )Areas atingidas por barragem.

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opcéo.

( )Equipamento cultural piblico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( JRua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA
Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS
Inclua aqui informagdes relevantes que nao foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como lista de presenca, relatério fotografico, videos,

depoimentos, entre outros.

Macau/RN, de de 2023.

Nome e assinatura do proponente
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APOSENTADORIAS

Portaria n.°051/2023-PREV Macau/RN,
30 de outubro de 2023.

Concede pensao por morte.

O PRESIDENTE DO FUNDO DE
SEGURIDADE SOCIAL DE MACAU/RN -
MACAUPREV, no uso da atribuicdo que
lhe é conferida pelo Art. 73, inciso
XXXIV, da Lei Ordinaria Municipal n°
1367, de 23 de junho de 2022,

RESOLVE conceder a pensao por morte,
de acordo com o Art. 21, inciso Il, da
lei n° 1.367/2022, com proventos que
correspondem a cota familiar de 60% do
valor da dltima remuneragdo recebida
pelo segurado na data do obito a
LUCILENE BERNARDO DANTAS, na
qualidade de companheira, inscrita no
CPF: 061.979.884-02 a partir de 10 de
outubro de 2023 correspondente a data
do obito.

PUBLIQUE-SE.

JOAO BATISTA BEZERRA FILHO
DIRETOR PRESIDENTE

LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DO 5° ADITIVO DO
CONTRATO N° 035/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
MACAU/RN, CNPJ: 08.184.434/0001-
09.

CONTRATADO: JUSSIER VIEIRA DE

MELO, CNPJ: 14.240.361/0001-10.

OBJETO: ADITIVO DE PRAZO E SALDO,
POR 12 (DOZE) MESES, DO CONTRATO
035/2018,  QUE  REFERE-SE A
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA LOCACAO DE
GERADOR DE ENERGIA,  VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES
DEMANDADAS PELO HOSPITAL ANTONIO
FERRAZ E PELO PRONTO SOCORRO

ALFREDO TEIXEIRA, AMBOS
LOCALIZADOS NO  MUNICIPIO DE
MACAU/RN.

VIGENCIA: 26 de outubro de 2023 a 25

de outubro de 2024.

JUSTIFICATIVA: Considerando parecer
juridico favoravel,;

Considerando a continuidade dos
servicos ora dispostos;

Considerando ser indispensavel o
servico prestado;

Considerando o éxito do servico ora
prestado pela contratada;

Faz-se necessaria a implementacao
do aditivo ora proposto.

PELO CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
MACAU/RN, CNPJ: 08.184.434/0001-
09 - JOSE ANTONIO DE MENEZES
SOUSA - CPF: 130.986.084-04 -
PREFEITO MUNICIPAL.

PELO CONTRATADO:JUSSIER VIEIRA
DE MELO, CNPJ: 14.240.361/0001-10
- JUSSIER VIEIRA DE MELO - CPF:
061.556.804-18.

Macau/RN, 26 de outubro de 2023.

LICITACAO N° 041/2023 -
MODALIDADE TOMADA DE PRECO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
095/2023
OBJETO: contratacao de empresa

especializada no ramo de engenharia
civil para execucdo dos servicos de
reforma do espaco a ser destinado
como nova sede da Guarda Municipal de
Macau/RN.

TERMO DE ADJUDICACAO

Considerando a  necessidade da
contratacao para o objeto do presente
certame, proclamo satisfatoria a
proposta classificada em primeiro
lugar, por apresentar-se a mais
vantajosa, segundo os  critérios
previstos no ato convocatorio. Destarte,
reconheco que qualquer contratacao,
que envolva o objeto do presente
certame serd efetivada com o
“adjudicatario”, portanto, ADJUDICO o
objeto da licitacao a empresa

SAMRO

vencedora do certame:
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ENGENHARIA EIRELI - ME CNPJ:
35.714.326/0001-65, apresentou o valor
de RS 123.662,76 (cento e vinte e trés
mil, seiscentos e sessenta e dois reais e
setenta e seis centavos). Resguardada a
“supremacia do interesse publico”,
reserva-se a administracao a deliberacao
da contratacdo, observada as exigéncias
legais e editalicias e sua conveniéncia.

Macau/RN, 30 de outubro de 2023.

José Antonio de Menezes Sousa
Prefeito Municipal
CPF: 130.986.084-04

LICITACAO N° 041/2023 - MODALIDADE
TOMADA DE PRECO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 095/2023

OBJETO: contratacdo de empresa
especializada no ramo de engenharia civil
para execucao dos servicos de reforma do
espaco a ser destinado como nova sede
da Guarda Municipal de Macau/RN.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

De acordo com os atos da Comissao
Permanente de Licitacato e o que
fundamenta a Lei n° 8.666/93 e
legislacdo complementar e, ainda de
conformidade com o resultado do
presente certame, usando das atribuicoes
a mim conferidas, em funcao de terem
sido cumpridos os ditames legais,
inclusive respeitando-se os prazos de
impugnacao e interposicao de recursos
decorrente dos atos relacionados com o
pleito ora chancelado, HOMOLOGO o
resultado do presente evento, para que
ele produza seus efeitos legais, a
empresa: SAMRO ENGENHARIA EIRELI - ME

CNPJ:  35.714.326/0001-65, que
apresentou o valor de RS 123.662,76
(cento e vinte e trés mil, seiscentos e
sessenta e dois reais e setenta e seis
centavos).

Macau/RN, 30 de outubro de 2023.
José Antonio de Menezes Sousa

Prefeito Municipal
CPF: 130.986.084-04
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