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Portaria n°® 599/2015, de 08 de junho de 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso da atribuicao que lhe confere a
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19 - NOMEAR, Luan Eduardo Nascimento Pereira, CPF n© 112.211.824-47,
para o Cargo em Comissao de Subcoordenador, simbolo — CC 5, lotado (a) no
Gabinete do Prefeito.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 1°
de junho de 2015.

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 08 de junho de 2015.

Kerginaldo Pinto do Nascimento- PREFEITO —

Edineide Aurina da Silva oliveira-Secretaria de Administracao e Recursos
Humanos-

Portaria n® 600/2015, de 08 de junho de 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso da atribuicao que lhe confere a
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, Jeanne Venancio da Costa, CPF n°® 720.683.704-25, para o
Cargo em Comissao de Coordenador, simbolo — CC 4, lotado (a) na Secretaria
de Infraestrutura.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 1°
de junho de 2015.

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 08 de junho de 2015.

Kerginaldo Pinto do Nascimento- PREFEITO —

Edineide Aurina da Silva oliveira-Secretaria de Administracao e Recursos
Humanos-

Portaria n® 602/2015, de 09 de junho de 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso da atribuicao que lhe confere a
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 19 - NOMEAR, Teresa Cristina Reboucas de Sousa, CPF n° 011.569.464-
17, para o Cargo em Comissao de Coordenador, simbolo — CC 4, lotado (a) na
Secretaria de Trabalho, Habitacao e Desenvolvimento Social.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando se as disposicoes
em contrario.

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 09 de junho de 2015.

Kerginaldo Pinto do Nascimento- PREFEITO —

Edineide Aurina da Silva oliveira-Secretaria de Administracao e Recursos
Humanos-

Portaria n°® 603/2015, de 09 de junho de 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso da atribuicao que lhe confere o
art. 72, inciso IV, da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO o que dispoes a lei Municipal n°
novembro de 2011, anexo II,

RESOLVE:

Art.1° - Fica atribuido a (o) servidor (a) Gilson Barbosa de Lima CPF n°
874.621.174-87, ocupante do cargo de Gari, matricula n°50.433, com lotacao
no (a) Secretaria Municipal de Gestao e Servicos, a gratificacao de Funcao
Gratificada — FG-4 no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

Art. 29 - Esta Portaria entra em Vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a
01/06/2015.

Macau (RN), 09 de junho de 2015.

Kerginaldo Pinto do Nascimento- PREFEITO -

Edneide Aurina da Silva Oliveira- Secretaria de Administracao e Recursos
Humanos -

1079/2011, de 30 de

Portaria n® 604/2015, de 09 de junho de 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso da atribuicao que lhe confere o
art. 72, inciso IV, da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO o que dispoes a lei Municipal n°
novembro de 2011, anexo 11,

RESOLVE:

Art.1° - Fica atribuido a (o) servidor (a) Jorge Josias Junior do Nascimento,
CPF n° 828.624.274-20, ocupante do cargo de Vigia, matricula n°50.745, com
lotacao no (a) Secretaria Municipal de Gestao e Servicos, a gratificacao de
Funcao Gratificada — FG-5 no valor de R$ 300,00 (trezentos reais).

Art. 29 - Esta Portaria entra em Vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a
01/06/2015.

Macau (RN), 09 de junho de 2015.

Kerginaldo Pinto do Nascimento- PREFEITO -

Edneide Aurina da Silva Oliveira- Secretaria de Administracao e Recursos
Humanos -

1079/2011, de 30 de

Processo: Concurso Publico n® 001/2014

Assunto: Ato de Nomeacao

Responsavel: Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos
ATO DE NOMEA(;AO EM CONCURSO PUBLICO

O Prefeito Constitucional do Municipio de Macau, Estado do Rio Grande do
Norte, torna publico a quem interessa posar, que, por este Ato de Nomeacao,
ficam notificados os candidatos do cadastro reserva aprovados no Concurso
Pablico n°. 001/2014, dos cargos e classificacao a seguir relacionados.

Na forma da legislacao em vigor, concedemos aos classificados, prazo de 30
(trinta) dias — contados a partir da data do recebimento de correspondéncia
individual, por AR — para apresentacao junto ao Setor de Pessoal desta
Prefeitura, dos documentos relacionados nos Anexos I e II a referida corre-
spondéncia, no horario das 08 as 13 horas, de segunda-feira a sexta-feira.

CLASSIFICACAO NOME FUNCAO

13 MARIA ALICE RAMALHO DE SA LEITE DENTISTA

3 KELSIANE FONSECA MACIEL DENTISTA ESPECIALISTA -
ENDODONTISTA

14 DANYELLE ALVES ROCHA ENFERMEIRO

15 KESSIA ELAINE FREITAS ENFERMEIRO

15 MARCIO GOMES RIBEIRO MEDICO CLINICO GERAL

16 LAYS HELENA CABRAL DE QUEIROZ MEDICO CLINICO GERAL

Macau (RN), 10 de Junho de 2015.
Kerginaldo Pinto do Nascimento-Prefeito Constitucional

Portaria n°607/2015, de 10 de junho de 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso da atribuicao que lhe confere a
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE

Art. 1°-Fica retificada a Portaria n° 584/15, de 28 de maio de 2015, que con-
cedeu Licenca Gestante a servidora Adeilza Fernandes de Souza, matricula
12.475, durante 180 (cento e oitenta) dias para o periodo de 120 (cento e
vinte) dias de acordo com o art. 192, da Lei Municipal n® 700/94, de 12/04/94
(Estatuto dos Servidores Publicos).

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor nesta data,retroagindo seus efeitos a
01.03.2015.

Palacio “Joao Melo”, em Macau/RN, 10 de maio de 2015.

Kerginaldo Pinto do Nascimento- PREFEITO —

EdneideAurina da Silva Oliveira-Secretaria de Administracao e Recursos
Humanos

Processo: Concurso Publico n® 001/2014
Assunto: Convocacao
Responsavel: Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
EDITAL DE CONVOCAQAO PARA O CURSO INTRODUTORIO DE FOR-
MAQAO INICIAL E CONTINUADA
O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Macau/RN, no uso de suas
atribuicoes legais, CONVOCA os candidatos a seguir relacionados, classifica-
dos na Prova Objetiva do Concurso Publico n® 01/2014 para o CURSO INTRO-
DUTORIO DE FORMA(;AO INICIAL E CONTINUADA PARA OS CARGOS DE
AGENTE DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, de acordo
com as instrucoes a seguir:
I- DAS MATRICULAS DO CURSO DE FORMA(}AO
1.1 Os candidatos convocados deverao se inscrever para o curso de formacao
no periodo compreendido entre 15/06/2015 a4 19/06/2015, no horario entre
08h as 13h na Secretaria de Administracao e Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Macau, localizada na Rua Barao do Rio Branco, S/N, Centro,
Macau/RN. Munido de original e copias dos seguintes documentos: identi-
dade (RG), cadastro de pessoa fisica (CPF) e comprovante de residéncia.
1.2 Expirado o prazo para realizacao das matriculas, os candidatos convoca-
dos que nao efetivarem suas matriculas no curso de formacao, serao consider-
ados DESISTENTES E ELIMINADOS do concurso Publico.
1.3 Havendo desisténcia, serao convocados, em igual nimero dos desistentes,
candidatos aprovados para se matricularem no curso de formacao, obedecida
a ordem de classificacao.
1.4 O curso de formacao, de carater eliminatorio, visa avaliar a capacidade do
candidato para exercer as atividades proéprias aos cargos de Agente
Comunitario de satide e Agente de Combate as Endemias, conforme clausula
XV do edital do Concurso Pablico n® 001/14.
1.5 — Conforme dispoe o capitulo XV, item 15.5, do edital do Concurso Publico
n° 001/14, serao liberados do Curso de Formacao e considerados habilitados a
assumirem o cargo, os candidatos que convocados para realizarem a matricula
do curso que apresentarem neste prazo (15/06/2015 a 19/06/2015)
Certificado de Conclusao do Curso Introdutério de Formacao Inicial e
Continuada e que tenham concluido esse curso com aproveitamento minimo
de 70% (setenta por cento). O certificado apresentado tera sua validade
averiguada pela Prefeitura Municipal de Macau e caso aceito, o candidato sera
informado da desnecessidade de matricula no curso de formagao
I1 - DATA/HORARIO/LOCAL
2.1 PROGRAMA(;AO PARA O CURSO DOS CARGOS DE AGENTE DE SAUDE
PERIODO DO CURSO DE FORMA(;AO 06/07 a 10/07/2015
HORARIO DO CURSO DE FORMACAO: 8 horas 4s 12 horas e 14 horas as 18
horas.
LOCAL DO CURSO: Polo de Apoio Presencial UAB Macau, UFRN — Campus
Professor Benito Maia Barros.
ENDERECO: Rua Padre Joao Clemente, s/n.°, Porto de Sao Pedro, Macau/RN
2.2 PROGRAMA(;AO PARA O CURSO DOS CARGOS DE AGENTE DE COM-
BATE AS ENDEMIAS
PERIODO DO CURSO DE FORMA(}AO 13/07 a 17/07/2015
HORARIO DO CURSO DE FORMACAO: 8 horas 4s 12 horas e 14 horas as 18
horas.
LOCAL DO CURSO: Polo de Apoio Presencial UAB Macau, UFRN — Campus
Professor Benito Maia Barros.
ENDERECO: Rua Padre Joao Clemente,
Macau/RN.
III - DO CURSO DE FORMA(;AO
3.1. O candidato devera comparecer ao local designado para o Curso de
Formacao, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario infor-
mado para inicio do curso, munido de:
a) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgdao ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar e Cartelra Nacional
de Habllltagao (com fotografia, na forma da Lei n.° 9.503/97) ou Passaporte;
b) Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Boletim
de Ocorréncia, Protocolos, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira
de Estudante, Crachéas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada,
protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quais-
quer outros documentos nao constantes deste Edital.
3.2. Os documentos deverao estar em perfeitas condicoes, de forma a permi-
tirem, com clareza, a identificacao do candidato.
3.3. O Curso de Formacao constara de 40 (quarenta) horas de aulas presenci-
ais, distribuidas entre teoéricas (24h/aulas) e praticas (16hs/aulas).
3.3.1. A carga horaria total do curso, ou seja, 40 horas, sera ministrada
durante o periodo de 06 até 10 de Julho de 2015 para os cargos de Agente
Comunitario de Satude e de 13 até 17 de Julho de 2015 para os cargos de Agente
de Combate a4s Endemias, constituindo-se em 5 encontros com duracao de 8
horas diarias.
3.4. Para ser considerado aprovado no Curso de Formacao, o candidato devera
ter a frequéncia presencial e aproveitamento minimo de 70% (setenta por
cento) do curso.
3.4.1. E imprescindivel que o candidato assine a lista de presenca todos os
dias. O candidato que nao assinar a lista serd considerado ausente e sera
excluido do certame, caso nao alcance a frequéncia minima de 70% (setenta
por cento).

3.5. Nao sera permitida, em hipo6tese alguma, realizacao do Curso de
Formacao em outro dia, horario ou fora do local designado.
3.6. Todos os candidatos deverao levar para o curso caneta de tinta preta ou

s/n.°, Porto de Sao Pedro,




azul, lapis e borracha.

3.7. Durante o Curso de Formacao é proibido:

a) O uso de celulares e quaisquer aparelhos eletronicos durante as aulas;

b) Agir com descortesia em relacao aos membros da equipe de fiscalizacao,
assim como proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade
necessarias a realizacao de qualquer uma das etapas.

3.8. O candidato que estiver impedido de participar do Curso de Formacao na
época em que tiver sido convocado, NAO podera participar em outro momen-
to, seja qual for o motivo alegado.

3.9. Como esta fase nao caracteriza vinculo empregaticio com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MACAU/RN, nao serao aceitos eventuais atestados médicos
para justificar e/ou abonar faltas durante o Curso de Formacao.

3.10. O candidato nao podera realizar qualquer atividade do Curso de
Formacao fora de sua turma, bem como em horario ou data diferente da esta-
belecida na convocacao, seja qual for o motivo. ~

3.11. Durante a realizacao do Curso de Formacao NAO sera permitida a per-
manéncia de acompanhantes nos locais designados.

3.12. Aos candidatos aprovados no Curso de Formacao, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MACAU/RN emitira o Certificado de Aprovacao, que sera
imprescindivel para nomeacao e posse do candidato.

IV - DA PROGRAMACAO DO CURSO

4.1. A aprovacao do Curso de Formacao se dara com a frequéncia em 70%
(setenta por cento) das aulas presenciais e com a elaboracao e entrega de
todas as atividades de dispersao propostas pelos instrutores.

4.2 A organizacao do desenvolvimento do curso sera de total responsabilidade
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Cargo de Agentes Comunitario de saude

Conteudo

Fundamentacao sobre saude publica e formacdo do SUS
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Fundamentos do trabalho do agente comunitario de saude

Atencao Basica: organizacao da atencao a saude e territorializacao

Video sobre o papel do agente 40 min

AN
-

Visita domiciliar
- 0 papel do ACS
- Tipo de visita
- Habilidades como ferramenta de trabalho

- Programa de acamados

- Comunidades rurais.
E-SUS cadastramento domiciliar

E-SUS Ficha da visita domiciliar

N
-

Como realizar o acompanhamento das acdes da saude dos beneficiarios do
Programa Bolsa-familia

N
-

Acoes do ACS no acompanhamento materno infantil

N
>0

Acoes do ACS no acompanhamento dos hipertensos e diabéticos

N
-

Acoes do ACS no acompanhamento dos homens e idosos

N
-

Programacao a saude

Ol
-

Educacao em saude

Nocoes de Anatomia e fisiologia de Primeiros socorros Saude da Familia oh

Ol
-

Politicas de Saude Il
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>

Vigilancia a saude da mulher

O
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rga Horaria Total

Cargos de Agente de Combate as Endemias
Conteudo Ch

FUNDAMENTOS
° Fundamentacao sobre satde publica e formacao dos SUS.

Fundamentos do trabalho o agente de combate 4s endemias.
2h

DENGUE

O que é dengue?

Ciclo de vida do Aedes Aegypti

Biologia e desenvolvimento do Aedes Aegypti
Aula de campo pratica

Boletins

Preenchimentos de boletins

Visita domiciliar

18h
DOENCA DE CHAGAS
° O que ¢é doenca de chagas?
° Qual o quadro clinico do paciente infectado?
° Como ¢ feito o diagnostico?
16h
LEISHMANIOSE
. Conceito
° Leishmaniose Tegumentar Americana
° Leishmaniose Visceral Americana
° Sintomas em seres humanos e caes
24h
Carga Horaria Total 40h

V - CANDIDATOS CONVOCADOS

_LocAL | CLASSIFICACAO |  NOME
_ sepe | 1 IKALYNKEGIACARDOSOBEZERRA
___DIoGoLopEs | 1 [ELIANEDACOSTAINACIO
___DIOGOLOPES | 2 IMARILANEDEMELOFRANGA

_coHas | 1 |WELTONFRANGADOVALE
_coHaB | 2 |HUDSON CARLOSBATISTADACOSTA
_coHa | 3 IRENATAMATEUSDEARAUO
____ASSENTAMENTO | 1 |ABIGAIL DE FREITAS SOUZA CARVALHO

Oficial

Ano Xlll | N° 891] Macau, 12 de junho de 2015

BAIRRODOS NAVEGANTES] = 1 |LUCIENE MATIAS DA SILVA
LHADESANTANA | 1 |MAURA PEREIRA DO NASCIMENTO

LHADESANTANA | 2 |ANAPRISCILA LOPES DE MEDEIROS CORSI-
LHADESANTANA | 3 |FRANCISCO CLAUDIO SILVA DOS SANTOS
LHADESANTANA | 4 |ANA CLAUDIA ARAUJO DA SILVA

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
CLASSIFICACAO

REJANE LAURA MIRANDA DANTAS
JOSE WILLAMY FAUSTINO DE LIMA

3 lcmisanoDAswvAMARTNS
4 leanaBRiTODACOSTA
5 |FRANCNALDODAROCHASWVA
6 |PRISCILIAACSADASIVAAVES
8 |FERNANDOANTONIODEFARIASRODRIGUES
9 IFRANCISCOCIEBERBEZERRA

E para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente
Edital.

Macau (RN), 12 de Junho de 2015.

Kerginaldo Pinto do Nascimento-Prefeito Constitucional

(G > (V)

COMBRTER R
DENGUE

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES
NESTA LUTA.

0 SUS esta com vocé no combate a dengue.

www.combatadengue.com.br
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