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Lei n° 1127/2014 de 19 de marco de 2014

Dispoe sobre a criacao do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel e Solidario — CMDS, e da outras provideéncias.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel
e Solidario que tem o papal de promover a discussao e integracao das politicas
publicas de desenvolvimento rural sustentavel de economia solidaria e de
seguranca e soberania alimentar e nutricional em nivel municipal.

Paragrafo Primeiro — Para consecucao dos seus objetivos o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Solidario realizara:

I — A articulacao, a discussao, a analise o acompanhamento a avaliacao a
divulgacao e o controle social das politicas publicas de desenvolvimento rural
sustentavel de economia solidaria e de seguranca e soberania alimentar e
nutricional no Municipio de Macau, Estado do Rio Grande do Norte.

II — O controle social estimulando e apoiando a execucao dos projetos de
interesses econ6micos, sociais e ambientais das organizacoes sociais e/ou pro-
dutivas voltadas ao desenvolvimento sustentavel e solidario por meio de con-
vénios parcerias e financiamentos estabelecidos com 6rgaos gestores de politi-
cas publicas, entidades e institui¢oes publicas ou privadas.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS

Art. 29 - Sao competéncias do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Solidario.

I — Buscar a integracao o acompanhamento e avaliacao das politicas publicas
de desenvolvimento rural seguranca alimentar e nutricional e assessoramento
técnico e gerencial em nivel municipal.

IT — Articular, debater, analisar, acompanhar, avaliar, informar e divulgar as
politicas publicas de desenvolvimento rural, soberania e seguranca alimentar
e nutricional em nivel municipal;

IIT — Promover e divulgar projetos de interesse social, econdmico, solidario e
ambiental no municipio;

Informar sobre processos de selecao adotados em manifestacoes de interesse
apresentadas pelas organizacoes sociais e/ou produtivas em concorréncia
publica;

IV — Receber, analisar e emitir parecer, sobre a elegibilidade das organizacoes
sociais e/ou produtivas, mediante apresentacao de manifestacoes de interess-
es relativos a projetos de desenvolvimento local;

V — Acompanhar e avaliar a implantacao dos investimentos financiados com
recursos oriundos de iniciativa publica ou privada;

VI — Discutir a relevancia das acoes e investimentos como beneficio e fortalec-
imento a inclusao social para o desenvolvimento local sustentavel;

VII —Monitorar, supervisionar e acompanhar a implementacao dos investi-
mentos aprovados em selecoes publicas (e privadas), relativos a obras e
servicos financiados em parceria com 6rgaos gestores e/ou entidades finan-
ceiras em conjunto com outros atores sociais de acompanhamento;

VIII — Participar de avaliacoes e acompanhamento dos investimentos junto as
entidades executoras responsaveis pelas iniciativas de apoio ao desenvolvi-
mento local;

IX — Participar e incentivar a participacao dos atores locais em programas de
capacitacao e eventos organizados e oferecidos pelas entidades parceiras de
apoio ao desenvolvimento local;

X — Articular-se com os demais Conselhos Municipais e Colegiados
Territoriais no sentido de viabilizar a integracao dos programas e projetos que
visem o desenvolvimento local e regional.

CAPITULO III

DA COMPOSICAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidario sera composto pelos seguintes representantes;

I —De 02 (dois) representantes de organizacoes representativas dos trabal-
hadores rurais da agricultura familiar e pescadores artesanais, povos e comu-
nidades tradicionais em nivel municipal, que tenham sido constituidas ha pelo
menos 02 (dois) anos e que estejam em situacao regular;

I — De 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais e 01 (um) da Agricultura Familiar;

IIT — De 01 (um) representante de organizacao nao-governamental que atue
com o desenvolvimento s6cio ambiental, existente no municipio

IV — De 01 (um) representante das Instituicoes religiosas

V — De 01 (um) representante do poder executivo municipal

VI — De o1 (um) representante local do Governo do Estado

PARAGRAFO PRIMEIRO: A composicido do Conselho ndo devera ser inferior a
09 (nove) e nem superior a 15 (quinze) representacoes, devendo ser garantida
a participacao de 80% da sociedade civil e 20% do poder publico sendo que do
total da participacao 30% seja de mulheres e jovens das respectivas represen-
tacoes.

PARAGRAFO SEGUNDO: A distribuicdo das cotas de participacdo de jovens e
mulheres entre as representacoes do Conselho devera ser estabelecida em seu
Regimento Interno.

PARAGRAFO TERCEIRO: Existindo no municipio comunidades tradicionais,
indigenas, ciganas ou quilombolas é obrigatério garantir sua representacao no
Conselho.

PARAGRAFO QUARTO - Os representantes das organizacoes sociais e/ou
produtivas do municipio serao eleitos em assembleia geral de suas represen-
tacoes.

PARAGRAFO QUINTO — A convocacio e a coordena(;ao da Assembleia Geral
de escolha dos representantes das organizacoes sociais e/ou produtivas do
municipio  deveréa ser assumida conjuntamente pelo Forum das Associacoes
do Municipio e pelo Poder Publico Munlclpal

PARAGRAFO SEXTO: A referida convocacdo devera ser feita por meio de
Edital de Convocacao que deve ser enviado a cada representante de organiza-
coes sociais e/ou produtivas do municipio e amplamente divulgadas nos MSC
— Menos de Comunicacao Social local, com antecedéncia minima de 07 dias.
PARAGRAFO SETIMO - Por ocasido da realizacio da Assembleia Geral as
organizacoes sociais e/ou produtivas do municipio deverao apresentar os doc-
umentos que atestem a legitimidade da representacao e sua regularidade fun-
cional.

PARAGRAFO OITAVO: O edital de convocacao deve conter o dia, o horario, o
local marcados para a realizacao da Assembleia Geral e as condicoes para que

a organizacao social esteja devidamente representada.

PARAGRAFO NONO: Devera ser lavrada Ata que ateste a realizacao da
Assembleia Geral de eleicao das organizacoes sociais e/ou produtivas do
municipio que comporao o Conselho como representantes das organizacoes
representativas dos trabalhadores rurais da agricultura familiar, pescadores
artesanais, povos e comunidades tradicionais.

PARAGRAFO DECIMO — Apos a reahzagao da Assembleia Geral as organiza-
coes sociais e/ou produtivas do municipio que comporao o Conselho como
representantes das organizacoes representativas dos trabalhadores rurais da
agricultura familiar, pescadores artesanais, povos e comunidades tradicionais
deverao eleger em seus proprios féoruns os seus representantes, sendo um tit-
ular e um suplente para compor o Conselho devendo apresentar a Ata de
eleicao dos mesmos quando for solicitado.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - Os representantes dos 6rgaos publicos
estaduais e federais, a excecao do representante local do Governo do Estado a
titulo de assessoramento participarao do Conselho somente com direito a voz.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — Para os representes das demais entidades
que comporao o Conselho, a indicacao sera comprovada através de oficio da
sua respectlva instituicao.

CAPITULO IV

da Diretoria

Art. 4° - A Diretoria do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Solidario sera composta pelos seguintes representantes:

I — Presidente

IT — Vice Presidente

IIT — Secretario

IV — Tesoureiro

PARAGRAFO PRIMEIRO — A Diretoria do Conselho sera eleita na primeira
reuniao com a presenca da maioria absoluta de seus membros sendo que a
Presidéncia do Conselho podera ser exercida por qualquer um dos seus mem-
bros eleito.

PARAGRAFO SEGUNDO - as funcoes de membro do Conselho nao sao remu-
neradas sob qualquer forma sendo seu exercicio considerado servico publico
relevante.

CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS

Art. 5° - O tempo de mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois)
anos, podendo ser reconduzido por mais um mandato.

PARAGRAFO UNICO — O membro do Conselho que, sem motivo justificado,
deixar de comparecer a 03 (trés) reunioes consecutivas ou 06 (seis) intercal-
adas, no periodo de 01 (um) ano, perdera o mandato, sendo o fato comunicado
ao O0rgao, entidade ou organizacao que o mesmo representa, para escolha da
nova representacao.

Art. 6° - As reunioes plenarias do Conselho instalam-se com a presenca mini-
ma de 2/3 (dois tercos) de seus membros em primeira convocacao e, nas con-
vocagOes seguintes, meia hora ap6s, com no minimo uym terco (1/3) de seus
membros, que deliberarao pela maioria absoluta dos votos presentes.
PARAGRAFO PRIMEIRO — Cada membro tem direito a 01 (hum) voto secreto,
e em caso de empate, caberd uma votacao em segunda convocacao 10 (dez)
minutos ap(’)s na mesma reuniao. Caso persista o empate, a diretoria decidira
por maioria simples de votos na mesma reuniao.

PARAGRAFO SEGUNDO - As decisdoes do Conselho deverdo ser consubstanci-
adas em Resolucoes.

Art. 79 - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Solidario
reunir-se-a uma vez por mes e, extraordinariamente quando convocado pelo
seu Presidente ou a requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 8% - A reuniao do Conselho sera convocada através de edital, assinado
pelo Presidente ou por 1/3 dos seus membros com direito a voto com ante-
cedéncia de no minimo 05 (cinco) dias Gte4is, contendo a relacao dos assuntos
a serem tratados, local, data e horario da reuniao, o qual

sera encaminhado a cada um dos membros do Conselho e amplamente divul-
gado em todas as comunidades do municipio, através dos veiculos de comuni-
cacao disponiveis.

PARAGRAFO UNICO - A reuniio 1egalmente convocada é o tinico colegiado
de deliberacao legitima para o exercicio de competéncia do Conselho.

Art. 9° - As reunioes do Conselho terao carater de sessoes abertas publicas, e
deverao ser previamente anunciadas e divulgadas.

Art. 10° - A organizacao e o funcionamento do Conselho serao disciplinados
em Regimento Interno, aprovado em reuniao do colegiado.

Art. 11° - Esta lei entrara em vigor no ato de sua publicacao, revogada a Lei
Municipal n® 265/2010, que instituiu o Conselho do FUMAC revoga a Lei
Municipal n® 197/2001, que instituiu o Conselho de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e revogada as demais disposicoes em contrario.

Palacio “Joao Melo”, em Macau, 19 de marco de 2014.

Kerginaldo Pinto do Nascimento

PREFEITO

José Willams Félix da Silva

Secretario de Administracao e Recursos Humanos

DECRETO N° 2117 /2014, DE 20 DE MARCO DE 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso das atribuicoes que lhe confere o art. 72, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio, e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 944/2006, de 10 de outubro de 2006,
que trata da remicao dos aforamentos constituidos ap6s o advento do novo
Codigo Civil brasileiro, mediante aquisicao do dominio direto por meio de
doacao dos imo6veis foreiros do Municipio,

CONSIDERANDO ainda a referida lei em seu Art. 2°, pelo qual a doacao legal
dos terrenos foreiros do Municipio de Macau atende o interesse publico de uso
e ocupacao do solo urbano e sua conseqiiente urbanizacao, bem como a regu-
larizacao da situacao dos imoéveis para fins de registro publico, para conse-
cucao de titulo definitivo a ser registrado no competente cartorio de registro
de imoveis, em atencao ao artigo 1.227 do novo Codigo Civil Brasileiro,
DECRETA

Art. 1° - Fica autorizada a doacao de 01 terreno, localizado na Rua Sao Pedro,
156 — Porto Sao Pedro — Macau/RN, com uma area de 177,39 m2 e com um
valor venal definido em R$ 21.157,30(vinte e um mil, cento e cinquenta e sete
reais e trinta centavos), devidamente especificado na planta de localizacao em
anexo, tendo como beneficiarias as Sras. Julliana Mary Pereira Ribeiro,CPF n°
034.520.804-80 e Maria da Conceicao Pereira Ribeiro de Souza, CPF n°
038.088.714-23 e RG n® 002.037.453-SSP/RN.

Art. 2° - O beneficiario acima referido deve providenciar a edificacao no ter-
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reno objeto desta doacao dentro do prazo de cinco anos, a contar desta data,
sob pena de reversao do bem ao Patrimo6nio Publico Municipal.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposicoes em
contrario.

Palacio “Joao Melo”, em Macau (RN), 20 de marco de 2014.

Kerginaldo Pinto do Nascimento

— Prefeito Municipal —

José Willams Felix da Silva
-Secretario de Administracao e Recursos Humanos -

PORTARIA N©° 141/2014, 23 de Fevereiro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso da atribuicao que lhe confere o
art. 72, inciso IV, da Lei Organica do Municipio e com base na Lei 956/2007,
art. 41, inciso II.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca com Remuneracao ao servidor (a) Iris Campos de
Andrade, matricula 40996, na funcao de Professora, lotada na Secretaria de
Educacao, para frequentar Curso de Mestrado a partir de 05.02.2014.

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a
05/02/2014.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio “Joao Melo”, em Macau-RN, 23 de Fevereiro de 2014.

Kerginaldo Pinto do Nascimento

-PREFEITO-

José Willams Felix da Silva

-Secretario de Administracao e Recursos Humanos-

PORTARIA N° 142/2014, 23 de Fevereiro de 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso da atribuicao que lhe confere o
art. 72, inciso IV, da Lei Organica do Municipio e com base na Lei 956/2007,
art. 41, inciso II.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca com Remuneracao ao servidor (a) Francisco de
Assis de Oliveira Andrade, matricula 41478, na funcao de Professor, lotada na
Secretaria de Educacao, para frequentar Curso de Mestrado a partir de
06.01.2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a
06/01/2014.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Palacio “Joao Melo”, em Macau-RN, 23 de Fevereiro de 2014.

Kerginaldo Pinto do Nascimento

-PREFEITO-

José Willams Felix da Silva

-Secretario de Administracao e Recursos Humanos-

Comissao Permanente de Licitacao

4
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AVISO AOS LICITANTES

PREGAO PRESENCIAL 012/2014

DATA DA REALIZACAO: 03/04/2014

HORA: 08 (oito) horas

O Pregoeiro da PMM comunica que realizarid Pregao Presencial para con-
tratacao de empresa para o fornecimento de botijao com 20L de 4gua mineral,
para atendimento as Secretarias Municipais da Prefeitura de Macau/RN, para
o ano de 2014. O original do Edital do certame em epigrafe estara a disposicao
do interessado em participar da sessao de licitacao, no horario das 08 as 13
horas, na Sala da Comissao Permanente de Licitacao da Prefeitura Municipal
de Macau, Palacio Joao Melo, localizado na Rua Barao do Rio Branco, 17,
Centro — Macau/RN — CEP 59.500-000, para que seja realizada fotocopia por
conta do interessado.

Macau/RN, 20 de marco de 2014.

Fagner Luiz Teodo6sio de Oliveira

Pregoeiro-PMM

PREGAO PRESENCIAL 013/2014

DATA DA REALIZACAO: 04/04/2014

HORA: 08 (oito) horas

O Pregoeiro da PMM comunica que realizara Pregao Presencial para a con-
tratacao de empresa para fornecimento de material de construcao para atendi-
mento das necessidades de pequenos reparos e manutencao das secretarias da
Prefeitura Municipal de Macau/RN. O original do Edital do certame em epi-
grafe estara a disposicao do interessado em participar da sessao de licitacao,
no horario das 08 as 13 horas, na Sala da Comissao Permanente de Licitacao
da Prefeitura Municipal de Macau, Palacio Joao Melo, localizado na Rua Barao
do Rio Branco, 17, Centro — Macau/RN — CEP 59.500-000, para que seja real-
izada fotocopia por conta do interessado.

Macau/RN, 20 de marco de 2014.

Fagner Luiz Teodo6sio de Oliveira

Pregoeiro-PMM

TOMADA DE PRECOS 003/2014

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: Contratacao de empresa para execucao dos servicos de implantacao
de rede elétrica de baixa tensao e iluminacao publica na Avenida Santanense
— trecho compreendido entre a Ilha dos Coqueiros e Ilha de Santana — assim
como construcao de rede elétrica de meédia tensao e implantacao de
subestacao no Hospital Antonio Ferraz — Porto Sao Pedro, ambos no
Municipio de Macau/RN. Comunica, outrossim, que a recepcao dos envelopes
de documentos de habilitacao e de proposta de precos serao recebidos na sala
da comissao de licitacao (Palacio Joao Melo), localizado na Rua Barao do Rio
Branco, 17, Centro — Macau/RN, em 08 de abril de 2014 até as 08 (oito) horas,
e a abertura dos envelopes contendo a documentacao de habilitacao dar-se-a
imediatamente apo6s as 08 (oito) horas do mesmo dia e no mesmo local. Por
fim, torna publico que o exemplar completo do edital, inclusive os anexos per-
tinentes, acham-se a disposicao dos interessados na sede da Prefeitura
Municipal de Macau/RN, no endereco acima citado, no horario das 08:00 as
13:00 horas, de segunda a sexta-feira.

Macau/RN, 20 de marco de 2014.

Fagner Luiz Teodo6sio de Oliveira

Presidente da CPL
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COMPROMISSO0 GOM O FUTURD

Prefeito

Kerginaldo Pinto do Nascimento

Vice-Prefeito

Einstein Albert Siqueira Barbosa

Secretarias Municipais

Chefia de Gabinete
Francisco de Assis Guimaraes

Assessor de Comunicacao
Arafran Soares de Brito

Gestao e Servicos
Joseé Alves Matias Junior

Financas e Compras
José Edson da Silveira

Tributacao

Luiz Antonio Almeida de Freitas

Tesouro

George William Pereira da Costa

Trabalho, Habitacao e

Desenvolvimento Social

Edneide Aurina da Silva

Educacao

Rodrigo Aladim de Araujo

QOuvidora do Municipio

Diogo Jacome

Turismo

Samia Loraine Monteiro

Saude

Aparecido Coutinho
Agricultura, Pesca e Pecuaria
Rodrigo da Cruz Silva

Planejamento e Desenvolvimento
Sustentavel
Josenete da Costa Martins

Desportos
Wilton Mariano

Administracao e Recursos
Humanos
José Williams da Silveira

Secretaria de Infraestrutura e
Mobilidade Urbana
Joad Fonseca

Presidéncia do Fundo de
Sequridade Social
Jorge Nazareno Lima Pinto

Fundacao Municipal de Cultura
Waldemir Nunes

Controladoria Geral do Municipio
Daniel Santos

Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAU
Rua Barao do Rio Branco, 17, Centro, Macau-RN,
CEP 59500-00 - Fone (084) 3521-6651
Email: prefeito@macau.rn.gov.br
site: www.macau.rn.gov.br




